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DEPARTEMENT
des
ALPES-MARITIMES

République Francaise

COMMISSION PERMANENTE

Séance du 7 OCTOBRE 2022

DELIBERATION N° 39

DISPOSITIF RSA - PLAN DEPARTEMENTAL D'INSERTION (PDI) ET
SERVICE PUBLIC DE L'INSERTION ET DE L'EMPLOI (SPIE) -
SUBVENTION GLOBALE FONDS SOCIAL EUROPEEN (FSE)- FONDS DE
SOLIDARITE LOGEMENT (FSL)

RELOGEMENT DES SINISTRES DE LA TEMPETE ALEX

36363636

La commission permanente,
Vu le code général des collectivités territoriales dans ses 1ere et 3¢me parties ;
Vu le code de 'action sociale et des familles ;

Vu la loi d'orientation n°98-657 du 29 juillet 1998, relative a la lutte contre les
exclusions ;

Vu le décret n°2017-122 du 1 février 2017, relatif a la réforme des minima sociaux ;

Vu la délibération prise le 17 décembre 2021 par 1’assemblée départementale,
approuvant les orientations pour I’année 2022 des politiques sociales départementales
relatives au dispositif Revenu de solidarité active (RSA), de la politique Solidarités
humaines, de la mission Reconstruction des Vallées sinistrées par la tempéte Alex et le
nouveau Plan départemental d’insertion (PDI) 2022-2027 des Alpes-Maritimes intitulé
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Plan emploi-insertion 06 ;

Vu le reglement UE 2020/2221 du Parlement européen et du Conseil du 23 décembre
2020, modifiant le reglement UE 1303/2013 en ce qui concerne des ressources
supplémentaires et des modalités d’application afin de fournir un soutien pour favoriser
la réparation des dommages a la suite de la crise engendrée par la pandémie de Covid-
19 et de ses conséquences sociales et pour préparer une reprise €cologique, numérique
et résiliente de I’économie (REACT-EU) ;

Vu la loi n°2008-1249 du 1 décembre 2008, généralisant le RSA et réformant les
politiques d’insertion, ainsi que les décrets n°2009-404 du 15 avril 2009 et n°2010-961
du 25 aott 2010, relatifs au RSA ;

Vu le programme opérationnel national Fonds social européen (FSE) pour I’emploi et
I’inclusion en métropole ;

Vu la délibération prise le 31 janvier 2014 par ’assemblée départementale, approuvant
le positionnement du Département en tant qu’organisme intermédiaire de gestion du
FSE, dans le cadre de la programmation 2014-2020, au titre de 1’objectif thématique n°9
« promouvoir I’inclusion sociale et lutter contre la pauvreté » ;

Vu la convention de subvention globale au titre du programme opérationnel national du
FSE, signée le 22 juin 2018 avec 1’Etat pour la période 2018-2020, pour un montant de
10 ME€ et ses avenants n°1, 2 et 3 portant le montant de crédits FSE en gestion a 13 M€
puis a 15 M€ puis a 17 285 000 € ;

Vu la délibération prise le 23 mai 2022 par I’assemblée départementale, approuvant
I’avenant n°4 a la convention du 22 juin 2018, portant le montant de la subvention
globale de FSE gérée par le Département a 17 635 000 € pour la période 2018-2022 ;

Vu la convention signée le 14 février 2022 avec la Fondation de Nice Saint-Pierre Actes
relative a I’action « Flash emploi », fixant a 1 166 318 € les crédits insertion du PDI ;

Considérant qu’un rééquilibrage budgétaire, entre le financement du FSE et des crédits
insertion du PDI, induit pour le Département une économie substantielle propre a
optimiser les crédits insertion dévolus a ce PDI ;

Considérant que I’Etat propose d’octroyer un reliquat de crédits REACT-EU de
733 140 €

Considérant la possibilité d’un financement a 100 % des opérations financées dans le
cadre des crédits européens REACT-EU ;

Vu la délibération prise le 1° octobre 2021 par I’assemblée départementale, autorisant le
Département a signer avec 1’Etat la convention de financement pour la mise en place du

Service public de I’insertion et de I’emploi (SPIE) ;

Vu la délibération prise le 17 décembre 2021 par 1’assemblée départementale,
approuvant les orientations pour I’année 2022 du SPIE ;
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Considérant que, dans le cadre de la reprise d’emploi pour les bénéficiaires du RSA,
I’acces a la possibilité de faire garder les enfants 4gés de moins de trois ans est un
¢lément primordial qu’il convient de renforcer ;

Vu I’appel a projet du 1° avril 2022 lancé par le Département dans le cadre du SPIE afin
de mettre en place un service d’accueil familial ;

Vu ’avis favorable émis le 10 aolt 2022 par le comité de sélection du Département sur
le dossier de réponse présenté par I’association « (Euvre des créches de Nice » ;

Vu la loi n°90-449 du 31 mai 1990, visant a la mise en ceuvre du droit au logement ;
Vu le réglement intérieur du Fonds de solidarité pour le logement (FSL) ;

Vu le décret d’application n°2021-1947 du 31 décembre 2021 de la loi n°2021-1109 du
24 aolt 2021, confortant le respect des principes de la République ;

Vu les arrétés interministériels, notamment ceux des 7 octobre et 14 décembre 2020,
portant reconnaissance de 1’état de catastrophe naturelle pour les dommages causés par
les inondations et coulées de boue des communes recensées comme sinistrées par la
tempéte Alex des 2 et 3 octobre 2020, notamment celles des Vallées de la Vésubie et de
la Roya ;

Vu la convention de partenariat signée le 24 janvier 2022 avec 1’association AGIS 06,
au titre du dispositif « Intermédiation locative » relative a la gestion locative adaptée et
a I’aide au financement des suppléments de dépenses de gestion locative ;

Vu le rapport de son président proposant :

* dans le cadre du RSA et du PDI, la signature :

- d’avenants aux conventions signées, au titre du Plan emploi-insertion 06, avec les
fondations Apprentis d’Auteuil pour I’action « Conduite d’un chantier
d’insertion professionnelle » et Fondation de Nice Patronage Saint Pierre Acte pour
I’action « Cap entreprise », relatifs a ’ajustement des engagements initiaux des crédits
alloués aux actions, aux fins d’en optimiser des résultats ;

* dans le cadre du FSE, la signature de ’avenant n°1 a la convention signée avec la
Fondation de Nice Patronage Saint-Pierre Actes, relative a 1’opération « Flash Emploi
06 », en vue d’une prise en charge a 100% sur des crédits européens REACT-EU ;

* dans le cadre du SPIE, la signature de la convention avec 1’association « (Euvre des
créches de Nice », dans le cadre de la gestion d’un service d’accueil familial ;

* dans le cadre FSL, la signature de la convention avec 1’association Agis 06, relative a
la mise a disposition gracieuse des personnes en situation de vulnérabilité
accompagnées par le Département, de logements sociaux sur la commune de Cannes ;

* dans le cadre de la mission Reconstruction des vallées sinistrées de la tempéte Alex, la
signature d’une convention avec I’association Agis 06, relative a I’accompagnement des
ménages sinistrés relogés par le Département ;

Aprés avoir recueilli 1’avis favorable de la commission Finances, interventions
financieres, administration générale et SDIS ;
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Apres en avoir délibére ;
Décide :

1°) Concernant le dispositif RSA et le Programme départemental d’insertion (PDI)
2022-2027 :

Pilotage des actions du Plan emploi-insertion 06 :

» d’autoriser le président du Conseil départemental a signer, au nom du
Département :

- l’avenant n°1 a la convention relative a la « Conduite d’un chantier
d’insertion professionnelle » signée avec la Fondation Apprentis d’Auteuil
le 7 février 2022, ayant pour objet de majorer les crédits fixés initialement a
30 144 € a un montant total de 59 888 €, dont le projet est joint en annexe, a
intervenir avec ladite Fondation ;

- DPavenant n°1 a la convention relative a 1’action de retour a I’emploi « Cap
entreprise — Alpes-Maritimes » signée avec la Fondation de Nice Patronage
Saint Pierre Actes le 7 mars 2022, dont le projet est joint en annexe, ayant
pour objet de modifier les modalités de versement de la participation
financiere départementale de 583 159 €, au titre de 1’année 2022, sur
I’action Cap Entreprise au lieu de I’action Flash Emploi, et désormais
enticrement financée sur des crédits du fonds social européen (FSE), dont le
projet est joint en annexe, a intervenir avec ladite Fondation ;

2°) Concernant la subvention globale du Fonds social européen (FSE) au titre du
programme opérationnel national 2014-2020 :

Au titre de la gestion de la subvention globale :

» de prendre acte de I’attribution par 1’Etat d’une enveloppe supplémentaire d’un
montant de 733 140 €, intégré par I’Etat dans I’avenant n°4 a la convention de
subvention globale au titre du programme opérationnel national pour 1’emploi
et I’inclusion en métropole, portant donc le montant total des crédits en gestion
pour la période 2018 — 2022 a 18 368 140 € ;

» d’autoriser le président du Conseil départemental a signer, au nom du
Département, ledit avenant, dont le projet type est joint en annexe, a intervenir
avec I’Etat ;

Au titre de I’action Flash Emploi 06 pour ['année 2022 :
» de porter a 2 166 859,86 € le montant de la subvention FSE initialement fixé a

1 083 429,93 €, par délibération prise le 23 mai 2022 par la commission
permanente, au bénéfice de la Fondation de Nice Patronage Saint-Pierre Actes
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pour D’action Flash emploi 06, celle-ci étant désormais prise en charge
totalement sur les crédits européens ;

» d’autoriser le président a signer, au nom du Département, I’avenant n°1 a la
convention relative a [’attribution d’une subvention du FSE, au titre du
programme opérationnel national pour I’emploi et I’inclusion en métropole,
dont le projet type est joint en annexe, a intervenir avec ladite Fondation ;

3°) Concernant le Service public de I’insertion et de I’emploi (SPIE) :

» d’attribuer une subvention de 210 000 € a 1’association (Euvre des créches de
Nice pour la mise en place, la gestion et le fonctionnement d’un Service
d’accueil familial (SAF) sur la période du 1 novembre 2022 au 31 décembre
2023, destiné a faciliter I’accueil et la garde des enfants de moins de trois ans
des bénéficiaires du RSA, sans mode de garde, en parcours d’insertion, suivis
dans le cadre de ce SPIE, afin de favoriser et augmenter leur taux de retour a
I’emploi ;

» d’autoriser le président du Conseil départemental a signer, au nom du
Département, la convention afférente jusqu’au 31 décembre 2024, dont le
projet est joint en annexe, a intervenir avec I’association (Euvre des créches de
Nice définissant les missions du gestionnaire propres a assurer la mise en place
et le fonctionnement du SAF d’une capacité de 15 places ;

4°) Concernant le Fonds de solidarité pour le logement (FSL) :

» d’approuver les termes de la convention relative a la réservation, a titre
gracieux, par I’association AGIS 06, de deux appartements de type F2, situés
au 13, avenue de Grasse sur la commune de Cannes, d’une superficie de 38 et
46 m?, destinés exclusivement a 1’hébergement de personnes en situation de
vulnérabilité, prises en charge et accompagnées par le Département ;

» d’autoriser le président du Conseil départemental, a signer au nom du
Département, ladite convention, a intervenir avec 1’association AGIS 06, dont
le projet est joint en annexe, définissant les conditions d’occupation et les
criteres d’attribution de ces deux logements ;

5°) Concernant la mission Reconstruction des vallées sinistrées par la Tempéte Alex :
» d’allouer une participation départementale a I’association Agis 06, pour la
période du 30 septembre 2022 au 30 septembre 2023, d’un montant de
80 000 €, pour la conduite d’une mission d’accompagnement des ménages
sinistrés relogés par le Département dont 1’objectif est de recueillir les données
sociales, matérielles, administratives, et financicres utiles a déterminer :

- soit la possibilité de réintégrer leur logement originel ;

- soit la nécessité d’étre maintenus dans leur lieu de relogement de manicre
durable ;
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» d’autoriser le président du Conseil départemental a signer, au nom du
Département, la convention correspondante, dont le projet est joint en annexe,
a intervenir avec 1’association AGIS 06 ;

6°) de prélever les crédits nécessaires sur les disponibilités du chapitre 9356,
programme « Programme départemental d’insertion » de la politique « Dispositif
RSA » et programme « Relogement » de la politique « Solidarités humaines » du

budget départemental.

Signé

Charles Ange GINESY
Président du Conseil départemental
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LE DEVELOPPEMENT DES
SOLIDARITES HUMAINES

DIRECTION DE L’INSERTION ET DE
LA LUTTE CONTRE LA FRAUDE

SERVICE DU PILOTAGE ET DU CONTROLE
DES PARCOURS D’INSERTION

Avenant n°1 a la CONVENTION n° 2022-DGADSH CV 71
entre le Département des Alpes-Maritimes et la Fondation Apprentis d’ Auteuil
relative a la conduite d’un chantier d’insertion
Année 2022

Entre : le Département des Alpes-Maritimes,

Représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Charles Ange GINESY, domicili¢ en cette qualité
au centre administratif départemental, 147 boulevard du Mercantour, BP 3007, 06201 Nice cedex 3, et agissant
conformément a la délibération de la commission permanente en date du 3 mars 2022,
ci-aprés dénommé « le Département »,

d’une part,

Et : la fondation Apprentis d’Auteuil,

représentée par la Directrice, Madame Pauline Marteil, domiciliée en cette qualité, 51 chemin de la Tourache,
06130 GRASSE
ci-aprés dénommeée « le cocontractant »,

d'autre part,

Vu la loi n° 2008-1249 du ler décembre 2008 généralisant le revenu de solidarité active et réformant les politiques
d’insertion ;

Vu le décret n° 2009-404 du 15 avril 2009 relatif au revenu de solidarité active ;

Vu le décret n° 2010-961 du 25 aotit 2010 relatif a I’extension du revenu de solidarité active aux jeunes de moins de
25 ans ;

Vu la délibération prise par 1’assemblée départementale le 17 décembre 2021 approuvant les orientations 2022
relatives aux politiques départementales d’insertion ;

Vu la convention signée le 7 février 2022 avec le chantier d’insertion d’Apprentis d’Auteuil relative a la conduite
d’un chantier d’insertion ;

Vu la délibération prise par I’assemblée départementale ...........

PREAMBULE

Le présent avenant a pour objet de modifier les objectifs et la participation financiére du Département au titre de
I’année 2022, comme évoqué dans les articles 2.3 et 4 de la convention n°2022-DGADSH CV 71 du 7 février 2022
passée entre le Département des Alpes-Maritimes et le cocontractant.

ARTICLE 1 : CONTENU ET OBJECTIFS DE L’ACTION
L’article 2.3 de la convention n°® 2022-DGADSH CV 71 est modifié comme suit :



2.3 : Objectifs de I’action

Pour I’année 2022, 1’objectif prioritaire est 1’accompagnement de bénéficiaires du RSA soumis aux droits et
devoirs correspondant a 10 816 heures d’insertion, en vue d’un retour a I’emploi stable et durable.

Le placement a I’emploi stable et durable des bénéficiaires du RSA recensés sur le chantier d’insertion est attendu et
sera valorisé financiérement. Il se définit par un contrat a durée indéterminée ou un contrat a durée déterminée de
plus de six mois, minimum 26 heures hebdomadaires, hors contrats aidés, ou encore une formation qualifiante telle
que prévue a l’article L.6314-1 du code du travail. D’autres types de sorties en emploi pourront étre validés a
I’appréciation du Département.

ARTICLE 2 : MODALITES FINANCIERES
L’article 4 de la convention n°® 2022-DGADSH CV 71 est remplacé par :

4.1 Montant du financement

Le montant de la participation financiére accordée par le Département pour la durée de mise en ceuvre de la présente
convention s’éléve a 59 888 € décomposés comme suit :

Au maximum 59 488 €, pour I’accompagnement et I’encadrement des bénéficiaires du RSA, soit 5.5 € par heure
d’insertion réalisée. A cette somme, peuvent s’ajouter 400 € maximum pour le placement a I’emploi tel que défini a
I’article 2.3, soit 400 € par placement.

4.2. Modalités de versement :
Le versement sera effectué selon les modalités suivantes et conformément aux régles de la comptabilité publique :

- un premier versement de 14 872 €, a été effectué a la notification de la convention initiale ;

- un deuxiéme versement de 7 436 €, correspondant au deuxieéme versement de la convention initiale ;

- un troisieme versement de 22 308 €, d¢s notification du présent avenant ;

- le versement du solde, soit la somme de 14 872 € maximum, sera versé sur demande écrite :

» Sur production du document justifiant de 10 816 heures d’insertion réalisées ainsi que du bilan annuel
mentionné a I’article 3.1.
Si le cocontractant justifie la non-atteinte des objectifs du fait de I’absence de I’employé, les heures d’insertion seront
toutefois valorisées pour une période d’essai sur un emploi durable ou un arrét maladie ou pour les heures de chomage
partiel liées a la crise sanitaire.

- pour le placement a ’emploi, le versement s’effectuera a la fin de chaque semestre, sur demande écrite
justifiant le placement a 1I’emploi des bénéficiaires du RSA accompagnés ainsi que toute piece prouvant cet
emploi (contrats de travail).

Par ailleurs, en application de I’article L.1611-4 du code général des collectivités territoriales, qui dispose que « tout
cocontractant, ceuvre ou entreprise ayant recu une subvention peut €tre soumis au contrdle des délégués de la
collectivité qui I’a accordée », le cocontractant devra tenir a disposition des services départementaux les rapports
d’activité, revues de presse, outils de communication relatifs aux périodes couvertes par la convention et a la
consommation détaillée des crédits ainsi obtenus.

Le cocontractant devra également transmettre au Département, dans les six mois qui suivent la fin de I’année civile
en cours, une copie certifiée des budgets et des comptes de 1’exercice écoulé, ainsi que tous les documents faisant
connaitre les résultats de son activité et notamment un compte rendu financier qui atteste de la conformité des
dépenses effectuées a I’objet de la subvention.

ARTICLE 3 :

L’ensemble des autres dispositions de la convention demeure inchanggé.

Nice, le

Le Président du Département des La Directrice de la Fondation d’ Auteuil

Alpes-Maritimes

Charles Ange GINESY Pauline MARTEIL
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LE DEVELOPPEMENT DES
SOLIDARITES HUMAINES

DIRECTION DE L’INSERTION ET DE
LA LUTTE CONTRE LA FRAUDE

SERVICE DU PILOTAGE ET DU CONTROLE
DES PARCOURS D’INSERTION

Avenant n°1 a la CONVENTION n° 2022-2023 DGADSH CV 60
entre le Département des Alpes-Maritimes et la Fondation de Nice Patronage Saint Pierre ACTES
relative a 1’action de retour a I’emploi « Cap Entreprise — Alpes Maritimes »
Années 2022-2023

Entre : le Département des Alpes-Maritimes,

Représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Charles Ange GINESY, domicili¢ en cette qualité
au centre administratif départemental, 147 boulevard du Mercantour, BP 3007, 06201 Nice cedex 3, et agissant
conformément a la délibération de la commission permanente en date du ........ ,

Ci-aprés dénommé « le Département »,
d’une part,

Et : la Fondation de Nice — Patronage Saint-Pierre ACTES,

Représentée par la Présidente, Marie-Dominique SAILLET, domiciliée en cette qualité, 8, avenue Urbain Bosio
06300 NICE

Ci-aprés dénommeée « le cocontractant »,
d'autre part,

Vu la loi n° 2008-1249 du ler décembre 2008 généralisant le revenu de solidarité active et réformant les politiques
d’insertion ;

Vu le décret n° 2009-404 du 15 avril 2009 relatif au revenu de solidarité active ;

Vu le décret n°® 2010-961 du 25 aotit 2010 relatif a I’extension du revenu de solidarité active aux jeunes de moins de
25 ans ;

Vu la décision de la Commission Européenne du 20 décembre 2011 N°C (2011) 9380 relative a 1’application de
’article 106, paragraphe 2 du traité sur le fonctionnement de 1’Union Européenne aux aides d’Etat sous la forme de
compensation de service public octroyées a certaines entreprises chargées de la gestion de services d’intérét
économique général, le cas échéant ;

Vu I’appel a projet en date du 12 octobre 2021 initié par le Département ;

Vu I’avis favorable émis le 20 novembre 2021 par le Comité de sélection du Département ;

Vu la délibération de I’assemblée départementale en date du 17 décembre 2021 approuvant les orientations 2022
relatives aux politiques départementales d’insertion ;

Vu la convention signée le 7 mars 2022 avec la Fondation de Nice Patronage Saint Pierre ACTES relative a
’action de retour a I’emploi « Cap Entreprise — Alpes Maritimes » Années 2022-2023,

Vu la délibération de la commission permanente en date du ..... ;



PREAMBULE

Le présent avenant a pour objet de modifier les modalités de versement de la participation financiére du Département
au titre de I’année 2022, comme évoqué dans 1’article 4.2 de la convention n°2022-2023 DGADSH CV 60 du 7 mars
2022 passée entre le Département des Alpes-Maritimes et le cocontractant.

ARTICLE 1 : MODALITES FINANCIERES
L’article 4.2 de la convention n°® 2022-DGADSH CV 60 est remplacé par :

4.2. Modalités de versement :
Le versement sera effectué selon les modalités suivantes et conformément aux régles de la comptabilité publique :

- Unpremier versement de 50 % du financement accordé, soit la somme de 990 000 €, a été fait a la notification
de la convention initiale ;

- Un versement de 583 159 € initialement effectu¢ dans le cadre de 1’action Flash emploi mais pour lequel les
parties ont convenu de le réaffecter a ’action Cap entreprise.

- Le solde, d’un montant de 406 841 € sera versé sur demande écrite et sur production des documents visés a
I’article 3.1 de la convention N°2022-2023 DGADSH CV 60 justifiant de la réalisation des objectifs, les
justificatifs des dépenses directes de personnel (bulletins de salaire ou journal de paie) ainsi que les dépenses
liées au défraiement de PMSMP activées sur 1’exercice 2022 diiment justifié.

Par ailleurs, en application de ’article L.1611-4 du code général des collectivités territoriales qui dispose que « tout
cocontractant, ceuvre ou entreprise ayant recu une subvention peut étre soumis au contrdle des délégués de la
collectivité qui I’a accordée », le cocontractant devra tenir a disposition des services départementaux les rapports
d’activité, revues de presse, outils de communication relatifs aux périodes couvertes par la convention et a la
consommation détaillée des crédits ainsi obtenus.

Le cocontractant devra également transmettre au Département, dans les six mois qui suivent la fin de I’année civile
en cours, une copie certifiée des budgets et des comptes de 1’exercice écoulé, ainsi que tous les documents faisant
connaitre les résultats de son activité et notamment un compte rendu financier qui atteste de la conformité des
dépenses effectuées a 1’objet de la subvention.

ARTICLE 2 :
L’ensemble des autres dispositions de la convention demeure inchangeé.

Nice, le
Le Président du Département des La Présidente de la Fondation de Nice
Alpes-Maritimes Patronage Saint-Pierre ACTES

Charles Ange GINESY Marie-Dominique SAILLET



Programmation 2014-2020

Programme opérationnel national Fonds social européen pour I'emploi
et I'inclusion en métropole

Liberté « Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

* X %
*
>

* 4 *

UNION EUROPEENNE

Avenant n° a la convention de subvention globale au titre du programme
opérationnel national pour 'Emploi et I'inclusion en métropole

N° Ma Démarche FSE

Années [Années de programmation couvertes par la convention]

Vu le réglement (UE) du Parlement européen et du Conseil n°1303/2013 (ci-
aprées dénommeé « le Réglement général ») portant dispositions
communes relatives au Fonds européen de développement régional, au
Fonds social européen, au Fonds européen agricole pour le
développement rural et au Fonds européen pour les affaires maritimes et
la péche, portant dispositions générales applicables au Fonds européen
de développement régional, au Fonds social européen, au Fonds
européen agricole pour le développement rural et au Fonds européen
pour les affaires maritimes et la péche ;

Vu le réglement (UE) du Parlement européen et du Conseil n°1304/2013 du
17 décembre 2013 relatif au Fonds social européen ;

Vu le reglement (UE) n°966/2012 du Parlement européen et du Conseil du 25
octobre 2012 relatif aux régles financieres applicables au budget général
de I'Union général de I'Union

Vu le reglement délégué (UE) n° 480/2014 de la commission du 3 mars 2014
complétant le réglement (UE) n°1303/2013 du Parlement européen et du
Conseil;

Vu le Code général des collectivités territoriales;

Vu le Code des communes;

Vu la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée par la loi du 6 aolt 2004 relative
a l'informatique, aux fichiers et aux libertés ;

Vu la loi n°2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans
leurs relations avec les administrations ;

Vu le décret n°2014-1460 du 8 décembre 2014 modifié le décret n°2008-548
du 11 juin 2008 relatif a la Commission interministérielle de coordination
des controles portant sur les opérations cofinancées par les Fonds
européens

Vu le décret n°2016-279 du 8 mars 2016 fixant les régles nationales
d’éligibilité des dépenses des programmes cofinancés par les fonds
européens (FEDER, FSE, FEADER, FEAMP) pour la période 2014-2020 ;

Vu le décret n°2016-126 du 8 février 2016 relatif a la mise en ceuvre des
programmes cofinancés par les fonds européens structurels et
d’investissement pour la période 2014-2020 ;

Vu l'arrété du 9 décembre 2014 relatif a I'instruction budgétaire et comptable
M52 des départements et de leurs établissements publics administratifs

Vu l'arrété du 9 décembre 2014 relatif a l'instruction budgétaire et comptable
M14 applicable aux communes et aux établissements publics communaux


http://www.legifrance.gouv.fr/eli/arrete/2014/12/9/INTB1426315A/jo/texte

et intercommunaux a caractére administratif

Vu l'arrété du 8 mars 2016 pris en application du décret du 8 mars 2016
fixant les régles nationales d’éligibilité des dépenses des programmes
européens pour la période 2014-2020, tel que modifié par I'arrété du 25
janvier 2017 ;

Vu la décision de la Commission européenne n° C(2014)7454 du 10 octobre
2014 portant adoption du « programme opérationnel national FSE pour
I’'Emploi et I'Inclusion en métropole »;

Vu la délibération de I'organisme intermédiaire ci-aprés désigné, en date du
[date de la délibération] ;

Vu la demande de subvention globale de I'organisme intermédiaire ci-aprés
désigné, en date du [date de |la demande] ;

Vu [Il'avis du Comité de programmation réuni le [date du Comité] ;

Vu la notification de la décision de l'autorité de gestion déléguée ci-aprés
désignée, en date du [date de la notification].

Entre I'Etat, représenté par [le Préfet de région dénomination de la Région], [Prénom et nom du

Préfet]

ci-aprés dénommeé « I'Autorité de gestion déléguée » d’une part,

Et [nom de I'organisme intermédiaire] représenté par [prénom, nom et fonction du
responsable],

N° SIRET [n°SIRET]
Statut [statut juridique]
Situé[e] [adresse, code postal, ville]

ci-apres dénommé « I'Organisme intermédiaire » d’autre part,

Il est convenu ce qui suit :

Article 1 : Objet

L'avenant n°1 a pour objet :

[DETAILLER]

Article 2 : Périmétre de la subvention globale - dispositifs concernés

Le [Les] dispositif[s] mis en ceuvre par I'organisme intermédiaire et cofinancé[s] dans le cadre de la subvention globale,
releve[nt] des objectifs et conditions d’éligibilité des axe[s], objectif[s] thématique[s], priorité[s] d’investissement et objectif[s]
spécifique[s] suivants du programme opérationnel :

dispositif [X]

axe

objectif thématique
priorité d’investissement

objectif spécifique

dispositif [Y]

axe

objectif thématique
priorité d’investissement

objectif spécifique

[Intitulé du dispositif]

[n° et intitulé de I'axe sur lequel est inscrit le dispositif]

[n° et intitulé de I'objectif thématique sur lequel est inscrit le dispositif]

[n° et intitulé de la priorité d’'investissement sur laquelle est inscrit le dispositif]

[n° et intitulé de I'objectif spécifique sur lequel est inscrit le dispositif]

[Intitulé du dispositif]

[n°® et intitulé de I'axe sur lequel est inscrit le dispositif]

[n® et intitulé de I'objectif thématique sur lequel est inscrit le dispositif]

[n° et intitulé de la priorité d’'investissement sur laquelle est inscrit le dispositif]

[n° et intitulé de I'objectif spécifique sur lequel est inscrit le dispositif]

[ajouter autant de tableaux dispositifs que nécessaires en réalisant un copier/coller de celui-ci-dessus]



Le descriptif technique de la subvention globale, tel que validé par le Comité de programmation compétent et approuvé par
l'autorité de gestion déléguée, précisant pour chaque dispositif les objectifs stratégiques, le suivi des indicateurs, les types
d’opérations ainsi que les critéres de sélection des opérations et des bénéficiaires, ainsi que le plan de financement de la
subvention globale, figurent en annexes 1 et 2 de la présente convention

Le périmétre de la subvention globale peut étre revu, aprés avis du Comité de programmation compétent, en cas de
modification des orientations stratégiques du programme opérationnel, telles que prévues dans le cadre de I'évaluation des
programmes opérationnels, aux articles 30, 55, 56, 57, 96 et 114 du Réglement général visé en référence.

Article 3 : Périodes couvertes

La présente convention entre en vigueur a compter de sa notification a I'organisme intermédiaire. Ses dispositions sont
applicables a la programmation et a la réalisation de toute opération rattachée a I'un des dispositifs mentionnés a l'article 2.

3.1 Période de programmation pour les organismes intermédiaires

La période de programmation par I'organisme intermédiaire des opérations relevant de la subvention globale s’étend du
[date de début] a [date de fin], la date de signature du relevé des décisions du comité de programmation faisant foi.

Les opérations peuvent étre programmeées :
- si elles n’étaient pas achevées a la date de dépét de la demande de subvention globale, a savoir le XX/XX/XX ;
- si elles ne sont pas achevées a la date de dép6t de la demande par le bénéficiaire.

3.2 Période de réalisation des opérations

La période de réalisation des opérations programmées par I'organisme intermédiaire au titre de la subvention globale,
s’étend du [date de début] au [date de ﬁn]1.

La période de réalisation ne peut dépasser de plus de 12 mois la fin de la période de programmation prévue au 3.1 ou de 24
mois si les opérations relévent de I'axe 4 du programme opérationnel (assistance technique) sans dépasser le 31/12/2023.

3.3 Date limite de déclaration des dépenses par 'organisme intermédiaire

Au plus tard 12 mois apres la fin de la période de réalisation fixée au point 3.2 soit le XX/XX/XXXX, l'organisme
intermédiaire doit avoir transmis a l'autorité de certification la totalité des dépenses dont il demande le remboursement par le
Fonds social européen. 2

3.4 Modification de la convention

Toute modification de la présente convention ou de ses annexes doit faire I'objet d’'un avenant signé par les deux parties.
Ces avenants peuvent étre conclus jusqu’a 9 mois apres la date limite de réalisation fixée a l'article 3.2 de la présente
convention

En cas de non atteinte des objectifs de programmation et de déclaration de dépenses et par dérogation a 'alinéa précédent,
le plan de financement peut étre modifié unilatéralement par I'autorité de gestion déléguée dans les conditions prévues a
l'article 4.2.

Ce délai peut étre prolongé en cas de procédure judiciaire ou sur demande diment motivée de la Commission européenne
conformément a l'article 140 du Reglement général visé en référence.

Article 4 : Plan de financement de la subvention globale et modalités de révision

4.1 Plan de financement

La subvention globale porte sur un montant prévisionnel maximal
o de [montant] euros de dépenses totales éligibles,
¢ dont [montant] euros de crédits européens du FSE.
La répartition du montant des dépenses totales éligibles prévisionnelles, détaillé par année de programmation, par dispositif

' Aucune convention de subvention globale ne peut prévoir une date limite de réalisation des opérations au-dela du 31 décembre
2022 pour les opérations autres que I'assistance technique et le 31 octobre 2023 pour I'assistance technique.
2 Aucune convention de subvention globale ne peut prévoir une date limite de déclaration de dépenses au-dela du 31 janvier 2024.



et par source de financement (public européen, public national et privé), distinguant les montants apportés par I'organisme
intermédiaire, et synthétisé par axe, objectif thématique, priorité d’investissement, objectif spécifique et dispositif, figure
en annexe 2 de la présente convention et constitue le plan de financement de la subvention globale.

Les montants et taux d’intervention infra-axe sont indicatifs dans la limite des montants et taux d’intervention du FSE fixés
au niveau de chaque axe.

4.2 Obligations de mise en ceuvre et révisions du plan de financement

Rythme de programmation

Au 31 décembre de chaque année, la programmation totale cumulée de l'organisme intermédiaire doit atteindre un montant
équivalent a 85% du montant de la tranche de I'année en cours additionné de 100% du montant des tranches des années
antérieures.

Les montants non programmés sont reportés automatiquement sur la tranche annuelle suivante dans la limite de 15% du
montant de la tranche de I'année en cours. L'objectif de programmation de I'année suivante est calculé en tenant compte de
ces reports.

Si l'organisme intermédiaire n'a pas atteint son objectif de programmation, la tranche annuelle de I'année en cours est
diminuée de la différence entre le montant effectivement programmé et le montant correspondant a l'objectif de
programmation.

Cette disposition s'applique au niveau de chaque axe prioritaire. Les crédits d'assistance technique (axe 4) ne sont pas
concernés.

Lorsque plan financier est diminué en raison d'une programmation insuffisante, la nouvelle version de celui-ci est notifiée par
I'autorité de gestion déléguée. Elle annule et remplace I'annexe 2 de la présente convention’

Déclaration de dépenses
L'objectif annuel de déclaration de dépenses de I'organisme est calculé comme suit :
Soit n, I'année correspondant a la date de début de programmation prévue par l'article 3.1

- Le 31 décembre n+1, l'organisme intermédiaire doit avoir transmis a l'autorité de certification, des contréles de
service fait (CSF) validant un montant FSE total équivalant, en cumul, a 20% du montant FSE programmé par
I'organisme intermédiaire au titre de I'année n, en application de la présente subvention globale ;

- Le 31 décembre n+2, I'organisme intermédiaire doit avoir transmis a l'autorité de certification des contréles de
service fait (CSF) validant un montant FSE total équivalant, en cumul, a 65% du montant FSE programmé par
l'organisme intermédiaire au titre de l'année n et 20% du montant FSE programmé au titre de I'année n+1 en
application de la présente subvention globale

- Le 31 décembre n+ 3, l'organisme intermédiaire doit avoir transmis a l'autorité de certification des contréles de
service fait (CSF) validant un montant FSE total équivalant, en cumul, a 80% du montant FSE programmé par
I'organisme intermédiaire au titre de I'année n, 65% du montant FSE programmé au titre de I'année n+1 et 20% du
montant FSE programmé au titre de I'année n+2, en application de la présente subvention globale ;

- Le 31 décembre n+4, I'organisme intermédiaire doit avoir transmis a l'autorité de certification des contréles de
service fait (CSF) validant un montant FSE total équivalant, en cumul, a 80% du montant FSE programmé par
l'organisme intermédiaire au titre de I'année n, 80% du montant FSE programmé au titre de l'année n+1, 65% du
montant FSE programmé au titre de I'année n+2 et 20% du montant FSE programmé au titre de I'année n+3, en
application de la présente subvention globale ;

Si I'un des objectifs de programmation ou de déclaration de dépenses ci-dessus n'est pas atteint, I'Etat présente au comité
de programmation compétent un plan de financement modifi¢ diminué des montants FSE a retirer en application des
dispositions du troisieme alinéa du présent article ou en application des dispositions relatives aux déclarations de dépenses
ci-dessus. Ce plan de financement est validé par le comité de programmation et notifié a I'organisme intermédiaire par
I'autorité de gestion déléguée. Celui-ci annule et remplace le plan de financement figurant en annexe 2 de la convention en
vigueur.

L'organisme intermédiaire s'engage a assurer les paiements de toute somme due aux bénéficiaires méme s'il lui est fait
application des regles mentionnées ci-dessus.

Article 5 : Missions confiées et description du systéme de gestion et de contrdle

5.1. Missions confiées par I'autorité de gestion déléguée a I'organisme intermédiaire

Ces missions s’exercent pour le compte et sous le contréle de l'autorité de gestion déléguée et dans le cadre général mis en
place pour la gestion du programme opérationnel, en particulier pour ce qui concerne la certification par 'autorité de
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certification des dépenses déclarées a la Commission européenne.

Pour ce faire, 'organisme intermédiaire s’appuie sur 'ensemble des procédures arrétées par l'autorité de gestion et recourt aux
documents types mis a disposition par elle pour la mise en ceuvre du programme opérationnel. Il doit utiliser le systeme
d’information « Ma-démarche-FSE ».

Les missions déléguées sont les suivantes :

. L'organisme intermédiaire assure la gestion et le contréle des dispositifs cofinancés et des opérations qui en relévent.
Pour ce faire, il est tenu de respecter les conditions prescrites par la réglementation européenne et nationale applicable,
le programme opérationnel et les recommandations des autorités d’audit et de certification. L’organisme intermédiaire applique
'ensemble des procédures et outils définis par 'Etat pour la mise en ceuvre du programme opérationnel. La gestion et le
contréle des opérations cofinancées comprennent :

. F'animation des dispositifs;

+  linformation des bénéficiaires potentiels par le biais d’appels a projets permettant d’assurer le respect du principe de
transparence dans l'attribution des aides FSE,

+  linformation des participants aux opérations et du public, 'appui au montage et la réception des dossiers;

. linstruction, la sélection, la notification du montant de 'aide au bénéficiaire et I'établissement de 'acte juridique relatif
a l'attribution de I'aide européenne;

+  le suivi de 'exécution de 'opération;
+  le pilotage et le contrdle du recueil et du renseignement des données liées aux participants et aux entités et la qualité
de ces données;
. le contréle du service fait;
+  etlarchivage.
. Il assume la responsabilité de la gestion financiere des crédits européens qui lui sont confiés. A ce titre, il :
+  met en paiement l'aide européenne;

+ veille au paiement effectif des cofinancements nationaux mobilisés sur les opérations conformément aux
dispositions de l'article 132 du reglement général visé en référence ;

+ meten place un systéme approprié de suivi des montants versés aux bénéficiaires pour chaque opération ;
. Il veille au bon avancement des opérations.

. Il assure le recueil et le renseignement exhaustif et continu dans Ma démarche FSE, outil informatisé de suivi du
programme opérationnel, des informations techniques, administratives et financieres, nécessaires au pilotage, a I'évaluation, a la
gestion et au controle des opérations et de la subvention globale.

. [(Pour les organismes support des PLIE) L’'organisme intermédiaire est habilité a programmer, au titre de la
subvention globale, des opérations financées exclusivement par des crédits nationaux et a en présenter les dépenses pour
déclaration a la Commission européenne deés lors que ces opérations respectent la piste d’audit et 'ensemble des
conditions d’attribution d'une aide FSE. Elles doivent étre enregistrées dans le systéeme d'information « Ma-démarche-
FSE ».]

. Il organise la sélection des opérations par une instance de décision constituée en son sein et veille a ce que celle-ci
respecte I'ensemble des critéres de sélection et conditions d’éligibilité applicables.

. L'autorité de gestion est saisie pour validation des appels a projets avant leur publication.

. L'autorité de gestion déléguée est rendue destinataire de la liste des dossiers examinés en comité de
programmation de l'organisme intermédiaire au moins 7 jours avant la date dudit comité. Lorsque I'autorité de gestion
déléguée émet un avis, celui-ci est inscrit au procés verbal du comité de programmation de I'organisme intermédiaire.
L'autorité de gestion déléguée participe a sa demande aux séances dudit comité. L'avis porte sur le respect des lignes de
partage entre les différents organismes gestionnaires et les différents programmes opérationnels, ainsi que sur I'éligibilité au
programme opérationnel.

. Lorsque l'organisme intermédiaire est lui-méme bénéficiaire d’'une opération cofinancée au titre de la subvention
globale, une séparation doit étre organisée entre le service qui met en ceuvre I'opération (bénéficiaire) et le service chargé
des taches de gestion et de contréle du FSE alloué a cette opération (gestionnaire). Cette séparation fonctionnelle ressort
de l'organigramme de I'organisme intermédiaire. Les services concernés peuvent appartenir a une méme direction.

Les dossiers relatifs a ces opérations sont soumis aux mémes procédures, criteres de sélection, conditions d’éligibilité et
contrbles que les dossiers relatifs aux opérations de bénéficiaires juridiquement distincts de I'organisme intermédiaire.

5.2. Description du systéme de gestion et de contrdle

L’organisme intermédiaire s’engage a mobiliser tous moyens nécessaires pour assurer la bonne gestion des crédits du FSE
dans le respect de la réglementation européenne et des dispositions nationales.

L’organisme intermédiaire communique a ['autorité de gestion déléguée une description précise de I'organisation,

des moyens et des procédures mis en ceuvre pour assurer les missions prévues a larticle 5.1, selon la forme
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et les modalités prévues par I'autorité de gestion en titre.

L’autorité de gestion déléguée vérifie que les procédures, I'organisation et les moyens de l'organisme intermédiaire
permettent d’assumer les missions confiées. Sinécessaire, I'organisme intermédiaire modifie son organisation a la
demande de l'autorité de gestion. En cours d’exécution de la présente convention, I'organisme intermédiaire communique a
l'autorité de gestion déléguée, toute modification introduite dans son systeme de gestion et de contréle. Ces modifications
sont également examinées par l'autorité de gestion. Si les éléments transmis par I'organisme intermédiaire ne répondent
pas aux obligations permettant de vérifier la piste d’audit telles que mentionnées a l'article 125 du réglement général et a
l'article 25 du réglement délégué (UE) n°480/2014 susvisés, le bénéficiaire doit mettre en ceuvre des mesures correctives
sans quoi il ne peut étre autorisé a participer aux appels de fonds.

La version validée par TAGD sera annexée par avenant a la présente convention. Toute modification apportée a cette
description en cours d’exécution conduisant a des modifications significatives dans la piste d’audit donnera lieu a une
modification par avenant de I'annexe concernée. En cas de non-respect des dispositions prévues par le descriptif de
systeme de gestion et de contréle il peut étre fait application des dispositions de l'article 11 de la présente convention.

Article 6 : Dispositions financiéres

6.1. Mise a disposition des crédits européens

Le versement de la subvention du FSE est effectué a partir du compte de tiers 464.1 de I'Etat dédié aux
Fonds structurels européens hors budget de I'Etat suivi selon la codification CHORUS :

Axe « Fonds » : FSEOO

Axe « Tranche fonctionnelle » FE2014-2020

Axe « Domaine fonctionnel » : [liste déroulante] FSE00-07 Emploi et inclusion
- Axe « Compte budgétaire » : [91 a 97] (Interventions)

- Axe « Centre financier » [LO13 a C948] (DRFIP et CBCM)

Le comptable assignataire est le [contréleur Budgétaire et Comptable Ministériel auprés des ministéres sociaux ou Directeur
Régional des Finances publiques]

[(Si 'organisme intermédiaire est un conseil départemental, un établissement public intercommunal ou une commune) Les
fonds sont versés par virement au comptable assignataire [désignation du comptable assignataire]. lls sont enregistrés aux
comptes budgétaires définis par l'instruction budgétaire et comptable [référence de linstruction budgétaire et comptable
applicable a la collectivité territoriale ou établissement public intéressé].

(Sinon) Les fonds sont versés par virement sur le compte référencé par le Relevé d’identité bancaire annexé a la présente
convention (annexe 7)].

Les crédits européens dus au titre des dispositions de l'article 6.2 infra, sont versés a I'organisme intermédiaire dés lors que
l'autorité de gestion déléguée dispose en trésorerie des crédits du FSE nécessaires suite aux versements de la Commission
européenne.

6.2. Modalités de versement a |'organisme intermédiaire

Les versements des crédits du FSE de l'autorité de gestion déléguée a I'organisme intermédiaire sont effectués au titre
d’avances, d’acomptes ou de solde.

6.2.1. Paiement d’'une avance

[A la demande de I'organisme intermédiaire, avec I'accord de I'autorité de gestion déléguée]

Une avance est versée a I'organisme intermédiaire, apres signature de la présente convention, sur attestation de démarrage
des opérations cofinancées. L’avance doit étre utilisée pour les paiements effectués au profit des bénéficiaires et mise sans
délai a la disposition de ces derniers.

Cette avance s’éléve a un montant de [montant] euros, correspondant a [X %] du montant total de FSE fixé a l'article 4.1 [ou
correspondant a X % du montant FSE de la premiére tranche annuelle].

Elle estrécupérée par 'AG dés lors que le total cumulé de l'avance et des acomptes atteint 90% du montant FSE
conventionné fixé a l'article 4.1.

Le montant de I'avance octroyée peut étre modifié en cours d’exécution de la présente convention, par voie d’avenant.



6.2.2 Paiement des acomptes et du solde

Le paiement des acomptes et du solde est effectué dans le respect du montant et du taux d’intervention du FSE fixés par
axe dans le plan de financement de la subvention globale.

. Paiement d’acomptes

Des acomptes sont versés a I'organisme intermédiaire sous réserve de sa participation aux appels de fonds réalisés aupres
de la Commission européenne.

Les dépenses donnant lieu a remboursement de la participation européenne reposent sur des certificats de contrdle de
service fait réalisés par 'organisme intermédiaire et validés par I'autorité de certification. Le montant FSE da a I'organisme
intermédiaire est obtenu aprés déduction des corrections opérées en application de décisions prises a l'issue des différentes
procédures de contrdle ou d’audit nationales ou européennes.

Le remboursement de la participation FSE au titre des dépenses de la subvention globale intégrées a un appel de fonds,
repose sur le certificat de dépenses transmis par I'organisme intermédiaire a l'autorité de gestion. Ce dernier est établi selon
le modéle défini par l'autorité de gestion. Il comprend :

+ le montant cumulé des dépenses acquittées par les organismes bénéficiaires et validés par I'autorité de certification et
le montant des ressources correspondantes distinguant la participation du FSE et les cofinancements publics et privés
mobilisés ;

+ un état des ordres de reversement émis et des montants recouvrés.

. Paiement du solde

Le paiement du solde de l'aide FSE est conditionné a la production d'un certificat final de dépenses comprenant les
dépenses totales effectivement réalisées, acquittées et justifiées par les bénéficiaires, retenues apres contréle de service
fait, certifiées par l'autorité de certification, dans le respect du montant et du taux d'intervention du FSE fixés dans le plan de
financement de la subvention globale, net des versements d'avances et d'acomptes déja effectués et des corrections
opérées suite a tous niveaux de contrble.

Le montant de la participation FSE due au titre de la présente convention est plafonné au montant du FSE conventionné et
au montant des crédits FSE retenus aprés contrle de service fait au titre des opérations individuelles relevant de la
subvention globale net des montants irréguliers éventuellement constatés aprés contréle ou audit.

Les crédits FSE correspondant aux dépenses qui n'auraient pas été déclarées dans le dernier appel de fonds du
programme ne font pas I'objet de remboursement a I'organisme intermédiaire.

6.3. Paiement des aides européennes aux bénéficiaires

L’'organisme intermédiaire s’engage a conclure avec chaque bénéficiaire une convention conforme au modéle de convention
établi et diffusé par l'autorité de gestion du programme via Ma démarche FSE.

S’agissant des opérations mises en ceuvre par l'organisme intermédiaire pour lui-méme, un document comportant
les mémes mentions est établi par le service de l'organisme intermédiaire chargé d’assurer |'exécution des taches
de gestion (agissant en service gestionnaire en séparation fonctionnelle) et adressé au service chargé de mettre en ceuvre
'opération (agissant en service bénéficiaire en séparation fonctionnelle) pour I'informer des obligations européennes
auxquelles il doit souscrire.

L’'organisme intermédiaire verse aux bénéficiaires le montant de la participation FSE due et le cas échéant ses autres
cofinancements, dans les meilleurs délais et veille au respect des dispositions de I'article 132 du réglement général.

Lorsque l'organisme intermédiaire est une collectivité territoriale ou un établissement public local, les opérations de
paiement au bénéficiaire sont exécutées par le comptable assignataire sur la base des ordres de paiement que cet
organisme a établis.

6.4. Intéréts et remboursement d’indus relatifs a la gestion financiére de la subvention globale

Pour les organismes intermédiaires autres que les collectivités territoriales et les établissements publics locaux qui sont
tenus de déposer leurs fonds libres au Trésor, I'organisme intermédiaire s'engage a affecter le montant des intéréts et
remboursements d’'indus pergus au titre des fonds européens a l'objet de la subvention globale et a informer précisément
I'autorité de gestion déléguée sur ces affectations.

6.5 Etablissement des comptes annuels

L'organisme intermédiaire s'engage a saisir dans le systéme d'information dédié tous les éléments nécessaires a
I'établissement des comptes annuels par l'autorité de certification.



Article 7 : Suivi et évaluation

7.1 Modalité de suivi de I'exécution de |la subvention globale

L’'organisme intermédiaire renseigne et transmet a l'autorité de gestion déléguée chaque année, hormis pour la premiére
année de la subvention globale, et selon le calendrier déterminé par elle, le document type support du dialogue de gestion
figurant a 'annexe 4 de la présente convention.

Il transmet les éléments nécessaires a 'élaboration du rapport annuel de mise en ceuvre du programme établi par 'autorité
de gestion et fournit a l'autorité de gestion déléguée toute information nécessaire aux travaux du comité régional de suivi
interfonds.

Les documents transmis par I'organisme intermédiaire présentent :

- I'état d'avancement cumulé depuis le début de la période de réalisation des opérations fixée a l'article 3.2, ventilé
par année;

- lamise en ceuvre stratégique, physique et financiere des dispositifs de la subvention globale, en apportant
notamment des éclairages sur les données réalisées des indicateurs de réalisation et de résultat ;

- précise également, pour I'année écoulée, les faits marquants de la gestion de la subvention globale, les difficultés
rencontrées et les mesures prises pour y remédier.

7.2. Systéeme informatisé de suivi de la subvention globale et de la gestion des opérations

L’organisme intermédiaire utilise le logiciel Ma démarche FSE, outil informatique de gestion du programme opérationnel,
afin de saisir 'ensemble des données physiques et financiéres concernant la sélection, le suivi et le contréle des opérations
cofinancées.

Il applique I'ensemble des instructions de l'autorité de gestion du programme en vue d’un renseignement fiable et continu
des données relatives a I'ensemble des étapes de la piste d’audit.

7.3. Indicateurs de suivi et d’évaluation

7.3.1 Les indicateurs de résultats et de réalisation

L’'organisme intermédiaire est chargé du pilotage et du controle du recueil des données relatives aux indicateurs de
réalisation, de résultat et aux indicateurs financiers, fixés dans le programme opérationnel pour les axes concernés par le ou
les dispositifs cofinancés au titre de la subvention globale. Ces données sont renseignées en continu dans Ma démarche
FSE par les bénéficiaires.

Il veille a la qualité et a 'exhaustivité des données recueillies par les bénéficiaires ainsi qu’au respect par les bénéficiaires
de leurs obligations en matiere de protection des données personnelles telles que définies dans la loi n°78-17 du 6 janvier
1978 modifiée relative a I'informatique, aux fichiers et aux libertés.

Si la Commission européenne suspend ses versements a l'autorité de gestion en cas d’insuffisance de la qualité et de la
fiabilité du systeme de suivi ou des données relatives aux indicateurs communs et spécifiques, l'autorité de gestion
déléguée peut suspendre le versement des crédits du FSE a 'organisme intermédiaire pour la part de cette insuffisance qui
lui est imputable.

Les objectifs assignés dans le cadre de la présente subvention globale sont les suivants :
. Nombre de participants chémeurs (nombre) : XXX
. Nombre de participants inactifs (nombre) : XXX

Ces objectifs sont également rappelés en annexe 5 de la présente convention.

7.3.2 Cadre de performance

Au plus tard 6 mois apres la date de fin de réalisation des opérations, prévue a l'article 3.2 de la subvention globale, si
I'écart entre les valeurs atteintes par I'organisme intermédiaire et les valeurs de I'une ou l'autre des cibles fixées a I'annexe 5
de la présente convention est supérieur a 35%, l'organisme intermédiaire se verra notifier une correction forfaitaire fixée
selon le baréme suivant :

- Sil'écart est supérieur a 35% et inférieur ou égal a 40% : 5% du montant total de la contribution FSE de la
subvention globale pour I'axe auquel se rapporte la cible non atteinte;

- Sil'écart est supérieur a 40% et inférieur ou égal a 50% : 10% du montant total de la contribution FSE de
la subvention globale pour I'axe auquel se rapporte la cible non atteinte;

- Sil'écart est supérieur a 50% : 25% du montant total de la contribution FSE de la subvention globale pour
I'axe auquel se rapporte la cible non atteinte;

La correction forfaitaire peut étre réduite jusqu'a 50% de son montant si la non-atteinte des cibles est liée a des facteurs
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extérieurs tels que définis a l'article 22 paragraphe 7 du reglement général ou si seulement lI'une des cibles n'est pas
atteinte. Si des modifications substantielles des conditions de mise en ceuvre de la convention de subvention globale sont
intervenues en cours d'exécution un avenant doit étre établi pour redéfinir les cibles.

L'organisme intermédiaire s'engage a assurer les paiements de toute somme due aux bénéficiaires, méme s'il lui est fait
application des regles mentionnées ci-dessus.

7.4. Evaluation

En application des articles 54, 56 et 57 du reglement général sur I'évaluation des fonds européens, la subvention globale
peut donner lieu a une évaluation spécifique menée par l'autorité de gestion ou la Commission européenne.

Les données et informations nécessaires a ces évaluations sont tenues a disposition des évaluateurs par I'organisme
intermédiaire jusqu'au 31 décembre 2024.

Article 8 : Comptabilité séparée

Afin de permettre I'audit financier de son systéme de gestion et de contréle, 'organisme intermédiaire s’engage a tenir une
comptabilité séparée ou a avoir recours a une codification comptable adéquate afin d’assurer le suivi des financements de la
subvention globale.

Article 9 : Autres obligations

9.1. Information et communication

L’'organisme intermédiaire respecte les obligations de publicité de la participation du FSE fixées par la réglementation
européenne et par les dispositions nationales.

En particulier, il appose 'embléme de I'Union européenne et la référence au programme opérationnel sur les supports et
documents en lien avec la mise en ceuvre de sa subvention globale. Il applique I'obligation d’affichage dans ses locaux. Il
informe les bénéficiaires potentiels du cofinancement par le FSE des dispositifs de la subvention globale. Il s’assure que les
bénéficiaires en informent les participants aux opérations. |l assure une communication sur le soutien du FSE a la réalisation
des opérations menées dans le cadre de la subvention globale. S'il dispose d’'un site internet, il actualise, a ce titre,
régulierement la rubrique ou les pages dédiées a la subvention globale conformément aux dispositions de I'annexe XlI du
reglement général.

Il remplit ces fonctions dans le respect de la stratégie de communication du programme opérationnel mise en ceuvre
par 'autorité de gestion et dans lequel il s’inscrit selon des modalités arrétées conjointement avec l'autorité de gestion
déléguée.

9.2. Respect des priorités européennes

Pour la réalisation des missions qui lui sont confiées au titre de larticle 5.1 de la présente convention, I'organisme
intermédiaire s’engage a promouvoir les priorités européennes en matiére de développement durable, de promotion de
I'égalité entre les femmes et les hommes et de non-discrimination, ainsi que les autres principes horizontaux mentionnés
dans le programme opérationnel.

L’organisme intermédiaire en tient notamment compte pour la détermination des critéres de sélection de ses appels a
projets.

9.3. Mise en place d'un dispositif de contréle interne

Le systeme de gestion et de contr6le mentionné a l'article 5.1 de la présente convention doit permettre a l'organisme
intermédiaire de prévenir, détecter et corriger les irrégularités. A cet effet, il met notamment en place un dispositif de
contrble interne efficace reposant sur une analyse des risques mise a jour régulierement.

Il informe les bénéficiaires de I'existence d’'un dispositif de recueil des plaintes mis en place par 'autorité de gestion en titre.

Il respecte les regles éthiques et morales fixées par la charte déontologique de I'autorité de gestion et s’engage également a
prévenir et remédier aux conflits d’intéréts pouvant survenir lors de la gestion et du contréle des crédits qui lui sont alloués
par la présente subvention.

L’'organisme intermédiaire s’engage également a traiter les plaintes émanant de ses bénéficiaires et a rendre compte de ce
traitement a l'autorité de gestion déléguée.

9.4. Communication des irrégularités et prévention de la fraude

Dans les conditions prévues par l'article 122 du reglement général, les irrégularités constatées de plus de 10 000€ de FSE,
telles que définies a l'article 2, point 36 du reglement (UE) 1303/2013,font I'objet, par I'organisme intermédiaire, d'une
déclaration a la Commission européenne via le systeme d'information dédié. Le montant de 10 000 € est apprécié au regard
du taux a l'axe par catégorie de région.
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9.5. Conservation des piéces justificatives

Sans préjudice des régles régissant les aides d’Etat, I'organisme intermédiaire tient a la disposition des autorités nationales
de gestion, de certification et d’audit ainsi que des instances européennes compétentes jusqu’a I'expiration d’un délai de
trois ans a compter du 31 décembre suivant la présentation des comptes par l'autorité de gestion en titre a la Commission
européenne dans lesquels figurent les dépenses des opérations relatives a la subvention globale:

- toutes les pieces relatives a la gestion et au contréle des opérations programmées dans le cadre
de la subvention globale (notamment les pieces justificatives des dépenses et ressources de chaque opération);

- les informations et documents relatifs au suivi financier de la subvention globale y compris le certificat de
dépenses mentionné a l'article 6.2.2;

- lesjustificatifs du versement effectif des aides du FSE et des cofinanceurs nationaux aux bénéficiaires.

Pour chaque rapport de contréle de service fait inclus dans un compte annuel transmis a la Commission européenne,
l'autorité de gestion déléguée informe le bénéficiaire de la date de commencement du délai de conservation des piéces
afférentes.

Ce délai peut étre prolongé en cas de procédure judiciaire ou administrative ou sur demande diment motivée de la
Commission européenne, conformément a l'article 140 du réglement général.

A l'occasion de ses contrdles, I'organisme intermédiaire vérifie le respect des obligations de conservation des piéces
justificatives par les bénéficiaires.

Article 10 : Contréles et audits

10.1. Controle réalisé par I'organisme intermédiaire

Dans le cadre des missions qui lui sont confiées a l'article 5.1. de la présente convention et pour se conformer aux
exigences du réglement général, I'organisme intermédiaire effectue un contréle du service fait (y compris les visites sur
place en cours d’exécution de I'opération) pour toute dépense présentée par le bénéficiaire et transmise a la Commission
européenne. A cette fin, il établit un rapport de contréle de service fait utilisant les documents types et manuels de
procédure mis a disposition par I'autorité de gestion et applique les instructions nationales fixées par elle.

Les rapports de contréle de service fait sont transmis au fil de 'eau a l'autorité de certification via I'application « Ma-
démarche-FSE ».

10.2. Contréles réalisés dans le cadre de la certification des dépenses

Ces vérifications sont effectuées par I'autorité de certification du programme opérationnel.

Tous les rapports de contréle de service fait sont directement transmis par l'organisme intermédiaire a ce service,
conformément aux dispositions de I'article 10.1. L’organisme intermédiaire tient a la disposition de I'autorité de certification
'ensemble des pieéces nécessaires a la réalisation de ses contrdles.

L’autorité de certification procede a la validation des dépenses retenues par I'organisme intermédiaire et s’assure du retrait
des dépenses irrégulieres constatées a l'issue de toute procédure de contréle avant transmission d’un appel de fonds a la
Commission européenne.

A titre conservatoire, l'autorité de certification peut écarter d’'un appel de fonds toute dépense présentée par I'organisme
intermédiaire pour laquelle elle ne dispose pas des éléments lui permettant de garantir sa régularité au regard de la
réglementation applicable.

10.3. Audits d’'opérations

Les controles d’opérations prévus a l'article 127 du reglement général sont effectués par le service désigné a cet effet sous
la supervision de l'autorité d’audit.

Les procédures de contrbles d’opération sont définies par I'autorité d’audit responsable de leur réalisation.

10.4. Contréles et audits par les autorités habilitées

L’organisme intermédiaire s’engage, en cas de contréle opéré soit par l'autorité de gestion déléguée ou toute personne
physique ou morale quelle a mandatée, soit par les autorités de contréle nationales ou leurs mandataires,
soit par les instances européennes compétentes,

- aprésenter:
o toutes les instructions internes relatives a la gestion de la subvention globale,
o toutes les pieces de procédure relatives aux opérations,

o toutes les pieces justificatives relatives aux dépenses et aux ressources des opérations (copies lorsque
I'organisme intermédiaire est doté d’'un comptable public),

o ettoutes les pieces relatives a I'établissement des certificats de dépenses adressés a lautorité
de gestion déléguée ainsi qu’aux versements FSE au titre de la subvention globale, regus de l'autorité
de gestion déléguée et effectués aupreés des bénéficiaires.
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a permettre tout contréle des montants correspondant a ces piéces dans sa comptabilité,
- arépondre a toute demande faite par les contréleurs dans les délais fixés.

L’'organisme intermédiaire se soumet en particulier aux contréles de supervision menés par l'autorité de gestion, sur piéces
ou sur place, afin de vérifier la régularité du systéme de gestion et contréle mis en place par I'organisme intermédiaire et
joint en annexe 3 ainsi qu'aux audits de systéme et a tout contrdle diligenté par 'autorité d’audit, conformément aux
dispositions |égislatives et reglementaires en vigueur.

10.5. Suites des contrdles et audits

Si des dépenses relevant de la présente convention de subvention globale ont été qualifiées d'irréguliéres a lissue d'une
procédure de contrbéle ou d'audit, I'organisme intermédiaire proceéde au retrait des dépenses irrégulieres dans le systeme
d'information dédié.

Si l'organisme n'a pas procédé au retrait des dépenses irrégulieres dans les délais indiqués par l'autorité de gestion
déléguée, cette derniere peut elle-méme procéder au retrait de ces dépenses dans le systéeme d'information.

A titre conservatoire, dans l'attente de ces retraits, l'autorité de certification suspend les dépenses irréguliéres des
demandes de paiement présentées a la Commission européenne.

Si des contréles ou audits menés par les instances nationales et européennes habilittes mettent en évidence des
irrégularités de nature systémique (i-e récurrente et induite par le systtme de gestion ou de contréle mis en place par
l'organisme intermédiaire), l'autorité de gestion déléguée met en demeure l'organisme intermédiaire de prendre toute
mesure nécessaire pour garantir la bonne gestion des crédits relevant de la subvention globale et la régularité des
dépenses déclarées a la Commission européenne dans des délais compatibles avec la date limite de déclaration des
dépenses fixée a l'article 3.4. supra. L'organisme intermédiaire rend compte aux contréleurs concernés et aux représentants
des autorités de gestion et de certification de la mise en ceuvre des mesures correctives demandées.

A titre conservatoire, et sans préjudice des prérogatives dévolues en propre a l'autorité de certification, I'autorité de gestion
déléguée peut demander a cette derniere que soit exclus tout ou partie des dispositifs de la subvention globale concernés
des appels de fonds présentés a la Commission européenne.

L'organisme intermédiaire est autorisé de nouveau a participer a un appel de fonds auprés de la Commission européenne
dés lors que son systéme de suivi, de gestion et de contréle est considéré comme sécurisé au regard des exigences
européennes.

A défaut de mesures correctives satisfaisantes, I'autorité de gestion déléguée peut appliquer des corrections forfaitaires ou
extrapolées sur le total des dépenses susceptibles d'étre irrégulieres. Pour I'application des corrections forfaitaires, l'autorité
de gestion s'appuie sur le baréme fixé dans I'annexe 6 a la présente subvention.

L'organisme intermédiaire s'engage a assurer les paiements de toute somme due aux bénéficiaires, méme s'il lui est fait
application des régles mentionnées ci-dessus.

Si les constats des controles et audits font état de dysfonctionnements auxquels il ne peut étre remédié, I'autorité de gestion
déléguée procede a la résiliation de la convention dans les conditions fixées a I'article 11.

10.6. Résumé annuel des contrbles

Afin de remplir l'obligation fixée a I'article 59 § 5 b) du réglement (11E) n°966/2012, I'organisme intermédiaire communique a
I'autorité de gestion déléguée tous documents demandés par cette derniére.

Article 11 : Résiliation

En cas d'inexécution d'une ou plusieurs des clauses de la présente convention et des obligations qui en découlent ou de
manquements graves, |'autorité de gestion déléguée peut résilier la présente convention.

L'autorité de gestion déléguée notifie a I'organisme intermédiaire, par lettre recommandée avec accusé de réception, sa
décision de résiliation.

Sur son initiative, I'organisme intermédiaire peut solliciter la résiliation de la présente convention qui sera résiliée de plein
droit 15 jours apres accusé réception par l'autorité de gestion déléguée d'une lettre recommandée.

La résiliation maintient les obligations de I'organisme intermédiaire au titre des opérations conventionnées avant le prononcé
de celle-ci.

Un état liquidatif de la subvention globale est établi par I'autorité de gestion déléguée pour solde de tout compte.

En cas de trop-percu, l'organisme intermédiaire reverse les sommes indiment recues a réception de l'ordre de
recouvrement.
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Article 12 : Liquidation de I'organisme intermédiaire

Si 'organisme intermédiaire se trouve en état de cessation de paiements et avant prononcé de sa liquidation, ce dernier
transmet a l'autorité de gestion déléguée 'ensemble des documents relatifs a la gestion administrative et financiére de la
subvention globale.

Article 13 : Responsabilité financiére et indus a recouvrer

En cas d'application d'une correction forfaitaire ou extrapolée ou de déprogrammation de dépenses consécutive a un audit
ou un contrdle, il s'engage a verser l'intégralité des montants dus aux bénéficiaires si leur responsabilité ne peut étre établie
pour le motif de la correction.

En cas de retrait total ou partiel de dépenses relatives a une opération mis en ceuvre a titre de mesure corrective,
l'organisme intermédiaire rembourse a l'autorité de gestion déléguée toute somme indument pergue au titre de cette
opération.

Conformément a l'alinéa 2 de l'article 122 du réglement général, I'organisme intermédiaire recouvre les sommes indiment
payées. En particulier, il prend a sa charge les corrections financieres résultant d'irrégularités constatées a I'occasion des
contréles et audits mentionnés a l'article 10. Pour l'application des dispositions de l'article 143 du méme réglement, il lui
revient de procéder au recouvrement des sommes indues auprés du bénéficiaire sur la base des dispositions des
conventions signées avec ce dernier. En application des dispositions de I'article 122 précité, l'organisme intermédiaire peut
décider de ne pas recouvrer un montant indiment payé si le montant de la contribution des fonds a récupérer ne dépasse
pas la somme de 250 euros.

Lorsque les montants ind0ment versés a un bénéficiaire ne peuvent étre recouvrés, l'organisme intermédiaire est
responsable du remboursement du préjudice pour le budget général de I'Union européenne ou lorsqu'il est établi que la
perte résulte de sa propre faute ou négligence.

Dans tous les cas, il transmet a la demande de l'autorité de gestion déléguée les informations détaillées portant sur les
recouvrements.

L'organisme intermédiaire prend également a sa charge les corrections, notamment les corrections forfaitaires ou
extrapolées, prévues aux articles 7 et 10 supra.

Article 14 : Piéces contractuelles

Les piéces contractuelles sont constituées de la présente convention, de ses éventuels avenants et de 'ensemble de ses
annexes.

Article 15 : Litiges, contentieux et recours

La subvention est régie par les dispositions de la convention, de la réglementation européenne et par les textes
Iégislatifs et réglementaires francais applicables aux subventions.

Les décisions de l'autorité de gestion déléguée prises pour I'application de la présente convention peuvent étre contestées
par 'organisme intermédiaire qui peut présenter :

- un recours administratif dans un délai de deux mois suivant la notification de la décision contestée;

- un recours contentieux aupres du tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai de deux mois
suivant la notification de la décision contestée. Ce délai est interrompu en cas de recours administratif.

L’'organisme intermédiaire s’engage a informer les bénéficiaires des voies et délais de recours dans les conventions qui les
lient.

L’organisme intermédiaire L’Autorité de gestion déléguée
(Date, nom et qualité, (Date, nom et qualité,
signature et cachet) signature et cachet)

Notifiée et rendue exécutoire le :
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Annexe 1.

Annexe 2.

Annexe 3.

Annexe 4.
Annexe 5.
Annexe 6.

Annexe 7.

Liste des annexes

descriptif technique de la subvention globale par dispositif cofinancé : objectifs stratégiques,
indicateurs, critéres de sélection, taux d’intervention

plan de financement de la subvention globale et de chaque dispositif cofinancé,

Description du systeme de gestion et de contrdle. La version validée par I'AGD sera annexée par
avenant a la présente convention

document type support du dialogue de gestion
objectifs fixés pour le cadre de performance
baréme de correction financiere

pour les organismes intermédiaires autres que les collectivités territoriales et les établissements
publics locaux : relevé d’identité bancaire
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Avenantn°t ala
convention

N° Ma démarche
FSE

Année(s)

Nom du
bénéficiaire

Fonds Social @uropéen

405 DEPARTEMENT
W DES ALPES-MARITIMES UNION EUROPEENNE

Programmation 2014-2020

relative a I'octroi d'une subvention du Fonds social européen au titre du
Programme opérationnel national pour I'Emploi et I'Inclusion en métropole

2018, 2019, 2020

Vu le réglement (UE) n°1303/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17
décembre 2013 portant dispositions communes relatives au Fonds européen de
développement régional, au Fonds social européen, au Fonds européen agricole pour le
développement rural et au Fonds européen pour les affaires maritimes et la péche,
portant dispositions générales applicables au Fonds européen de développement
régional, au Fonds social européen, au Fonds européen agricole pour le développement
rural et au Fonds européen pour les affaires maritimes et la péche et leurs réglements
d'exécutions pris pour leur application

Vu le reglement (UE) n°1304/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17
décembre 2013 relatif au Fonds social européen et leurs réglements d'exécutions pris
pour leur application

Vu le reglement (UE, Euratom) n°966/2012 du Parlement européen et du Conseil du

25 octobre 2012 relatif aux régles financiéres applicables au budget général de I'Union
Vu le reglement délégué (UE) n°480/2014 de la Commission du 3 mars 2014
complétant le reglement (UE) 1303/2013 du Parlement européen et du Conseil

Vu la Décision de la Commission européenne du 19 décembre 2013 n°C(2013)

9527 portant orientations pour la détermination des corrections financiéres a

appliquer aux dépenses cofinancées par les fonds structurels et le fonds de

cohésion lors du non-respect des régles en matiére de marchés publics

Vu la Décision de la Commission européenne du 10 octobre 2014 n° C(2014)7454
portant adoption du « programme opérationnel national FSE pour I'Emploi et

I'Inclusion en métropole »

Vu le Code des Marchés publics

Vu I'Ordonnance n°2005/649 du 6 juin 2005 relatives aux marchés passés par
certaines personnes publiques ou privées non soumises au code des marchés public
Vu l'ordonnance n° 2015-899 du 23 juillet 2015 relative aux marchés publics et décret
n° 2016-360 du 25 mars 2016

Vu la Loi n°78-17 du 6 janvier 1978 modifi€e par la loi du 6 aoit 2004 relative

a l'informatique, aux fichiers et aux libertés

Vu la Loi n°2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations
avec les administrations

Vu le Décret n°® 2016-279 du 8 mars 2016 fixant les régles nationales d'éligibilité

des dépenses dans le cadre des programmes soutenus par les fonds structurels et
d'investissement européens pour la période 2014-2020

Vu l'arrété du 8 mars 2016 pris en application du décret du 8 mars 2016 fixant les
regles nationales d'éligibilité des dépenses des programmes européens pour la période
20142020, tel que modifié par l'arrété du 25 janvier 2017

Vu l'arrété du 9 décembre 2014 relatif a I'instruction budgétaire et comptable M52
des départements et de leurs établissements publics administratifs




Vu l'arrété du 9 décembre 2014 relatif a I'instruction budgétaire et comptable M14
applicable aux communes et aux établissements publics communaux et intercommunaux
a caractere administratif

Vu l'arrété du 8 janvier 2014 relatif a I'expérimentation de l'instruction budgétaire et
comptable M57 applicable a la collectivité territoriale de Guyane, la collectivité territoriale

de Martinique et a leurs établissements publics administratifs
Vu l'attestation de dépét de la demande de subvention FSE en date du

Vu
Vu
Vu

L’avenant porte sur les points suivants

Justification de la demande d’avenant

Identification des parties
Entre

D'une part, I'organisme intermédiaire

Raison sociale
Sigle

Numéro SIRET
Statut Juridique

Adresse compléte

Code postal - Commune
Représenté(e) par

Et d'autre part,
Raison sociale

Sigle (le cas échéant)
N° SIRET

Statut juridique
Adresse compléte

Code postal - Commune
Code INSEE
Représenté(e) par

Il est convenu ce qui suit :

Département des Alpes-Maritimes

22060001900016

7.2.20 - Département
Centre administratif départemental - 147 boulevard du Mercantour

- BP 3007
06201 - NICE CEDEX 3

Ci-aprés dénommé "le service gestionnaire",

Ci-aprés dénommé "le bénéficiaire",



Article 1 : Objet de la convention

Le bénéficiaire s'engage a réaliser I'opération intitulée XXXXXXXXX, ci-apres désignée « I'opération ».

Il bénéficie pour cela d'une subvention du Fonds social européen (FSE) dans les conditions fixées par la présente
convention.

Cette opération s'inscrit dans le cadre du programme opérationnel national pour I'Emploi et I'Inclusion en
métropole pour la période de programmation 2014-2020 de la Politique de Cohésion économique, sociale et
territoriale de I'Union européenne, au titre de :

Axe : 3 - Lutter contre la pauvreté et promouvaoir l'inclusion

Objectif thématique : 3.9 - Promouvoir l'inclusion sociale et lutter contre la pauvreté et toute forme
de discrimination

Priorité d'investissement : 3.9.1 - L'inclusion active, y compris en vue de promouvoir |'égalité des
chances, la participation active et une meilleure aptitude a I'emploi

Objectif spécifique :

Dispositif :

Le contenu de l'opération et ses modaliteés de mise en ceuvre sont décrits dans les annexes | et |l a la présente
convention.

Article 2 : Périodes couvertes par la présente convention

Article 2.1 : Période de réalisation de I'opération
La période de réalisation est comprise entre le XX/XX/XXXX et le XX/XX/XXXX.

Cette période correspond a la durée durant laquelle le bénéficiaire est habilité a réaliser |'opération, dans les
conditions fixées par la présente convention.

La prestation éventuelle d'un commissaire aux comptes pour attester l'acquittement des dépenses déclarées au
titre de I'opération peut intervenir postérieurement a la période de réalisation jusqu'a la date finale d'acquittement
des dépenses fixée a l'article 2.2.

Article 2.2 : Période d'acquittement des dépenses

Le bénéficiaire est tenu d'acquitter I'ensemble des dépenses relatives a I'opération conventionnée entre la date de
début de réalisation de l'opération et le XX/XX/XXXX, soit 6 mois maximum aprés la fin de la période de
réalisation.

Les dépenses relatives aux prestations des commissaires aux comptes pour attester de l'acquittement des
dépenses de l'opération doivent étre payées par le bénéficiaire pendant cette période.

Article 2.3 : Entrée en vigueur et modification de la convention

La convention signée par les deux parties entre en vigueur a compter de sa notification au bénéficiaire. Tout
avenant modifiant la présente convention ou ses annexes doit étre signé au plus tard 9 mois aprés la fin de
réalisation de I'opération et selon les dispositions prévues a l'article 9.



Article 3 : Cout et financement de I'opération

Article 3.1 : Plan de financement de I'opération
Le codt total éligible prévisionnel de I'opération est de : XXXXX euros TTC.
Le budget prévisionnel de I'opération est décrit dans I'annexe Il de la présente convention.

La subvention FSE attribuée au bénéficiaire pour la réalisation de I'opération s'éléve a un montant de XXX euros
maximum, soit un taux maximum arrondi a deux décimales de XX,XX% du codt total éligible de I'opération.

Dans le plan de financement, il est fait application d'un taux forfaitaire de 40 % sur le poste « dépenses directes
de personnel » pour calculer I'ensemble des dépenses éligibles restantes de I'opération.

Article 3.2 : Colts éligibles de I'opération

Afin de pouvoir étre considérées comme des colts éligibles de I'opération, les dépenses doivent répondre aux
critéres généraux suivants :
e couvrir des actions réalisées a partir du 1er janvier 2014 et étre acquittées a partir de cette date et
pendant la période fixée a l'article 2.2.
o étre liées et nécessaires a la réalisation de l'opération et s'inscrire dans un poste de dépenses prévu
dans le plan de financement annexé ;
e étre conformes aux régles nationales et européennes d'éligibilité des dépenses, en particulier celles
fixées dans les réglements et décrets visés en référence ;
e ne pas étre déclarées dans le cadre d'une autre opération bénéficiant d'un soutien financier de I'Union
européenne ;
o étre effectivement acquittées par le bénéficiaire, a I'exception des contributions en nature, des dépenses
exposeées par des tiers et des dépenses forfaitisées.

Article 4 : Imputation comptable de la subvention du FSE

Le versement de l'aide du FSE est effectué a partir du compte .
Le comptable assignataire est .

Le bénéficiaire est tenu d'enregistrer dans sa comptabilité la subvention FSE conventionnée. Les crédits FSE sont
mis en paiement sous réserve de leur disponibilité.

Article 5 : Modalités de versement de la subvention FSE

La subvention FSE peut étre versée au bénéficiaire au titre d'une avance ou au titre de demandes de
paiement(s) intermédiaire(s) ou finale.

Le total des versements, avance comprise, effectués avant la production du bilan d'exécution final ne peut excéder
80 % du montant FSE prévisionnel.

L'avance éventuellement consentie au bénéficiaire est déduite au plus tard lors du versement du solde.

Article 5.1 : Versement d'une avance

La participation FSE est versée au bénéficiaire au titre d'une avance de XXXXX euros , soit une avance de
XX, XX% du montant FSE prévisionnel, mise en paiement dés notification de la présente convention, sous réserve
d'une attestation de démarrage de |'opération.



Article 5.2 : Versement(s) intermédiaire(s) ou final

La subvention FSE est versée au bénéficiaire sur production d'une demande de paiement intermédiaire ou finale.
Cette demande de paiement prend la forme d'un bilan d'exécution intermédiaire ou final.

Le versement de chaque paiement (intermédiaire ou final) est conditionné a I'acceptation du bilan d'exécution et a
la réalisation du contréle de service fait conformément aux dispositions des articles 7 et 8.

Les fonds sont versés par virement sur le compte bancaire communiqué dans le cadre de la présente convention.

Raison sociale du titulaire du compte :
Etablissement bancaire :

NpIBAN

Code BIC :

Article 6 : Obligations comptables

Le bénéficiaire suit de fagon distincte dans sa comptabilité les dépenses et les ressources liées a I'opération. A cet
effet, il met en place une comptabilité analytique pour assurer le suivi des dépenses et ressources liées a
l'opération.

A défaut, la comptabilité du bénéficiaire doit permetire par une codification adéquate une réconciliation des

dépenses, ressources et recettes déclarées au titre de l'opération avec les états comptables et les pieces
justificatives afférentes.

—Articte 7 —Production des bitans d'exécution et des demandes de
paiement par le bénéficiaire

Article 7.1 : Périodicité de production des bilans d'exécution et des demandes de
paiement

Pour les opérations dont la durée de réalisation est supérieure a 24 mois et inférieure ou égale a 36 mois, le
bénéficiaire est tenu de produire :

* un bilan d'exécution intermédiaire au plus tard le .

® un bilan final d'exécution au plus tard 6 mois aprés la fin de la période de réalisation de l'opération soit
le XX/XXIXXXX.

A défaut de demande de report de délai par le bénéficiaire et en l'absence de production des bilans
intermédiaires exigibles et/ou du bilan final d'exécution dans les délais prescrits, le service gestionnaire se
réserve le droit de procéder a la résiliation de la convention conformément aux dispositions de l'article 11.2 de la
présente convention.

En complément des dispositions précédentes, apres accord du service gestionnaire, le bénéficiaire peut établir un

bilan intermédiaire des lors que ce dernier présente un montant de dépenses éligibles supérieur ou égal a 30%
du co(t total éligible conventionné.

Article 7.2 : Conditions de recevabilité des bilans d'exécution et des demandes de
paiement

Toute demande de paiement doit étre faite a I'appui d'un bilan d'exécution intermédiaire ou final.

Pour étre recevable, tout bilan d'exécution produit par le bénéficiaire au service gestionnaire a I'appui d'une demande
de paiement doit étre transmis par voie électronique via I'applicatif « Ma-démarche-FSE ».

La demande de paiement jointe au bilan d'exécution doit étre datée et signée pour étre recevable.



Tout bilan d'exécution doit comprendre les éléments suivants :

Les attestations des cofinancements ou les conventions correspondant a minima a la période sur laquelle
porte le bilan d'exécution et mentionnant I'absence de cofinancement par I'Union européenne de ces

subventions ;
Pour les bi1lans intermédiaires, les ressources effectivement encaissées et les attestations de paiement
afférentes * ;

Pour le bilan final, les ressources définitivement encaissées sur I'opération et les attestations de paiement
afférentes accompagnées le cas échéant d'une attestation du cofinanceur indiquant le montant définitivement
attribué a l'opération si celui-ci est inférieur au montant figurant dans le budget prévisionnel de I'opération * ;
Un état des réalisations et des modalités de mise en oeuvre de 'opération ainsi que les justifications en
cas de sur ou sous-réalisation ;
Pour les dépenses de rémunération, la liste des pieces justifiant les actions réalisées dont :
= La fiche de poste, le contrat de travail ou la lettre de mission pour le personnel affecté a 100% de
son temps de travail sur la durée de réalisation de I'opération ou a 100% de leur temps de travail
pour une période fixée préalablement a leur affectation a l'opération ;
= Lafiche de poste, le contrat de travail ou la lettre de mission pour le personnel affecté partiellement
a la réalisation de 'opération lorsque le pourcentage du temps de travail consacré a |'opération est
mensuellement fixe. Ces documents indiquent le pourcentage d'affectation mensuel a l'opération ;
= Les fiches de suivi des temps détaillées par jour ou par demi-journée datées et signées de fagon
hebdomadaire ou a minima mensuellement par la personne rémunérée et son supérieur
hiérarchique ou des extraits des logiciels de suivi des temps pour le personnel affecté partiellement
a la réalisation de l'opération lorsque le pourcentage d'affectation a l'opération est variable d'un
mois sur l'autre.
Les pieces justifiant le respect de I'obligation de publicité liée au soutien de I'opération par le FSE; Les
pieces comptables justifiant les dépenses déclarées au réel dans le bilan, présentée sous la forme d'un
tableur détaillant chaque dépense et permettant de reconstituer le montant total des dépenses déclarées

Les pieces permettant d'attester du respect des dispositions relatives a la mise en concurrence pour les
dépenses non forfaitisées entrant dans le champ d'application de l'article 15 de la présente convention ; La
justification des valeurs retenues pour les taux d'affectation utilisés au titre des dépenses directes et pour la
clé de répartition éventuellement appliquée au titre des colts indirects non forfaitisés ;

Le montant des recettes effectivement générées par I'opération et encaissées par le bénéficiaire a la date
du bilan ;

La liste des participants a l'opération générée automatiquement par Ma démarche FSE.

1 Ces élements ne sont pas exiges lorsque le cofinancement apporté par le service gestionnaire de la convention est liquidé en méme temps que le montant de la subvention FSE.

Article 8 : Détermination de la subvention FSE due

Article 8.1 : Modalités de controle de service fait.

Le service gestionnaire procéde a un contréle de service fait de 'ensemble des bilans d'exécution produits, tels que
définis a l'article 7.2, en vue de déterminer le montant de la subvention FSE due au bénéficiaire.

Les vérifications portent sur :

la conformité de l'exécution de l'opération, au regard des stipulations de l'annexe technique et
financiere de la présente convention ;

I'equilibre du plan de financement ;

le montant des recettes générées par |'opération ;

le montant des subventions nationales versées au bénéficiaire en lien avec I'opération cofinancée ;

le respect de la réglementation relative aux aides d'Etat :

le respect des obligations de la publicité liées au cofinancement de I'opération par le FSE/IEJ ;

I'absence de surfinancement de I'opération ;

les attestations des cofinancements correspondant aux ressources déclarées dans le bilan.

Pour les dépenses non forfaitisées, déclarées au réel :

I'eligibilité des dépenses déclarées, au sens de l'article 3.2 ;



* l'acquittement effectif des dépenses ;
* le cas échéant, le montant valorisé au titre des contributions en nature (y compris les dépenses de tiers)

* le respect des obligations de mise en concurrence.

Dans le cas des opérations pour lesquelles des participants sont identifiés, le service gestionnaire vérifie |'
égibilité des participants au regard des éventuelles conditions fixées dans la convention, le programme
opérationnel ou de I'appel a projet. L'inégibilité de participants conduit a une réfaction de toutes les dépenses
a due proportion du taux d'inégibilité constaté.

Le contréle de service fait sur un bilan final est conditionné a la production de I'ensemble des justificatifs de
I'encaissement définitif des ressources afférentes a l'opération sauf dans le cas ou la ressource apportée par
le service gestionnaire est liquidée en méme temps que le montant de la subvention FSE.

Les vérifications du service gestionnaire reposent sur I'examen de tout ou partie des pieces justificatives
mises a disposition par le bénéficiaire, conformément a l'article 19, ainsi que sur le résultat de visites sur
place effectuées, le cas échéant, en cours d'exécution de 'opération.

En cas de contréle réalisé sur un échantillon de dépenses ou de participants et aboutissant au constat d'un
écart entre les éléments déclarés par le bénéficiaire et les éléments retenus par le service gestionnaire, une
correction extrapolée sera appliquée conformément aux modalités définies dans I'annexe V de la présente
convention.

Article 8.2 : Notification du controle de service fait et recours

Les résultats du contréle de service fait réalisé par le service gestionnaire pour valider une demande de
paiement émanant du bénéficiaire sont notifiés avec l'indication du délai dont il dispose pour présenter des
observations écrites et des pieces complémentaires. Ce délai, qui ne peut étre inférieur a 15 jours
calendaires et supérieur a 30 jours calendaires a compter de la notification, est suspensif du délai
mentionné a l'article 132-1 du reglement (UE) n 1303/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17
décembre 2013 susvisé.

La notification des résultats du contréle de service fait par le service gestionnaire précise le motif et le
montant de toute correction ainsi que, le cas échéant, le périmetre de dépenses auquel un taux extrapolé a
été appliqué pour que le bénéficiaire soit en mesure de contester le montant de la correction.

A lissue de la période contradictoire mentionnée supra les résultats définitifs du contréle de service fait sont
notifiés au bénéficiaire.

Les délais de recours administratifs et contentieux courent a compter de la date d'accusé réception par le
bénéficiaire des conclusions finales du controle de service fait.

Article 8.3 : Détermination des ressources de lI'opération

L'ensemble des ressources, conventionnées ou non, concourant a la réalisation de I'opération est pris en
compte pour le calcul du montant des crédits FSE dus.

Si une subvention n'est pas affectée en totalité a I'opération cofinancée et que l'acte attributif de ladite
subvention ne précise pas la part du financement allouée a l'opération ainsi que le mode de calcul de cette
part le bénéficiaire est tenu de justifier la part d'affectation de cette subvention a I'opération conventionnée.

Le service gestionnaire apprécie le bien fondé de la justification apportée.

A défaut de justification ou si le service gestionnaire considére la justification insuffisante, la subvention est
rapportée en totalité aux ressources affectées a I'opération conventionnée.

Article 8.4 : Modalités de calcul de la subvention FSE

Modalités de détermination du FSE di au titre d'un bilan intermédiaire

Pour chaque demande de paiement présentée par le bénéficiaire dans le cadre d'un bilan intermédiaire, le
montant de l'acompte FSE est calculé par différence entre le montant des dépenses éligibles déclarées
(nettes des recettes générées par l'opération et encaissées a la date du bilan) et des ressources
effectivement encaissées par le bénéficiaire ou des ressources qui restent a percevoir par le bénéficiaire



quand le montant de la ressource nationale apportée par le service gestionnaire est liquidée en méme temps
que le montant de la subvention FSE. Si les ressources encaissées sont supérieures aux dépenses
déclarées, il n'est procédé a aucun paiement FSE a titre d'acompte par le service gestionnaire.

Si les dépenses sont supérieures aux ressources, le montant FSE de I'acompte est limité au montant des
dépenses déclarées et justifiees auquel est appliqué le taux de cofinancement FSE conventionné.

Modalités de détermination du FSE d au titre du bilan final

Le montant FSE d{ est calculé par différence entre le montant cumulé des dépenses déclarées et justifiées (
nettes des recettes générées par l'opération et encaissées a la date du bilan) diminué du montant définitif
des ressources encaissées au titre de l'opération ou des ressources qui restent a percevoir par le
bénéficiaire quand le montant de la ressource nationale apportée par le service gestionnaire est liquidée en
méme temps que le montant de la subvention FSE dans la limite du montant et du taux de cofinancement
FSE conventionnés et des versements déja opérés au titre de la présente convention.

Si la totalité des financements publics de I'opération (montant FSE di + total des financements publics

nationaux) conduit le bénéficiaire a dépasser les plafonds d'aide autorisés par les régles d'encadrement des
aides d'Etat, la participation européenne est réduite a due concurrence.

Article 9 : Modification des conditions d'exécution de l'opération

Le bénéficiaire s'engage a informer le service gestionnaire de toute modification qui pourrait intervenir en
cours d'exécution de l'opération, portant sur ses objectifs ou ses caractéristiques techniques et financiéres
telles que définies dans la présente convention et ses annexes.

Il n'est pas possible d'introduire des modifications a la convention ayant pour effet de remettre en cause ':

l'objet et la finalité de I'opération
le taux de forfaitisation des dépenses directes et indirectes.
le mode de calcul de I'ensemble des dépenses conventionnées par le changement de I'option de
colts simplifiés utilisée pour le calcul des dépenses2

e le recours a une option de colts simgplifiés pour les opérations dont le montant de soutien public
conventionné est inférieur a 50 000 € .

Si les modifications introduites affectent I'équilibre ou les conditions d'exécution du projet, un avenant doit
étre établi a l'initiative du service gestionnaire ou sur demande formelle du bénéficiaire.
Cet avenant ne peut étre valablement conclu que s'il remplit les conditions ci-aprés :
e il donne lieu a une délibération du Comité de programmation ;
e il prend la forme d'un accord écrit et doit étre signé des deux parties avant la date fixée a l'article 2.3
de la présente convention.

On entend par modifications affectant I'équilibre et les conditions d'exécution du projet :
¢ lintroduction d'une ou plusieurs nouvelle(s) action(s) ;

l'introduction de nouveaux postes de dépenses 4

l'introduction de ressources non conventionnées ;

laugmentation du montant FSE total ou du taux de cofinancement FSE prévisionnels pour

l'ensemble

de l'opération ;

l'augmentation du codt total éligible de I'opération constatée sur un bilan intermédiaire ;

la prolongation de la période de réalisation de I'opération >

la modification de la nature de la clé de répartition physique pour les dépenses indirectes prévue a

I'article 7.2, hors application du régime de forfaitisation;

e le changement du mode de calcul de postes de dépenses conventionnés non couverts par un
taux forfaitaire au sens de I'article 67.1 d) du reglement (UE) n 1303/2013 ; la modification des
modalités de versement de la subvention FSE fixées a l'article 5. La modification des
coordonnées bancaires fait I'objet d'une information écrite du bénéficiaire au service
gestionnaire sans qu'il y ait lieu d'établir un avenant.



Peut également donner lieu a la conclusion d'un avenant une variation du codt total éligible prévisionnel
annuel de plus de 30% dans la limite du co(t total éligible conventionné.

Une variation du co(t total éligible prévisionnel annuel de moins de 30% dans la limite du codt total éligible
conventionné ne donne pas lieu a la conclusion d'un avenant.

1 Si le bénéficiaire souhaite introduire des modifications ayant pour effet de remettre en cause I'objet et la finalité de I'opération, une nouvelle demande de subvention
FSE devra étre déposée. La convention ne peut donc pas dans ce cas étre modifiée par voie d'avenant.

2 Est considéré ici comme changement de |'option de colts simplifiés le recours a un baréme de colts standards unitaires ou a un montant forfaitaire pour couvrir
I'ensemble des colts de I'opération.

3 Le soutien public comprend les subventions publiques nationales et le montant de I'aide FSE. Conformément a l'article 14.4 du réglement UE n"1304/2013, le
recours a une option de codts simplifiés est obligatoire pour les opérations pour lesquelles le soutien public ne dépasse pas 50 000 €.

4 |l n'est pas nécessaire d'établir un avenant dans le cas ou des dépenses relevant d'un poste non conventionné ont été substituées aux dépenses relevant d'un poste
conventionné si cette substitution intervient en cas de force majeure, au sens de I'article 10

5 La période de réalisation de I'opération ne peut excéder 36 mois, dans la limite du 31 décembre 2022.

Article 10 : Cas de suspension de I'opération liée a un cas de force
majeure

Le bénéficiaire ou le service gestionnaire peut suspendre la mise en oeuvre de l'opération si des
circonstances exceptionnelles, notamment en cas de force majeure, rendent cette mise en oeuvre
impossible ou excessivement difficile.

On entend par force majeure tout événement irrésistible et imprévisible qui empéche l'une des parties de la
convention d'exécuter tout ou partie de ses obligations conventionnelles.

La partie qui invoque le cas de force majeure doit, aussitét aprés sa survenance, en informer l'autre partie
par lettre recommandée avec accusé réception.

Ce courrier doit étre accompagné de toutes les informations circonstanciées utiles, et notamment préciser la
nature, la durée probable et les effets prévisibles de cet événement et la date prévisionnelle de reprise.

Le bénéficiaire reprend la mise en oeuvre de l'opération deés que les conditions sont réunies pour ce faire et
en informe le service gestionnaire.

Le délai d'exécution de la convention pourra étre prolongé d'une durée équivalente a la période de
suspension, dans la limite du 31 décembre 2022, sauf si les parties conviennent de résilier la convention
selon les modalités définies a l'article 11.

En cas de force majeure, la participation FSE préalablement payée au bénéficiaire n'est pas recouvrée par
le service gestionnaire.

La participation européenne n'ayant pas encore fait I'objet d'un remboursement au bénéficiaire est payée
par le service gestionnaire a due proportion des montants justifi€s dans les conditions fixées a I'article 8.

Article 11 : Résiliation de la convention

Article 11.1 : A l'initiative du bénéficiaire

Le bénéficiaire peut renoncer a la subvention et mettre un terme a la présente convention par lettre
recommandée avec accusé réception adressée au service gestionnaire au moins deux mois avant la date
d'effet envisagée.

Le bénéficiaire est tenu de respecter I'ensemble des obligations contractuelles pour les sommes déja
déclarées dans le cadre d'un bilan d'exécution.



Article 11.2 : A l'initiative du service gestionnaire

Le service gestionnaire peut décider de mettre un terme a la présente convention par lettre recommandée avec
accuse de reception adressée au bénéficiaire, sans indemnité quelconque de sa part, dans les circonstances
suivantes :

e Lorsqu'un changement juridique, financier, technique, d'organisation ou de contréle du bénéficiaire est
susceptible d'affecter les modalités de réalisation de I'opération de maniére substantielle ou de remettre
en cause la décision d'octroi de la subvention ;

e Lorsque le bénéficiaire n'exécute pas I'une des obligations qui lui incombent, conformément aux
dispositions prévues par la convention et ses annexes ;

En cas de fraude avérée ;
Lorsque le bénéficiaire refuse de se soumettre aux contréles et audits menés par les services nationaux
et européens habilités ;

Le bénéficiaire dispose d'un délai de 30 jours ouvrés a compter de la date d'accusé réception du courrier du
service gestionnaire pour présenter a ce dernier ses observations par lettre recommandée avec accusé de
réception. Il utilise, le cas échéant, ce délai pour répondre a ses obligations conventionnelles.

A compter de la date d'accusé de réception de la lettre du bénéficiaire, le service gestionnaire dispose a son tour
de 30 jours ouvrés pour statuer définitivement.

Il notifie sa décision au bénéficiaire par lettre recommandée avec accusé réception.

Article 11.3: Effets de la résiliation

La date d'accusé réception de la lettre recommandée de demande de résiliation du bénéficiaire ou de notification
définitive de la résiliation par le service gestionnaire constitue la date effective pour la prise en compte pour le
calcul du montant des crédits FSE dus au bénéficiaire.

Les sommes dues au bénéficiaire a cette date sont limitées a la participation FSE correspondant aux dépenses
éligibles acquittées par le bénéficiaire déclarées dans le cadre d'un bilan d'exécution accepté par le service
gestionnaire aprés contréle de service fait.

A défaut, aucun paiement ne pourra étre effectué et le service gestionnaire procédera au recouvrement des
sommes versées au titre de I'avance éventuellement consentie aux termes de l'article 5.

Article 11.4: Redressement judiciaire et liquidation judiciaire
En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire du bénéficiaire, la présente convention peut étre
résiliée dans les conditions prévues par la loi n° 85-98 du 25 janvier 1985 modifiée. Dans ce cas, le bénéficiaire

doit fournir le jugement rendu par le tribunal compétent.

Le bénéficiaire est dans I'obligation de remettre au service gestionnaire toutes les piéces justificatives relatives
au(x) bilan(s) d'exécution déja transmis.

Article 12 : Reversement de la subvention

Le reversement partiel ou total de la subvention pourra étre exigé en cas :

e de résiliation de I'opération dans les conditions fixées a l'article 11.1 et 11.2;

e de non respect des dispositions prévues a l'article 19 ;

e de montant FSE retenu apres contréle de service fait sur un bilan final inférieur au montant des crédits FSE
versés au titre des acomptes sur bilans intermédiaires ou de I'avance le cas échéant.

e de décisions prises suite a un contréle ou a un audit mené par les autorités habilitées conduisant a une
remise en cause des montants retenus par le service gestionnaire aprés contréle de service fait.

Lorsque des montants ont été indiment versés au bénéficiaire ou lorsqu'une procédure de recouvrement est
justifiée au regard des conditions de la convention, le bénéficiaire s'engage a reverser les sommes inddment
pergues, dans les conditions et a la date d'échéance fixées et selon les montants concernés.



Article 13 : Obligations de renseignement des données relatives aux
participants et aux entités

Article 13.1 : Obligations relatives aux entités

Le bénéficiaire a l'obligation de renseigner au fil de l'eau et au plus tard au bilan final, dans le systéme
d'information Ma Démarche FSE, les indicateurs relatifs aux entités au démarrage et a la fin de la période de
réalisation de I'opération conventionnée.

La liste des indicateurs relatifs aux entités, a renseigner, figure en annexe IV de la présente convention.

Article 13.2 : Obligations relatives aux participants

Pour toutes les opérations pour lesquelles il est possible d'identifier nominativement des participants, le
bénéficiaire a I'obligation de renseigner dans le systéme d'information Ma Démarche FSE au fil de I'eau et pour
chaque participant les données relatives a l'identification du participant, a sa situation a I'entrée et a la sortie
immédiate de I'opération.

Le bénéficiaire s'engage a renseigner de maniére exhaustive ces données telles que détaillées a lI'annexe IV de la
présente convention A cette fin, il s'engage a mettre en place un contréle interne sur la qualité et la fiabilité des
saisies des données dans le systéme d'information.

Conformément a la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 relative a l'informatique, aux fichiers et aux libertés modifiée, le
bénéficiaire a la responsabilité de respecter ses obligations en matiére de sécurité et de confidentialité des
données collectées, notamment en termes de loyauté, de finalité du traitement, d'intégrité des données et
d'information des participants.

Conformément a ladite loi, le participant bénéficie d'un droit d'accés et de rectification aux informations qui le
concernent, qu'il peut exercer aupres de la Délégation générale a 'emploi et a la formation professionnelle a I'adresse
postale suivante : Ministere du travail, de I'emploi, de la formation professionnelle et du dialogue social, DGEFP Sous-
direction Fonds social européen, 14 avenue Duquesne, 75350 PARIS 07 SP ou a I' adresse électronique suivante :
dgefp.sdfse@emploi.gouv.fr.

Le bénéficiaire s'engage a informer les participants de leurs droits dans ce domaine. Les participants doivent en
outre étre informés des dispositions mentionnées a l'article 32 de la loi susmentionnée.

Article 13.3: Barémes de corrections applicables en cas de non-renseignement des
données obligatoires

Le non-renseignement des données obligatoires mentionnées a l'article 13.2 de la présente convention entraine
I'application d'une correction forfaitaire sur les dépenses totales retenues aprés contréle du service fait sur le bilan
final de l'opération.

Le baréme des corrections applicables est celui prévu pour les Etats membres par la section 1 du chapitre Il du
reglement délégué (UE) n°480/2014 de la Commission européenne du 3 mars 2014 :
e Lorsque le niveau de renseignement des données obligatoires est inférieur a 65% des participants de
I'opération mais supérieur ou égal a 60%, un taux forfaitaire de 5% s'applique ;
o Lorsque le niveau de renseignement des données obligatoires est inférieur a 60% des participants de
I'opération mais supérieur ou égal a 50%, un taux forfaitaire de 10% s'applique ;
e Lorsque le niveau de renseignement des données obligatoires est inférieur a 50% des participants de
I'opération, un taux forfaitaire de 25% s'applique ;

Article 14 : Réglementation applicable au regard de I'encadrement des
aides

Si les actions mises en oeuvre grace au cofinancement FSE conduisent a octroyer une aide d'Etat au sens de l'article
107 du Traité sur le Fonctionnement de I'Union Européenne a des entreprises tierces, le bénéficiaire des crédits FSE
informe ces entreprises tierces que l'acces aux actions mises en oeuvre dans le cadre de la présente opération
constitue une aide d'Etat et assure le respect de la réglementation applicable
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Article 15 : Procédures d'achat de biens, fournitures et services

Article 15.1 : Obligation de publicité et de mise en concurrence

Les bénéficiaires qui ne sont pas soumis au Code des marchés publics, a I'ordonnance n 2005-649 du 6 juin
2005 relative aux marchés passés par certaines personnes publiques ou privées non soumises au code des
marchés publics ou a l'ordonnance n 2015/899 du 23 juillet 2015 appliquent les modalités de mise en
concurrence suivantes pour les achats effectués dans le cadre de la présente convention :

Montant de I'achat (HT) Modalités de mise en concurrence

Inférieur a 1000€ Aucune

Entre 1000 et 14 999,99€ Procédure négociée avec une seule offre = 1 devis

. Procédure négociée avec consultation d'au moins 3
A partir de 15 000€ candidats (un refus de candidater de la part d'un
organisme sollicité est considéré comme une offre)

En cas de manquement aux obligations ci-dessus, une correction de 25% est appliquée au montant des
achats concernés déclarés dans une demande de paiement.

Les bénéficiaires assujettis aux dispositions du code des marchcs publics, de I'ordonnance n 2005-649 du 6
juin 2005 relative aux marchés passés par certaines personnes publiques ou privées non soumises au code
des marchés publics ou pour les procédures et achats engagés aprés le 1er avril 2016, a I'ordonnance n
2015-899 du 23 juillet 2015 relative aux marchés publics, pour tout achat d'une valeur inférieure a 25 000 €
HT, respectent les modalités de mise en concurrence suivantes :

Montant de I'achat (HT) Modalités de mise en concurrence

Inférieur a 1000€ Aucune

Entre 1000 et 14 999,99€ Procédure négociée avec une seule offre = 1 devis

Procédure négociée avec consultation d'au moins 3
Entre 15 000 et 24 999,99€ candidats (un refus de candidater de la part d'un
organisme sollicité est considéré comme une offre)

A partir de 25 000€ Dispositions de la réglementation nationale applicables

Les corrections imposées suite au constat d'irrégularités ayant trait aux achats de biens, fournitures ou
services sont déterminées selon les barémes fixés dans la note COCOF 13/9527-FR de la Commission
européenne visée dans la présente convention.

Article 15.2 : Conflit d'intéréts

L'article 57.2 du réglement n 966/2012 relatif aux régles financieres applicables au budget général de I'Union
définit ainsi le conflit d'intérét : « il y a conflit d’intérét lorsque I'exercice impartial et objectif des
fonctions d’un acteur financier ou d’une autre personne participant a I'exécution et a la gestion du
budget, est compromis pour des motifs familiaux, affectifs, d’affinité politique ou nationale,
d’intérét économique ou pour tout autre motif de communauté d’intérét avec le bénéficiaire »



Le bénéficiaire s'engage a prendre toutes les mesures nécessaires afin de prévenir tout risque de conflit d'intéréts
qui pourrait empécher une exécution impartiale et objective de la convention.

Toute situation constitutive d'un conflit d'intéréts ou susceptible de conduire a un conflit d'intéréts en cours d'exécution de
la convention doit, sans délai, étre portée par écrit a la connaissance du service gestionnaire.

Le bénéficiaire s'engage a prendre immédiatement les mesures nécessaires pour remédier a cette situation.

Le service gestionnaire se réserve le droit de vérifier que ces mesures sont appropriées et, si nécessaire, peut exiger
du bénéficiaire des mesures supplémentaires, dans le délai qui lui sera imparti a cet effet.

Article 16 : Responsabilité

Le bénéficiaire est seul responsable du respect des obligations Iégales, réglementaires et conventionnelles qui lui
incombent. Il est ainsi seul responsable des actions mises en oeuvre dans le cadre de 'opération exécutées par lui-
méme ou par tous les tiers (y compris les prestataires).

Il s'engage a respecter I'ensemble des obligations liées a I'octroi d'un financement du Fonds social européen a
compter de la date de démarrage de la réalisation de I'opération jusqu'a I'expiration du délai fixé a l'article 19 de
la présente convention.

Le service gestionnaire ne peut en aucun cas ni a quelque titre que ce soit étre tenu pour responsable en cas de
réclamation dans le cadre de la convention concernant tout dommage causé lors de I'exécution de I' opération.

En conséquence, aucune demande d'indemnité ou de remboursement accompagnant une telle réclamation ne
sera admise par le service gestionnaire.

Le bénéficiaire est seul responsable a I'égard des tiers, y compris pour les dommages de toute nature qui
seraient causés a ceux-ci lors de I'exécution de I'opération.

Article 17 : Publicité et communication

Lors de toute communication ou publication, le bénéficiaire s'engage a respecter les obligations de publicité de la
participation du Fonds social européen fixée par la réglementation européenne et par les dispositions nationales
conformément a I'annexe Il de la présente convention.

Le bénéficiaire s'engage a indiquer la participation financiere du FSE aux cofinanceurs nationaux de I' opération, a
tous les organismes associés a sa mise en oeuvre et aux participants a |'opération.

Toute communication ou publication du bénéficiaire, sous quelque forme et sur quelque support que ce soit, doit
mentionner qu'elle n'engage que son auteur et que le service gestionnaire n'est pas responsable de I' usage qui pourrait
étre fait des informations contenues dans cette communication ou publication.

Le bénéficiaire autorise le service gestionnaire a publier les informations suivantes :
* Les nom et adresse du bénéficiaire ;

® L'objet et le contenu de I'opération cofinancée par le FSE ;
* Le montant FSE octroyé et le taux de cofinancement FSE.



Article 18 : Evaluation de I'opération

Les données relatives aux indicateurs seront utilisées pour rendre compte des conditions d'exécution de
I'opération et des conditions de mise en oeuvre du programme en vue de son évaluation.

Le bénéficiaire s'engage a mettre a la disposition du service gestionnaire et/ou des personnes diment mandatées
tout document ou information de nature a permettre cette évaluation, notamment les résultats qui s'apprécient au-
dela de la période de réalisation de I'opération, tel qu'indiqué a l'article 19.

Article 19 : Conservation et présentation des piéces relatives a
I'opération

Le bénéficiaire s'engage a fournir toutes les pieces justificatives et données détaillées demandées par le service
gestionnaire, ou tout autre organisme externe mandaté par le service gestionnaire, aux fins de s'assurer de la
bonne exécution de I'opération et des dispositions de la convention.

Durant toute la période comprise entre la date de début de réalisation et la date de fin de conservation des
pieces, le bénéficiaire se soumet a tout contréle technique, administratif et financier, sur piéces et sur place, y
compris au sein de sa comptabilité, effectué par le service gestionnaire ou toute autre instance nationale ou
européenne habilitée.

Le montant de l'aide FSE peut étre corrigé a l'issue de ces controles et amener le service gestionnaire a exiger
du bénéficiaire le reversement des sommes indiment pergues.

Article 20 : Propriété et utilisation des résultats

Le service gestionnaire reconnait qu'il ne bénéficiera d'aucun droit de propriété (matériel et/ou intellectuel) sur les
résultats obtenus en tout ou en partie en utilisant le financement objet de la présente convention.

Le bénéficiaire s'engage a fournir au service gestionnaire et a sa demande, en conformité avec les dispositions
Iégales applicables, tous les documents utiles a la réalisation de supports de communication ou de manifestation
destinés a la promotion des actions financées en tout ou en partie par la présente convention.

Le bénéficiaire céde sur les documents transmis au service gestionnaire, les droits de représentation, de

reproduction et d'adaptation. Ces droits sont cédés sur tous supports sans limitation de délai, de quantité, ni
d'étendue geographique.

Article 21 : Confidentialité

Le service gestionnaire et le bénéficiaire s'engagent a préserver la confidentialité de tout document, information ou
autre matériel en relation directe avec I'objet de la convention, diment qualifiés de confidentiels et dont la divulgation
pourrait causer un tort a l'autre partie.

La confidentialité est appliquée sans préjudice des régles de publication applicables au niveau de la publicité
européenne conformément a l'article 17 et de I'obligation de présentation des pieces justificatives conformément a
l'article 19.



Article 22 : Recours

La subvention est régie par les dispositions de la convention, de la réglementation européenne et par les textes
|égislatifs et réglementaires frangais applicables aux subventions.

Les décisions du service gestionnaire prises dans le cadre de I'exécution de la présente convention peuvent faire I'objet
de recours par le bénéficiaire selon les voies et délais de recours applicables a celles-ci.

Article 23 : Piéces contractuelles

Les pieces contractuelles sont constituées de la présente convention, de ses éventuels avenants et de I'ensemble
des annexes suivantes :

e annexe | description de l'opération ;
e annexe Il budget prévisionnel de I'opération ;

o annexe lll relative aux obligations de publicité et d'information incombant au bénéficiaire d'un
financement FSE ;

e annexe |V relative au suivi des participants et des entités;

e annexe V relative a I'échantillonnage et a I'extrapolation;



Le bénéficiaire,
représenté par

Notifiée et rendue exécutoire le :




AN
N

DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LE DEVELOPPEMENT DES
SOLIDARITES HUMAINES

DIRECTION DE L'INSERTION ET DE
LA LUTTE CONTRE LA FRAUDE

SERVICE DU PILOTAGE ET DU CONTROLE
DES PARCOURS D'INSERTION

CONVENTION N° 2022 DGADSH
entre le Département des Alpes-Maritimes et 1’ Association (Euvre des créches
relative a
Poffre de service en matiére de mode de garde
au bénéfice du public du Service public de I’insertion et de I’emploi (SPIE)

(Années 2022 - 2024)

Entre : le Département des Alpes-Maritimes,

représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Charles Ange GINESY, domicilié en cette
qualité au centre administratif départemental, 147 boulevard du Mercantour, B.P. 3007, 06201 Nice cedex 3,
et agissant conformément a la délibération de la commission permanente endatedu .......................olll ,
ci-aprés dénommé « le Département »

d’une part,

Et : association (Euvre des créches

Représentée par son Président en exercice, Yves ALUNNI, domicilié en cette qualité, 2, rue de la Préfecture —
06300 Nice,
ci-aprés dénommée « le cocontractant »

d'autre part,

Vu la loi n°® 2008-1249 du ler décembre 2008 généralisant le revenu de solidarité active et réformant les
politiques d’insertion ;

Vu le décret n° 2009-404 du 15 avril 2009 relatif au revenu de solidarité active ;

Vu le décret n° 2010-961 du 25 aott 2010 relatif a I’extension du revenu de solidarité active aux jeunes de
moins de 25 ans ;

Vu la délibération de 1’assemblée départementale en date du 1% octobre 2021 approuvant la signature de la
convention avec I’Etat pour le financement et la mise en ceuvre territoriale du SPIE ;

Vu la délibération de 1’assemblée départementale en date du 17 décembre 2021 approuvant les orientations
2022, relatives aux politiques départementales d’insertion ;

Vu le code de Santé publique ;

Vu la délibération prise le 3 février 2020 par 1’assemblée départementale adoptant la charte de la laicité et des
valeurs républicaines

Vu la réponse a I’appel a projet n°6 publié le 1°" avril 2022 relatif a I’offre de service en matiére de mode de
garde au bénéfice du public du Service Public de I’Insertion et de I’Emploi (SPIE) ;

Vu le comité de sélection qui s’est tenu le 10 aout 2022 ;



PREAMBULE

L’application des dispositions relatives au respect de la laicité et des valeurs républicaines, en vigueur a la date
de la signature de la convention et telles que prévues dans la délibération de 1’assemblée départementale du 3
février 2020, est un préalable au versement de la subvention.

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1 : OBJET

Aux termes de la loi du 1° décembre 2008 généralisant le Revenu de solidarité active (RSA) et réformant les
politiques d’insertion, le Département a 1’obligation d’accompagner chaque bénéficiaire du RSA a sa charge.
Dans le cadre des orientations du Programme départemental d’insertion (PDI) et afin de répondre aux besoins
du public rencontrant des difficultés d’insertion, le Département a retenu la proposition du cocontractant qui
propose de conduire une action d’accompagnement pour les travailleurs indépendants bénéficiaires du RSA
soumis aux droits et devoirs.

La présente convention a pour objet la mise en place d’un partenariat avec le cocontractant en vue de créer un
Service d’accueil familial (SAF). Ce service bénéficiera au public entrant dans le champ d’action du SPIE
(Service public de I’insertion et de I’emploi) et ayant un enfant de moins de trois ans sans mode de garde. Il
aura pour objectif de proposer un mode de garde pour ces publics : 15 places au sein d’une creéche familiale.

ARTICLE 2 : CONTENU DE L’ACTION
Le cocontractant s’engage a mettre en place un SAF d’une capacité de 15 places prenant la forme d’une créche
familiale telle que définie aux articles R2324-48 4 R2324-48-4 du code de la Santé publique.

2.1 Modalités d’accueil

La structure sera ouverte du lundi au vendredi inclus de 8h30 a 17h30. Pour autant, aprés une période
d’expérimentation, ces horaires sont susceptibles d’étre modifiés afin de répondre au mieux aux besoins des
familles.

Les fermetures de la créche devront étre précisées par 1’envoi d’un calendrier chaque année avant le 31
décembre.

Les enfants pourront étre accueillis dés 1’age de 10 semaines jusqu’a six ans révolus.

Les assistant(e)s maternel(le)s recruté(e)s par la créche familiale devront étre équipés par la structure (couches,
repas, matériels éducatifs et de puériculture, etc.).

Le cocontractant s’engage a accueillir les enfants selon les modalités décrites dans le projet pédagogique et le
reglement de fonctionnement soit :

«La venue de I’assistant maternel sur la structure dite « de rattachement » aura lieu a une fréquence
hebdomadaire. Cette venue permettra aux enfants d’explorer les espaces de I’EAJE, et notamment des
structures motrices en intérieur et en extérieur ; de cotoyer d’autres enfants dans un univers collectif adapté a
tout type d’activités ; de participer aux ateliers animés par des professionnels et des intervenants aux
compétences variées ; d’étre observés dans leur développement, leurs acquisitions et leurs relations
comportementales dans un contexte collectif. Les enfants pourront aussi participer aux manifestations prévues
sur la créche. Cette visite hebdomadaire permettra également a I’assistant maternel d’intégrer ponctuellement
une équipe pluridisciplinaire, d’observer et d’échanger sur les pratiques professionnelles. Lors des absences
de I’assistant maternel, il sera proposé, pour les parents ne disposant d’aucun autre mode de garde
envisageable, d’accueillir leurs enfants sur les « créches de rattachement ». Les entretiens organisés par le
directeur de la créche familiale avec les familles auront lieu dans les locaux des établissements dits de
« rattachement » du fait de leur proximité géographique, chacun disposant de bureaux en nombre suffisant
pour en établir un planning partagé. De méme, la réception en entretien individuel des salariés aura lieu dans
ces mémes bureaux. »

Le cocontractant prévoir des conditions d’accueil conformes a 1’articles R.2324-30 du code de la santé
publique.




2.2 Structures de rattachement
Conformément au 3°, du II de I’article L214-1-1 du code de ’action sociale et des familles, le cocontractant
s’engage a contribuer a la socialisation des enfants accueillis au sein de 4 structures de rattachement,
Etablissements d’Accueil de Jeunes Enfants (EAJE) répartis sur quatre secteurs :

o Nice nord Valrose

o Nice centre Magnan

o Saint-Laurent du Var

o La Trinité
Les jours de sociabilisation, les enfants seront déposés chez 1’assistant(e) maternel(le). Il(elle) aura charge de
les accompagner a la structure de rattachement. Le cocontractant s’engage a ce que la fréquence de ces visites
soit hebdomadaire et gardera les enfants sur site en mettant en places des activités communes.
Compte tenu de la répartition géographique des établissements du cocontractant, les assistant(e)s maternel(le)s
seront rattaché(e) aux structures selon la configuration suivante :

- Les assistant(e)s maternel(le)s de Nice nord seront en lien avec la créche La Cantarineta (Nice

nord Valrose, d’une capacité de 85 places) ;

- Les assistant(e)s maternel(le)s de Nice centre seront en lien avec la créche Saint-Pierre (Nice
centre Grosso / proximité Madeleine, d’une capacité de 80 places) ;

- Les assistant(e)s maternel(le)s de Saint-Laurent-du-Var seront en lien avec la créche Rose
France (Nice ouest, d’une capacité de 80 places) ;

- Les assistant(e)s maternel(le)s de La Trinité seront en lien avec la créche BB SOLEIL (Nice
est/ Paillon, d’une capacité de 45 places).

2.3 Attribution des places

S’agissant du positionnement des familles, les référents partenaires du Département réserveront les places pour
les familles du SPIE via une plateforme numérique.

La durée de I’accueil de I’enfant sera définie par le département. Si les conditions les permettent, le
cocontractant pourra proposer a la rentrée suivante 1’attribution de la place, un berceau dans le droit commun
dans une des créches de rattachement.

ARTICLE 3 : MODALITES OPERATIONELLES

3.1 Moyens humains

La gestion du personnel dans son ensemble (congés, formations, bulletins de paie, etc.) sera a la charge du
cocontractant. L’équipe de la créche sera composée a minima de :

o Embauche des sept assistant(e)s maternel(le)s agréé(e)s par la PMI départementale, disposant
chacun a minima de deux agréments ;

o Embauche de 0.5 ETP pour la fonction de direction qui peut étre exercée par un professionnel
détenant la qualification visée par I’article R. 2324-35 du code de santé publique ;

o Embauche d’un référent de santé et accueil a la hauteur de 20h par an disposant d’un titre en cours
de validité visé par I’article R. 2324-39 du code de santé publique. Lorsque les fonctions de référent
« Santé et accueil inclusif » sont assurées par un membre du personnel de I'établissement ou du
service, le temps de travail dédi¢ a cette fonction ne peut étre confondu avec du temps
d'encadrement des enfants ou du temps de direction ;

o L’organisation des temps d'analyse de pratiques professionnelles pour les membres de I'équipe de
|'établissement chargés de l'encadrement des enfants dans les conditions suivantes: chaque
professionnel bénéficie d'un minimum de six heures annuelles dont deux heures par quadrimestre,
comme défini par I’article R. 2324-37 du code de santé publique.

3.2 Movyens techniques
Le cocontractant aura la charge de :
e La facturation et I’encaissement des participations familiales ;

e La fourniture des couches et la fourniture des repas (collation, déjeuner, gotter) adaptés aux tout-
petits, dans le respect de la réglementation et des conditions d’hygiéne relatives a la préparation, la
conservation et la distribution de repas ; le lait sera fourni par le cocontractant mais si besoin, chaque
famille pourra porter le sien ;



e La fourniture du matériel de puériculture (lits, poussettes, siéges auto, jeux 1° age, etc.) ;

e L’acquisition et I’entretien du matériel nécessaire a I’exploitation.
Le prestataire s’engage a respecter les dispositions légales et réglementaires prévues par le code de la santé
publique et les textes réglementant le secteur « petite enfance ».

ARTICLE 3 : MODALITES D’EVALUATION
La présente action fera I’objet d’une évaluation semestrielle au moyen des indicateurs suivants :

- Nombre d’orientation et nombre d’intégrations ;

- Taux d’occupation ;

- Flexibilité et adaptabilité ;

- Taux de satisfaction des usagers apres sondage ;
Les documents a produire seront transmis par courrier au Département ou par mail a I’adresse suivante :
spcpi@departement06.ft.
Un comité de suivi sera institué. Il sera composé de représentants du Département dont au moins un agent de
la direction de I’enfance et un agent de la direction de I’insertion et de la lutte contre la fraude et de
représentants du cocontractant. Il se réunira a minima une fois par trimestre.

ARTICLE 4 : MODALITES FINANCIERES

4.1. Montant du financement

Le montant de la participation financiére accordée par le Département du 1¢" novembre 2022 au 31 décembre
2023 s’¢leve a 210 000 €.

Compte tenu de la nature nouvelle de cette créeche familiale et des tensions existantes en matiére de recrutement
des assistant(e)s maternel(le)s, il a été convenu que le déploiement de la structure se fera de maniére
progressive.

Le Département s’engage a réexaminer le montant de sa subvention annuelle en cas de situation financiere
excédentaire ou déficitaire du gestionnaire dans la limite de 50% maximum, afin de compenser a un éventuel
faible taux d’occupation.

La facturation sera ainsi établie suivant un contrat basé sur le volume horaire dont les parents de 1’enfant auront
besoin, et suivant leurs revenus financiers.

Le gestionnaire fera son affaire de 1’élaboration et du suivi des demandes d’aide au fonctionnement de la CAF,
au titre de la Prestation de service unique (PSU).

Pour ce faire, le cocontractant s’engage a soumettre en amont 1’ouverture de la structure le réglement de
fonctionnement et le projet de 1’établissement a la CAF des Alpes-Maritimes ainsi qu’a la section Accueil du
jeune enfant et parentalité du Conseil départemental.

4.2. Modalités de versement :
Le versement sera effectué selon les modalités suivantes et conformément aux régles de la comptabilité
publique :

- Un premier versement de 80 % du financement accordé des notification de la présente convention ;

- Le solde, soit 20% restant, sera versé sur demande écrite et sur production des documents suivants

justifiant de la réalisation des objectifs : présentation du bilan de 1’action, journal de paie.

Par ailleurs, en application de I’article L. 1611-4 du code général des collectivités territoriales qui dispose que
« tout cocontractant, ceuvre ou entreprise ayant recu une subvention peut étre soumis au contrdle des délégués
de la collectivité qui I’a accordée », le cocontractant devra tenir a disposition des services départementaux les
rapports d’activité, revues de presse, outils de communication relatifs aux périodes couvertes par la convention
et a la consommation détaillée des crédits ainsi obtenus.
Le cocontractant devra également transmettre au Département, dans les six mois qui suivent la fin de ’année
civile en cours, une copie certifiée des budgets et des comptes de 1’exercice écoulé, ainsi que tous les
documents faisant connaitre les résultats de son activité et notamment un compte rendu financier qui atteste de
la conformité des dépenses effectuées a 1’objet de la subvention.
En cas de trop pergu, le cocontractant sera tenu de reverser les sommes correspondantes au Département.
Pour I’exercice 2024, la participation financiére du Département est conditionnée par son vote effectif au
budget départemental, par I’assemblée pléniére.
En conséquence, les sommes annuelles allouées pour 2024 par le Département seront notifiées au cocontractant
par avenant au présent protocole conventionnel.
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ARTICLE 5 : PRISE D’EFFET ET DUREE DE LA CONVENTION
Le présent protocole conventionnel prend effet & compter de la date de notification et prendra fin le 31
décembre 2024.

ARTICLE 6 : MODIFICATION ET RESILIATION DE LA CONVENTION

6.1. Modification :

La présente convention pourra étre modifiée par voie d’avenant, préalablement soumis pour accord aux deux
parties.

La demande de modification de la présente convention sera réalisée en la forme d'une lettre recommandée avec
accusé de réception précisant I'objet de la modification, sa cause et toutes les conséquences qu'elle emporte.
En cas de changement de statut juridique du cocontractant, la présente convention sera modifiée par voie
d’avenant, pris apres information préalable et accord express du Département sur le transfert de la présente
convention.

Le cocontractant transmettra notamment au Département 1’ensemble des piéces relatives au changement de
son statut juridique : proceés-verbal du conseil d’administration, délibération autorisant le changement de statut
ou le transfert a une autre entité, RIB et documents administratifs nécessaires au transfert de titulaire.

6.2. Résiliation :

6.2.1. Modalités générales :

En cas d'inexécution ou de modification des conditions d'exécution et de retard pris dans 1'exécution de la
présente convention par le cocontractant, pour une raison quelconque, celui-ci doit en informer I'administration
sans délai par lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de non-observation des clauses de la présente convention et aprés mise en demeure par le Département,
effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception et restée sans effet pendant 30 jours calendaires, la
présente convention pourra étre résiliée de plein droit, sans qu'il y ait besoin de faire ordonner cette résolution
en justice, ni de remplir aucune formalité.

Le cas échéant, le cocontractant sera alors tenu de reverser au Département les sommes indiment pergues.
6.2.2. Resiliation pour inexécution des obligations contractuelles :

Le Département peut mettre fin a la présente convention lorsqu’il apparait que le cocontractant n’a pas respecté
les clauses contractuelles, a contrevenu a ses obligations réglementaires, n’a pas respecté les délais d’exécution
prévus.

Cette résiliation intervient aprés mise en demeure par lettre recommandée avec accusé de réception restée
infructueuse dans le délai de 30 jours. La résiliation ne donne lieu a aucune indemnisation, ni a aucune reprise
de personnel du cocontractant.

6.2.3. Résiliation unilatérale :

Le Département peut également mettre fin, a tout moment, a l'exécution de la présente convention pour un
motif d'intérét général.

La décision de résiliation de la convention est notifiée au cocontractant par lettre recommandée avec accusé
de réception. Sous réserve des dispositions particuliéres mentionnées ci-apres, la résiliation prend effet a la
date fixée dans la décision de résiliation ou, a défaut, a la date de sa notification. La résiliation ne donne lieu a
aucune indemnisation, ni a aucune reprise de personnel du cocontractant.

En cas de disparition de I’objet, le Département pourra également mettre fin a 1’exécution de la présente
convention selon les mémes modalités.

6.2.4. Résiliation a la suite de la disparition du cocontractant :

En cas de disparition du cocontractant, le Département peut résilier la convention ou accepter sa continuation
par le repreneur. Un avenant de transfert est établi a cette fin conformément a ’article 6, alinéa 1.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de la disparition juridique du cocontractant.

La résiliation ne donne lieu tant pour le cocontractant que pour les éventuels ayant-droit a aucune
indemnisation, ni & aucune reprise de personnel du cocontractant ou de ses ayant-droit.

En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire du cocontractant, la convention est résiliée si,
aprés mise en demeure de I'administrateur judiciaire, ce dernier indique ne pas reprendre les obligations du
cocontractant dans un délai de 30 jours.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de I’événement. La résiliation ne donne lieu tant pour
le cocontractant que pour les éventuels ayant-droit a aucune indemnisation, ni a aucune reprise de personnel
du cocontractant ou de ses ayant-droit.




ARTICLE 7 : COMMUNICATION
Le cocontractant s’engage, en termes de communication, a mettre en ceuvre les moyens nécessaires a une
valorisation de la contribution du Département, ainsi qu’a informer systématiquement et au préalable le
Département des dates et lieux des opérations mises en place dans le cadre de la promotion de I’événement.
D’une fagon générale, le cocontractant fera en sorte de mettre en valeur et de rendre clairement visible le logo
du Département des Alpes-Maritimes sur toute publication réalisée. Il devra soumettre au Département, pour
accord préalable et écrit, les documents reproduisant le logo du Département. Celui-ci sera reproduit dans les
conditions de taille et selon un emplacement mettant en avant I’importance de cette relation.
Le cocontractant devra, en plus de la présence du logo, sur les supports de communication :

— adresser des invitations lorsqu’il organise ses manifestations ;

— autoriser le Département a mettre de la signalétique promotionnelle sur le lieu de I’événement ;

— prévoir la présence de 1’édito du Président du Département sur la brochure de présentation ;

— prévoir une page de publicité dans la brochure de I’événement ;

— intégrer une fiche d’information sur les actions du Département dans le dossier de presse de

I’événement ;
— intégrer le logo du Département sur le site internet renvoyant sur le site de la collectivité.

ARTICLE 8 : ASSURANCES ET RESPONSABILITES

Le cocontractant devra contracter les assurances nécessaires pour couvrir tous les accidents dont pourraient
étre victimes ou responsables les personnes physiques dans le cadre de 1’exécution de la présente convention,
pendant la durée de l'action et en lien direct avec celle-ci.

ARTICLE 9 : LITIGES

Les deux parties s'efforceront de régler a I'amiable tout différend éventuel relatif a l'interprétation des
stipulations de la présente convention ou a son exécution au moyen d’une lettre recommandée avec accusé de
réception adressée a 1’autre cocontractant.

A défaut de résolution amiable intervenue dans le délai d’un mois suite a réception de la lettre recommandée
avec accusé de réception mentionnée a 1’alinéa précédent, les litiges relatifs a la présente convention seront
portés devant le tribunal administratif de Nice.

ARTICLE 10: CONFIDENTIALITE ET PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE
PERSONNEL
10.1 Confidentialité :
Les informations fournies par le Département des Alpes-Maritimes et tous les documents de quelque nature
qu’ils soient résultant de leur traitement par le cocontractant restent la propriété du Département des Alpes-
Maritimes.
Tous les documents et les données récoltées via tous les logiciels, emails, fiches de liaison sont strictement
couverts par le secret professionnel (article 226-13 du code pénal). Les parties sont tenues, ainsi que I’ensemble
de leur personnel, a I’obligation de discrétion et a I’obligation de confidentialité durant toute I’exécution de la
présente convention et aprés son expiration.
Conformément aux articles 34 et 35 de la loi du 6 janvier 1978 modifiée relative a I’informatique, aux fichiers
et aux libertés, le cocontractant s’engage a prendre toute précaution utile afin de préserver la sécurité des
informations et notamment, d’empécher qu’elles ne soient déformées, endommagées ou communiquées a des
personnes non autorisées.
Le cocontractant s’engage a respecter, de fagon absolue, les obligations suivantes et a les faire respecter par
son personnel et ses sous-traitants :
- ne prendre aucune copie des documents et supports d’informations confiés, a I’exception de celles
nécessaires pour les besoins de I’exécution de sa prestation, objet du présent contrat ;
- ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que celles spécifiées dans le cadre
du contrat ;
- ne pas divulguer ces documents ou informations a d’autres personnes, qu’il s’agisse de personnes
privées ou publiques, physiques ou morales ;
- prendre toute mesure permettant d’éviter toute utilisation détournée ou frauduleuse des fichiers
informatiques en cours d’exécution du contrat ;
- prendre toute mesure, notamment de sécurité matérielle, pour assurer la conservation des documents
et informations traités tout au long de la durée du présent contrat.




En fin de convention, et conformément a la durée 1égale de conservation des documents, il s’engage a :

- procéder a la destruction de tous les fichiers manuels ou informatisés stockant les informations saisies,

sauf en cas de continuité de 1’action ;

- ouarestituer intégralement les supports d’informations selon les modalités prévues au présent contrat.
Si, pour I’exécution de la présente convention, les parties ont recours a des prestataires de services, ceux-ci
doivent présenter des garanties identiques pour assurer la mise en ceuvre des mesures et des régles de
confidentialité sus-énoncées.
Dans ce cas, les parties s'engagent a faire souscrire a ces prestataires de services les mémes engagements que
ceux figurant dans le présent article. A défaut, un engagement spécifique doit étre signé par lesdits prestataires
mettant a la charge de ces derniers les obligations sus-énoncées.
Le Département des Alpes-Maritimes se réserve le droit de procéder a toute vérification qui lui paraitrait utile
pour constater le respect des obligations précitées par le cocontractant.
11 est rappelé qu’en cas de non-respect des dispositions précitées, la responsabilité du titulaire peut également
étre engagée sur la base des dispositions des articles 226-17 et 226-5 du code pénal.
Le Département des Alpes-Maritimes pourra prononcer la résiliation immédiate de la convention, sans
indemnité en faveur du titulaire, en cas de violation du secret professionnel ou de non-respect des dispositions
précitées.

10.2. Protection des données a caractere personnel et formalités CNIL :

Le partenaire signataire de la convention s’engage a respecter les dispositions de la loi n° 78-17 du
6 janvier 1978 relative a I’informatique, aux fichiers et aux libertés, modifiée par la loi n° 2004-801 du
6 aolit 2004, le Réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 et la nouvelle
réglementation sur la protection des données personnelles.

Droit d’information des personnes (en cas de collecte des données personnelles entrant dans le champ de la
convention)

Le signataire de la convention s’engage a fournir aux personnes concernées par les opérations de traitement et
de collecte de données, 1’information liées a leurs droits.

Exercice des droits des personnes (en cas de gestion de données personnelles entrant dans le champ de la
convention)

Dans la mesure du possible, le signataire de la convention doit aider le Département des Alpes-Maritimes a
s’acquitter de son obligation de donner suite aux demandes d’exercice des droits des personnes concernées :
droit d’acces, de rectification, d’effacement et d’opposition, droit a la limitation du traitement, droit de ne pas
faire I’objet d’une décision individuelle automatisée (y compris le profilage).

Délégué a la protection des données

Le signataire de la convention communique au Département des Alpes-Maritimes le nom et les coordonnées
de son délégué a la protection des données, s’il en a désigné un conformément a ’article 37 du réglement
européen sur la protection des données.

Registre des catégories dactivités de traitement

Le signataire de la convention (qu il soit considéré comme responsable de traitement ou sous-traitant), déclare
tenir par écrit un registre de toutes les catégories d’activités de traitement conformément a Iarticle 30 du
Reéglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016.

10.3. Sécurité des données a caractére personnel : annexe jointe a la présente convention.
Nice, le

Le Président du Département des Le Président de 1’association
(Euvre des Creches,
Alpes-Maritimes,

Charles Ange GINESY Yves ALUNNI



ANNEXE A LA CONVENTION PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES
Entrée en vigueur du Reglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 relatif
a la protection des personnes physiques a I'égard du traitement des données a caractére personnel et a la libre
circulation de ces données, et abrogeant la directive 95/46/CE (réglement général sur la protection des données)

Cette annexe a pour objectif, sans que cela ne soit exhaustif, de balayer les obligations liées a 1’entrée en
vigueur du Reglement 2016/679 et de rappeler les éléments majeurs a prendre en compte par le partenaire qui
porte également une responsabilité (article 82 et suivants du réglement).

Le Département, ainsi que le partenaire, signataire de la convention (dont les obligations sont visées au
considérant (1) et a I’article 28 du Réglement), doivent prendre toutes les précautions utiles au regard des
risques présentés par les traitements pour préserver la sécurité des données a caractére personnel (Section 2,
article 32 a 34 du Réglement). Ils doivent, notamment au moment de leur collecte, durant leur transmission et
leur conservation, empécher que les données soient déformées, endommagées ou que des tiers non autorisés y
aient acces. Ils s’engagent a présenter les garanties suffisantes quant a la mise en ceuvre des mesures techniques
et organisationnelles appropriées de maniére a sécuriser le traitement. Il appartient en particulier au partenaire,
signataire de la convention d’engager d’ores et déja le « Privacy by Design » afin de se mettre en conformité.
Les impacts de ce réglement sont majeurs en termes de droits pour 1’usager et en termes d’organisation et
d’actions liées a la sécurité des traitements.

A cet égard, le partenaire dont les obligations sont édictées par I’article 28 du Réglement 2016/679, doit
notamment s’assurer que :

e toute transmission d’information via un canal de communication non sécuris¢, par exemple internet,
s’accompagne de mesures adéquates permettant de garantir la confidentialité des données échangées,
telles qu’un chiffrement des données ;

e les personnes habilitées disposant d’un acces aux données doivent s’authentifier avant tout acces a des
données a caractere personnel, au moyen d’un identifiant et d’un mot de passe personnels respectant
les recommandations de la CNIL voire de 1’ANSSI, ou par tout autre moyen d’authentification
garantissant au moins le méme niveau de sécurité ;

e un mécanisme de gestion des habilitations doit étre mis en ceuvre et réguliérement mis a jour pour
garantir que les personnes habilitées n’ont accés qu’aux seules données effectivement nécessaires a la
réalisation de leurs missions. Le partenaire, signataire de la convention, s’engage a définir et formaliser
une procédure permettant de garantir la bonne mise a jour des habilitations ;

e des mécanismes de traitement automatique garantissent que les données a caractére personnel seront
systématiquement supprimées, a 1’issue de leur durée de conservation, ou seront renvoyées au
responsable de traitement ou feront I’objet d’une procédure d’anonymisation rendant impossible toute
identification ultérieure des personnes concernées et ce en fonction de la réglementation en vigueur et
des délais de conservation en lien avec le traitement et le Département. Concernant les mécanismes
d’anonymisation, il conviendra de s’assurer que les statistiques produites ne permettent aucune
identification, méme indirecte, des personnes concernées ;

e les acces a I’application (par exemple en télémaintenance) doivent faire I’objet d’une tragabilité afin
de permettre la détection d’éventuelles tentatives d’acceés frauduleux ou illégitimes. Les acces aux
données considérées comme sensibles, au regard de la loi du 6 janvier 1978 modifiée et du reglement
européen relatif a la protection des données, doivent quant a eux étre spécifiquement tracés en incluant
un horodatage, I’identifiant de 1’utilisateur ainsi que I’identification des données concernées, et cela
pour les accés en consultation, modification ou suppression. Les données de journalisation doivent
étre conservées pendant une durée de six mois glissants a compter de leur enregistrement, puis
détruites ;

e le partenaire s’interdit de recourir a des sous-traitants (article 28 — 2° du Réglement) sauf cas prévu
dans le cadre du marché passé avec la collectivité. Il s’engage, en recourant a un sous-traitant, au
nécessaire maintien de la sécurité et de la confidentialité des données qui lui ont été confiées par le
Département.




Concernant la détermination du niveau de sécurité requis en fonction du traitement

Le partenaire s’engage a mettre en ceuvre les mesures techniques et organisationnelles appropriées afin de
garantir un niveau de sécurité adapté au risque, avec en particulier la mise en ceuvre des moyens nécessaires
permettant de garantir la confidentialité, I’intégrité, la disponibilité et la résilience constante des systémes et
des services de traitement.

Lorsque la finalité du traitement est susceptible d’engendrer un risque €levé pour les droits et les libertés des
personnes physiques, le partenaire fournit une aide au responsable de traitement (article 28-3° -f) en aidant a
la réalisation d’une analyse d’impact sur la vie privée (art. 35 du réglement) : évaluation globale du risque
présenté par le traitement pour les droits et libertés des personnes.

Concernant les failles de sécurité, physiques ou logiques (articles 33 et 34 du Réglement)

Le partenaire s’engage a communiquer au responsable de traitement, dans les plus brefs délais et au maximum
dans les quarante-huit (48) heures aprés en avoir pris connaissance, la survenance de toute faille de sécurité
ayant des conséquences directes ou indirectes sur le traitement des données transmises par le Département des
Alpes-Maritimes.

Le partenaire documentera le plus précisément possible la faille de sécurité en indiquant les faits concernant
la violation des données a caractére personnel, ses effets et les mesures prises pour y remédier.

Concernant la conformité des traitements

Le partenaire met a la disposition du Département des Alpes-Maritimes toutes les informations nécessaires
pour démontrer le respect des obligations prévues par le Réglement 2016/679 relatif a la protection des données
des personnes physiques et pour permettre la réalisation d'audits.
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LE DEVELOPPEMENT DES
SOLIDARITES HUMAINES

DIRECTION DE L’INSERTION ET
DE LA LUTTE CONTRE LA FRAUDE

SERVICE DE LA GESTION DES PRESTATIONS INDIVIDUELLES

CONVENTION N° 2022-DGADSH
entre le Département des Alpes-Maritimes et
I’ Association de gestion immobiliere et sociale des Alpes-Maritimes (AGIS 06)
relative a la réservation de logements pour le compte du Département

Entre : le Département des Alpes-Maritimes,

représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Charles Ange GINESY, domicilié en cette qualité au
centre administratif départemental, 147 boulevard du Mercantour, BP 3007, 06201 Nice cedex 3, et agissant
conformément a la délibération de la commission permanente en date du .............. 2022,

ci-aprés dénomme « le Département »

d’une part,

Et : AGIS 06,

représentée par son Président en exercice, Monsieur Jean QUENTRIC, domicilié en cette qualité 9 avenue Henri
Matisse, Le Matisse 06200 Nice,
ci-apreés dénommeée « le cocontractant »

d'autre part,

VU la loi n°® 98.657 du 29 juillet 1998 d’orientation relative a la lutte contre les exclusions ;

VU le comité responsable du Plan départemental d’action pour le logement et 1’hébergement des personnes
défavorisées (PDALHPD) ;

VU le réglement intérieur du Fonds de solidarité pour le logement (FSL) en vigueur ;

VU la convention de prestations de services en vigueur entre le Département et la Caisse d’allocations familiales des
Alpes-Maritimes, notamment relative a la gestion financiere et comptable du fonds de solidarité pour le logement ;
VU la délibération prise le 17 décembre 2021 par I’assemblée départementale, relative a la politique du FSL pour
I’année 2022 ;

VU la convention du 24 janvier 2022 relative a I’intermédiation locative ;

VU l’avenant n°1 a ladite convention du 21 juin 2022.

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

AGIS 06 (le bailleur) réhabilite un ensemble immobilier de 5 logements, situé¢ au 13, avenue de Grasse a Cannes
(06400). Les logements seront conventionnés en PLAI. L’opération comporte 3 T1 et 2 T2. AGIS 06 s’engage a
mettre a la disposition du Département, 2 logements, parmi les 5 situés au 13, avenue de Grasse a Cannes (06400).



ARTICLE 2 : LOGEMENTS RESERVES — LOYERS PREVISIONNELS
Les deux logements qui seront mis a disposition du Département sont les suivants :

. . | SH apres travaux Surface fiscale en

Niveaux | Typologie en m2 Annexes 2 Loyers
R+3 T2 35,69 5,5 38,44 237,97 €
R+4 T2 38,58 20,5 46,58 288,36 €

Les loyers prévisionnels sont les suivants (en m? de surface utile, valeur 2022) :
— PLAI adaptés : 6,19 €/m?. Ce montant évoluera selon I’indice de référence des loyers définis par 1’Etat.

ARTICLE 3 : MODALITES DE MISE A DISPOSITION DES LOGEMENTS ET D’ INFORMATION DU
DEPARTEMENT

Lors de la mise en service de I’opération ou ultérieurement, en cas de libération d’un des logements réservés, le
Bailleur en avisera le Département par tout moyen, en précisant le montant du loyer et des accessoires.

Dans un délai maximum d’un mois a compter de la réception de cet avis, le Département devra proposer un candidat
par logement au Bailleur en vue d’un passage en commission d’attribution.

Passé ce délai, faute de candidat et sauf accord spécifique écrit entre le Bailleur et le Département, le Bailleur
pourra reprendre au Département pour une désignation la libre disposition du logement sans candidat, étant entendu
que le logement sera remis a disposition du Département lors de sa prochaine libération.

Le Bailleur, dans tous les cas, s’engage a répondre a toute demande du Département visant a controler 1’utilisation
des logements faisant I’objet de ce contrat de réservation, notamment le nom du locataire en place ou les nouvelles
références des logements consécutivement a des changements de références.

ARTICLE 4 : BENEFICIAIRES DES LOGEMENTS

Les candidatures présentées par le Département devront remplir les conditions requises pour I’occupation des
logements, notamment celles prévues par la législation et la réglementation en vigueur sur les plafonds de ressources
relatifs aux opérations auxquelles elles sont destinées.

L’attribution définitive des logements sera prononcée par la commission d’attribution du Bailleur, conformément a
la législation en vigueur.

Le Bailleur devra fournir au Département le réglement intérieur de la commission d’attribution s’il existe.

ARTICLE 5 : PRISE D’EFFET ET DURKEE DE LA CONVENTION
La présente convention prend effet a compter de la date de notification et est renouvelable par tacite reconduction
dans la limite de quarante années au maximum.

ARTICLE 6 : MODIFICATION ET RESILIATION DE LA CONVENTION

6.1. Modification :

La présente convention pourra étre modifiée par voie d’avenant, préalablement soumis pour accord aux deux parties.
La demande de modification de la présente convention sera réalisée en la forme d'une lettre recommandée avec
accusé de réception précisant l'objet de la modification, sa cause et toutes les conséquences qu'elle emporte.

En cas de changement de statut juridique du cocontractant, la présente convention sera modifiée par voie d’avenant,
pris apres information préalable et accord express du Département sur le transfert de la présente convention.

Le cocontractant transmettra notamment au Département I’ensemble des pieces relatives au changement de son statut
juridique : procés-verbal du conseil d’administration, délibération autorisant le changement de statut ou le transfert
a une autre entité, RIB et documents administratifs nécessaires au transfert de titulaire.

6.2. Résiliation :



6.2.1. Modalités générales :

En cas d'inexécution ou de modification des conditions d'exécution et de retard pris dans I'exécution de la présente
convention par le cocontractant, pour une raison quelconque, celui-ci doit en informer I'administration sans délai par
lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de non-observation des clauses de la présente convention et aprés mise en demeure par le Département,
effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception et restée sans effet pendant 30 jours calendaires, la
présente convention pourra étre résiliée de plein droit, sans qu'il n’y ait besoin de faire ordonner cette résolution en
justice, ni de remplir aucune formalité.

Le cas échéant, le cocontractant sera alors tenu de reverser au Département les sommes indiiment pergues.

6.2.2. Resiliation pour inexécution des obligations contractuelles :

Le Département peut mettre fin a la présente convention lorsqu’il apparait que le cocontractant n’a pas respecté les
clauses contractuelles, a contrevenu a ses obligations réglementaires, n’a pas respecté les délais d’exécution prévus.
Cette résiliation intervient aprés mise en demeure par lettre recommandée avec accusé de réception restée
infructueuse dans le délai de 30 jours. Elle ne donne lieu a aucune indemnisation.

6.2.3. Résiliation unilatérale :

Le Département peut également mettre fin, a tout moment, a I'exécution de la présente convention pour un motif
d'intérét général.

La décision de résiliation de la convention est notifiée au cocontractant par lettre recommandée avec accusé de
réception. Sous réserve des dispositions particuliéres mentionnées ci-apres, la résiliation prend effet a la date fixée
dans la décision de résiliation ou, a défaut, a la date de sa notification.

6.2.4. Résiliation consécutive a la disparition du cocontractant :

En cas de disparition du cocontractant, le Département peut résilier la convention ou accepter sa continuation par le
repreneur. Un avenant de transfert est établi a cette fin, conformément a I’article 6, alinéa 1.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de la disparition juridique du cocontractant. Elle n'ouvre
droit pour le cocontractant, ou ses ayant-droit, a aucune indemnité.

En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire du cocontractant, la convention est résiliée si, apres
mise en demeure de 1'administrateur judiciaire, ce dernier indique ne pas reprendre les obligations du cocontractant
dans un délai de 30 jours.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de I’événement. Elle n'ouvre droit, pour le cocontractant, a
aucune indemnité.

ARTICLE 7 : COMMUNICATION
Le cocontractant s’engage, en termes de communication, a mettre en ceuvre les moyens nécessaires a une valorisation
de la contribution du Département, ainsi qu’a informer systématiquement et au préalable le Département des dates et
lieux des opérations mises en place dans le cadre de la promotion de I’événement.
D’une fagon générale, le cocontractant fera en sorte de mettre en valeur et de rendre clairement visible le logo du
Département des Alpes-Maritimes sur toute publication réalisée. Il devra soumettre au Département, pour accord
préalable et écrit, les documents reproduisant le logo du Département. Celui-ci sera reproduit dans les conditions de
taille et selon un emplacement mettant en avant I’importance de cette relation.
Le cocontractant devra, en plus de la présence du logo sur les supports de communication :

— adresser des invitations lorsqu’il organise ses manifestations ;

— autoriser le Département a mettre de la signalétique promotionnelle sur le lieu de I’événement ;

— prévoir la présence de 1’édito du président du Département sur la brochure de présentation ;

— prévoir une page de publicité dans la brochure de I’événement ;

— intégrer une fiche d’information sur les actions du Département dans le dossier de presse de I’événement ;

— intégrer le logo du Département sur le site internet renvoyant sur le site de la collectivité.

ARTICLE 8 : ASSURANCES ET RESPONSABILITES

Le cocontractant devra contracter les assurances nécessaires pour couvrir tous les accidents dont pourraient étre
victimes ou responsables les personnes physiques, dans le cadre de I’exécution de la présente convention, pendant la
durée de I'action et en lien direct avec celle-ci.



ARTICLE 9 : LITIGES

Les deux parties s'efforceront de régler a I'amiable tout différend éventuel relatif a I'interprétation des stipulations de
la présente convention ou a son exécution au moyen d’une lettre recommandée avec accusé de réception adressée a
’autre cocontractant.

A défaut de résolution amiable intervenue dans le délai d’un mois, suite a la réception de la lettre recommandée avec
accusé de réception mentionnée a 1’alinéa précédent, les litiges relatifs a la présente convention seront portés devant
le tribunal administratif de Nice.

ARTICLE 10 : CONFIDENTIALITE ET PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNEL
10.1. Confidentialité :
Les informations fournies par le Département des Alpes-Maritimes, et tous les documents de quelque nature qu’ils
soient résultant de leur traitement par le cocontractant, restent la propriété du Département des Alpes-Maritimes.
Tous les documents et les données récoltées via tous les logiciels, emails, fiches de liaison, sont strictement couverts
par le secret professionnel (article 226-13 du code pénal). Les parties sont tenues, ainsi que I’ensemble de leur
personnel, & 1’obligation de discrétion et a I’obligation de confidentialité durant toute I’exécution de la présente
convention et apres son expiration.
Conformément aux articles 34 et 35 de la loi du 6 janvier 1978 modifiée relative a I’informatique, aux fichiers et aux
libertés, le cocontractant s’engage a prendre toute précaution utile afin de préserver la sécurité des informations et
notamment, d’empécher qu’elles ne soient déformées, endommagées ou communiquées a des personnes non
autorisées.
Le cocontractant s’engage a respecter, de fagon absolue, les obligations suivantes et a les faire respecter par son
personnel et ses sous-traitants :
- ne prendre aucune copie des documents et supports d’information confiés, a I’exception de celles nécessaires
pour les besoins de I’exécution de sa prestation, objet du présent contrat ;
- ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que celles spécifiées dans le cadre du
contrat ;
- ne pas divulguer ces documents ou informations a d’autres personnes, qu’il s’agisse de personnes privées ou
publiques, physiques ou morales ;
- prendre toutes mesures permettant d’éviter toute utilisation détournée ou frauduleuse des fichiers
informatiques en cours d’exécution du contrat ;
- prendre toute mesure, notamment de sécurité matérielle, pour assurer la conservation des documents et
informations traités tout au long de la durée du présent contrat.
En fin de convention, et conformément a la durée 1égale de conservation des documents, il s’engage a :
- procéder a la destruction de tous les fichiers manuels ou informatisés stockant les informations saisies, sauf
en cas de continuité de 1’action ;
- ou arestituer intégralement les supports d’information selon les modalités prévues au présent contrat.
Si, pour I’exécution de la présente convention, les parties ont recours a des prestataires de services, ceux-ci doivent
présenter des garanties identiques pour assurer la mise en ceuvre des mesures et des reégles de confidentialité sus-
énoncées.
Dans ce cas, les parties s'engagent a faire souscrire a ces prestataires de services les mémes engagements que ceux
figurant dans le présent article. A défaut, un engagement spécifique doit étre signé par lesdits prestataires mettant a
la charge de ces derniers les obligations sus-énoncées.
Le Département des Alpes-Maritimes se réserve le droit de procéder a toute vérification qui lui paraitrait utile pour
constater le respect des obligations précitées par le cocontractant.
1l est rappelé qu’en cas de non-respect des dispositions précitées, la responsabilité du titulaire peut également &tre
engagée sur la base des dispositions des articles 226-17 et 226-5 du code pénal.
Le Département des Alpes-Maritimes pourra prononcer la résiliation immédiate de la convention, sans indemnité en
faveur du titulaire, en cas de violation du secret professionnel ou de non-respect des dispositions précitées.

10.2. Protection des données a caractere personnel et formalités CNIL :

Le partenaire signataire de la convention s’engage a respecter les dispositions de la loi n°® 78-17 du 6 janvier 1978
relative a ’informatique, aux fichiers et aux libertés, modifiée par la loi n® 2004-801 du 6 aolt 2004, le Réglement
(UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 et la nouvelle réglementation sur la protection
des données personnelles.




Droit d’information des personnes (en cas de collecte des données personnelles entrant dans le champ de la
convention)

Le signataire de la convention s’engage a fournir aux personnes concernées par les opérations de traitement et de
collecte de données, 1’information liées a leurs droits.

Exercice des droits des personnes (en cas de gestion de données personnelles entrant dans le champ de la convention)
Dans la mesure du possible, le signataire de la convention doit aider le Département des Alpes-Maritimes a s’acquitter
de son obligation de donner suite aux demandes d’exercice des droits des personnes concernées : droit d’acces, de
rectification, d’effacement et d’opposition, droit & la limitation du traitement, droit de ne pas faire 1’objet d’une
décision individuelle automatisée (y compris le profilage).

Délégué a la protection des données

Le signataire de la convention communique au Département des Alpes-Maritimes le nom et les coordonnées de son
délégué a la protection des données, s’il en a désigné un conformément a ’article 37 du réglement européen sur la
protection des données.

Registre des catégories d activités de traitement

Le signataire de la convention (qu il soit considéré comme responsable de traitement ou sous-traitant), déclare tenir
par écrit un registre de toutes les catégories d’activités de traitement conformément a I’article 30 du Réglement (UE)
2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016.

10.3. Sécurité des données a caractére personnel : annexe jointe a la présente convention.

Nice, le

Le Président du Département des Le Président de I’association AGIS 06
Alpes-Maritimes,

Charles Ange GINESY Jean QUENTRIC



ANNEXE A LA CONVENTION PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES

Entrée en vigueur du Reéglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 relatif a la
protection des personnes physiques a I'égard du traitement des données a caractére personnel et a la libre circulation
de ces données, et abrogeant la directive 95/46/CE (réglement général sur la protection des données)

Cette annexe a pour objectif, sans que cela ne soit exhaustif, de balayer les obligations liées a I’entrée en vigueur du
Reéglement 2016/679 et de rappeler les éléments majeurs a prendre en compte par le partenaire qui porte également
une responsabilité (article 82 et suivants du réglement).

Le Département, ainsi que le partenaire, signataire de la convention (dont les obligations sont visées au considérant
(1) et a I’article 28 du Reéglement), doivent prendre toutes les précautions utiles au regard des risques présentés par
les traitements pour préserver la sécurité des données a caractere personnel (Section 2, article 32 a 34 du Réglement).
Ils doivent, notamment au moment de leur collecte, durant leur transmission et leur conservation, empécher que les
données soient déformées, endommagées ou que des tiers non autorisés y aient acces. IIs s’engagent a présenter les
garanties suffisantes quant a la mise en ceuvre des mesures techniques et organisationnelles appropriées de manicre
a sécuriser le traitement. Il appartient en particulier au partenaire, signataire de la convention d’engager d’ores et déja
le « Privacy by Design » afin de se mettre en conformité.

Les impacts de ce réglement sont majeurs en termes de droits pour 1’usager et en termes d’organisation et d’actions
lies a la sécurité des traitements.

A cet égard, le partenaire dont les obligations sont édictées par I’article 28 du Réglement 2016/679, doit notamment
s’assurer que :

e toute transmission d’information via un canal de communication non sécurisé, par exemple internet,
s’accompagne de mesures adéquates permettant de garantir la confidentialité des données échangées, telles
qu’un chiffrement des données ;

e les personnes habilitées disposant d’un acceés aux données doivent s’authentifier avant tout accés a des
données a caractére personnel, au moyen d’un identifiant et d’'un mot de passe personnels respectant les
recommandations de la CNIL voire de I’ANSSI, ou par tout autre moyen d’authentification garantissant au
moins le méme niveau de sécurité ;

e un mécanisme de gestion des habilitations doit étre mis en ceuvre et réguliérement mis a jour pour garantir
que les personnes habilitées n’ont accés qu’aux seules données effectivement nécessaires a la réalisation de
leurs missions. Le partenaire, signataire de la convention, s’engage a définir et formaliser une procédure
permettant de garantir la bonne mise a jour des habilitations ;

e des mécanismes de traitement automatique garantissent que les données a caractére personnel seront
systématiquement supprimées, a 1’issue de leur durée de conservation, ou seront renvoyées au responsable
de traitement ou feront 1’objet d’une procédure d’anonymisation rendant impossible toute identification
ultérieure des personnes concernées et ce en fonction de la réglementation en vigueur et des délais de
conservation en lien avec le traitement et le Département. Concernant les mécanismes d’anonymisation, il
conviendra de s’assurer que les statistiques produites ne permettent aucune identification, méme indirecte,
des personnes concernées ;

e les acces a l’application (par exemple en télémaintenance) doivent faire 1’objet d’une tracabilité afin de
permettre la détection d’éventuelles tentatives d’acces frauduleux ou illégitimes. Les accés aux données
considérées comme sensibles, au regard de la loi du 6 janvier 1978 modifiée et du réglement européen relatif
a la protection des données, doivent quant a eux é&tre spécifiquement tracés en incluant un horodatage,
I’identifiant de 1’utilisateur ainsi que I’identification des données concernées, et cela pour les accés en
consultation, modification ou suppression. Les données de journalisation doivent étre conservées pendant
une durée de six mois glissants a compter de leur enregistrement, puis détruites ;

e le partenaire s’interdit de recourir a des sous-traitants (article 28 — 2° du Reglement) sauf cas prévu dans le
cadre du marché passé avec la collectivité. Il s’engage, en recourant a un sous-traitant, au nécessaire maintien
de la sécurité et de la confidentialité des données qui lui ont été confiées par le Département.




Concernant la détermination du niveau de sécurité requis en fonction du traitement

Le partenaire s’engage & mettre en ceuvre les mesures techniques et organisationnelles appropriées afin de garantir
un niveau de sécurité adapté au risque, avec en particulier la mise en ceuvre des moyens nécessaires permettant de
garantir la confidentialité, I’intégrité, la disponibilité et la résilience constante des systémes et des services de
traitement.

Lorsque la finalité du traitement est susceptible d’engendrer un risque élevé pour les droits et les libertés des
personnes physiques, le partenaire fournit une aide au responsable de traitement (article 28-3° -f) en aidant a la
réalisation d’une analyse d’impact sur la vie privée (art. 35 du réglement) : évaluation globale du risque présenté
par le traitement pour les droits et libertés des personnes.

Concernant les failles de sécurité, physiques ou logiques (articles 33 et 34 du Réglement)

Le partenaire s’engage a communiquer au responsable de traitement, dans les plus brefs délais et au maximum dans
les quarante-huit (48) heures apres en avoir pris connaissance, la survenance de toute faille de sécurité ayant des
conséquences directes ou indirectes sur le traitement des données transmises par le Département des Alpes-
Maritimes.

Le partenaire documentera le plus précisément possible la faille de sécurité¢ en indiquant les faits concernant la
violation des données a caractére personnel, ses effets et les mesures prises pour y remédier.

Concernant la conformite des traitements

Le partenaire met a la disposition du Département des Alpes-Maritimes toutes les informations nécessaires pour
démontrer le respect des obligations prévues par le Réglement 2016/679 relatif a la protection des données des
personnes physiques et pour permettre la réalisation d'audits.
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LE DEVELOPPEMENT DES
SOLIDARITES HUMAINES

DIRECTION DE L'INSERTION ET
DE LA LUTTE CONTRE LA FRAUDE

SERVICE DE LA GESTION DES PRESTAIONS INDIVIDUELLES

CONVENTION N° 2022-DGADSH CV
entre le Département des Alpes-Maritimes et AGIS 06
pour I’accompagnement des ménages sinistres
relogés par le Département suite aux intempéries du 2 octobre 2020

Entre : le Département des Alpes-Maritimes,

représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Charles Ange GINESY, domicilié¢ en cette qualité au
centre administratif départemental, 147 boulevard du Mercantour, BP 3007, 06201 Nice cedex 3, et agissant
conformément a la délibération de 1’assemblée départementale en date du ... ,

ci-aprés dénommeé « le Département »

d’une part,

Et : L’ASSOCIATION DE GESTION IMMOBILIERE SOCIALE 06 (AGIS06),

représentée par son Président en exercice, Monsieur Jean QUENTRIC, domicili¢ en cette qualité 9, avenue Henri
Matisse, Le Matisse 06200 NICE,
ci-aprés dénommeée « le cocontractant »

d'autre part,

VU la loi n® 98.657 du 29 juillet 1998 d’orientation relative a la lutte contre les exclusions ;
VU la délibération de 1’assemblée départementale en date du 9 octobre 2020, approuvant les orientations 2020 des
politiques sociales départementales ;

PREAMBULE

L’application des dispositions relatives au respect de la laicité et des valeurs républicaines, en vigueur a la date de
la signature de la convention et telles que prévues dans la délibération du Conseil départemental du 3 février 2020,
est un préalable au versement de la subvention.

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1 : OBJET
La présente convention a pour objet :
d’accompagner les ménages sinistrés de la tempéte Alex vers un relogement pérenne ;
- de définir les modalités de réalisation de 1’action.



ARTICLE 2 : CONTENU ET OBJECTIFS DE L’ACTION
2.1. Présentation de 1’action
AGIS 06 propose de :

- Accompagner les ménages sinistrés relogés par le Département et recueillir les données sociales, matérielles,
administratives, financiéres etc. nécessaires a la réintégration dans leur ancien logement ou a leur maintien
dans un logement de maniére durable.

L’Association de gestion immobiliére et sociale des Alpes-Maritimes (AGIS 06), agréée loi Besson, propose en effet
d’accompagner les ménages relogés par leur intermédiaire ou celui d’Habitat06 et Soliha.

2.2. Modalités opérationnelles

La gestion locative fonctionnement :

L’AGIS 06

Dans le cadre de sa mission, I’AGIS 06 s’engage a mener les actions ci-apres :

- capter des logements pérennes dans le parc prive, ou proposer a bail les logements appartenant au parc de
SEM Habitat 06 ou captés par Soliha lorsque le ménage ne peut rester dans le logement qu’il occupe. Les
nouveaux logements devront répondre & minima a un Diagnostic de performance énergétique (DPE) de
niveau E. Proposer ces logements captés aux ménages sinistrés ;

- aider le ménage a s’installer dans son nouveau logement, en fonction des éventuelles problématiques
inhérentes aux difficultés sociales et économiques des ménages relogés :

entrée dans le logement (état des lieux, baux, dossier FSL, aides au logement) ;

contrats assurance, fluides... ;

aide a la maitrise des charges et a la gestion ;

démarches induites par la situation des familles ;

liens avec le propriétaire ;

e sortie du logement (état des lieux et remise en état apres le départ de I’occupant).

- effectuer un glissement de bail du logement occupé par le ménage lorsque la situation familiale, économique

financiére et sociale le permet ;

- aider le ménage a réintégrer le logement qu’il occupait lors de la tempéte Alex lorsque cela est possible.
Le public :
Les publics concernés sont les sinistrés des intempéries du vendredi 2 octobre 2020, qui ont perdu leur logement,
dont le logement a été endommagé ou menace de s’effondrer.
Les moyens :
Pour assurer cette mission, 1’association dispose de son personnel, de son savoir-faire, de ses logements captés et de
ceux qui leur sont transmis via la SEM Habitat 06 ou Soliha.
Les lieux d’intervention :
Les sinistrés de la vallée de la Roya.

2.3. Objectifs de I’action
Reloger les ménages sinistrés de maniére pérenne ou les maintenir dans leur logement.

ARTICLE 3 : MODALITES D’EVALUATION

3.1. La présente action fera ’objet d’une évaluation semestrielle et annuelle au moyen des indicateurs suivants :
- un pré-bilan diment rempli portant sur les 6 premiers mois et établi faisant état des relogements ;
- un bilan de I’action diiment rempli et certifié conforme par le responsable, afin de permettre au Département
le controle et le pilotage de I’action.

3.2. Les documents a produire seront transmis par courrier au Département ou par mail a 1’adresse suivante :
mbernard-ollonne@departement06. fr

ARTICLE 4 : MODALITES FINANCIERES

4.1. Montant du financement :

Le montant maximum de la participation financieére accordée par le Département pour la durée de mise en ceuvre de
la présente convention s’¢léve a 80 000 €.




4.2. Modalités de versement :
Le versement sera effectué selon les modalités suivantes et conformément aux régles de la comptabilité publique :

- un paiement dés notification de la présente convention

Par ailleurs, en application de I’article L..1611-4 du code général des collectivités territoriales qui dispose que « tout
cocontractant, ceuvre ou entreprise ayant recu une subvention peut €tre soumis au controle des délégués de la
collectivité qui 1’a accordée », le cocontractant devra tenir a disposition des services départementaux les rapports
d’activité, revues de presse, outils de communication relatifs aux périodes couvertes par la convention et a la
consommation détaillée des crédits ainsi obtenus.

Le cocontractant devra également transmettre au Département, dans les six mois qui suivent la fin de ’année civile
en cours, une copie certifiée de leurs budgets et de leurs comptes de I’exercice écoulé, ainsi que tous les documents
faisant connaitre les résultats de leur activité et notamment un compte rendu financier qui atteste de la conformité
des dépenses effectuées a 1I’objet de la subvention.

ARTICLE 5 : PRISE D’EFFET ET DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention est applicable du 30 septembre 2022 jusqu’au 30 septembre 2023.

ARTICLE 6 : MODIFICATION ET RESILIATION DE LA CONVENTION

6.1. Modification :

La présente convention pourra étre modifiée par voie d’avenant, préalablement soumis pour accord aux deux parties.
La demande de modification de la présente convention sera réalisée en la forme d'une lettre recommandée avec
accusé de réception précisant 1'objet de la modification, sa cause et toutes les conséquences qu'elle emporte.

En cas de changement de statut juridique du cocontractant, la présente convention sera modifiée par voie d’avenant,
pris apres information préalable et accord express du Département sur le transfert de la présente convention.

Le cocontractant transmettra notamment au Département I’ensemble des piéces relatives au changement de son statut
juridique : proceés-verbal du conseil d’administration, délibération autorisant le changement de statut ou le transfert
a une autre entité, RIB et documents administratifs nécessaires au transfert de titulaire.

6.2. Résiliation :

6.2.1. Modalités générales :

En cas d'inexécution ou de modification des conditions d'exécution et de retard pris dans I'exécution de la présente
convention par le cocontractant, pour une raison quelconque, celui-ci doit en informer 1'administration sans délai par
lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de non-observation des clauses de la présente convention et aprés mise en demeure par le Département,
effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception et restée sans effet pendant 30 jours calendaires, la
présente convention pourra étre résiliée de plein droit, sans qu'il y ait besoin de faire ordonner cette résolution en
justice, ni de remplir aucune formalité.

Le cas échéant, le cocontractant sera alors tenu de reverser au Département les sommes indiiment pergues.6.2.2.
Résiliation pour inexécution des obligations contractuelles :

Le Département peut mettre fin a la présente convention lorsqu’il apparait que le cocontractant n’a pas
respecté les clauses contractuelles, a contrevenu a ses obligations réglementaires, n’a pas respecté les délais
d’exécution prévus.

Cette résiliation intervient aprés mise en demeure par lettre recommandée avec accusé de réception restée
infructueuse dans le délai de 30 jours. Elle ne donne lieu a aucune indemnisation.

6.2.3. Résiliation unilatérale :

Le Département peut également mettre fin, a tout moment, a I'exécution de la présente convention pour un motif
d'intérét général.

La décision de résiliation de la convention est notifiée au cocontractant par lettre recommandée avec accusé de
réception. Sous réserve des dispositions particuliéres mentionnées ci-apres, la résiliation prend effet a la date fixée
dans la décision de résiliation ou, a défaut, a la date de sa notification.




6.2.4. Resiliation suite a disparition du cocontractant :

En cas de disparition du cocontractant, le Département peut résilier la convention ou accepter sa continuation par le
repreneur. Un avenant de transfert est établi a cette fin conformément a 1’article 6, alinéa 1.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de la disparition juridique du cocontractant. Elle n'ouvre
droit pour le cocontractant, ou ses ayant-droit, & aucune indemnité.

En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire du cocontractant, la convention est résiliée, si apres
mise en demeure de 1'administrateur judiciaire, ce dernier indique ne pas reprendre les obligations du cocontractant
dans un délai de 30 jours.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de I’événement. Elle n'ouvre droit, pour le cocontractant, a
aucune indemnité.

ARTICLE 7 : COMMUNICATION
Le cocontractant s’engage, en termes de communication, & mettre en ceuvre les moyens nécessaires a une valorisation
de la contribution du Département, ainsi qu’a informer systématiquement et au préalable le Département des dates et
lieux des opérations mises en place dans le cadre de la promotion de I’événement.
D’une facon générale, le cocontractant fera en sorte de mettre en valeur et de rendre clairement visible le logo du
Département des Alpes-Maritimes sur toute publication réalisée. Il devra soumettre au Département, pour accord
préalable et écrit, les documents reproduisant le logo du Département. Celui-ci sera reproduit dans les conditions de
taille et selon un emplacement mettant en avant I’importance de cette relation.
Le cocontractant devra, en plus de la présence du logo sur les supports de communication :

— adresser des invitations lorsqu’il organise ses manifestations ;

— autoriser le Département a mettre de la signalétique promotionnelle sur le lieu de I’éveénement ;

— prévoir la présence de I’édito du Président du Département sur la brochure de présentation ;

— prévoir une page de publicité dans la brochure de 1I’événement ;

— intégrer une fiche d’information sur les actions du Département dans le dossier de presse de 1’événement ;

— intégrer le logo du Département sur le site internet renvoyant sur le site de la collectivité.

ARTICLE 8 : ASSURANCES ET RESPONSABILITES

Le cocontractant devra contracter les assurances nécessaires pour couvrir tous les accidents dont pourraient &tre
victimes ou responsables les personnes physiques dans le cadre de I’exécution de la présente convention, pendant la
durée de I'action et en lien direct avec celle-ci.

ARTICLE 9 : LITIGES

Les deux parties s'efforceront de régler a I'amiable tout différend éventuel relatif a I'interprétation des stipulations de
la présente convention ou a son exécution au moyen d’une lettre recommandée avec accusé de réception adressée a
’autre cocontractant.

A défaut de résolution amiable intervenue dans le délai d’un mois suite a réception de la lettre recommandée avec
accusé¢ de réception mentionnée a 1’alinéa précédent, les litiges relatifs a la présente convention seront portés devant
le tribunal administratif de Nice.

ARTICLE 10 : CONFIDENTIALITE ET PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNEL
10.1. Confidentialité :

Les informations fournies par le Département des Alpes-Maritimes et tous les documents de quelque nature qu’ils
soient résultant de leur traitement par le cocontractant restent la propriété du Département des Alpes-Maritimes.
Tous les documents et les données récoltées via tous les logiciels, emails, fiches de liaison sont strictement couverts
par le secret professionnel (article 226-13 du code pénal). Les parties sont tenues, ainsi que I’ensemble de leur
personnel, a 1’obligation de discrétion et a I’obligation de confidentialité durant toute I’exécution de la présente
convention et aprés son expiration.

Conformément aux articles 34 et 35 de la loi du 6 janvier 1978 modifiée relative a I’informatique, aux fichiers et aux
libertés, le cocontractant s’engage a prendre toute précaution utile afin de préserver la sécurité des informations et
notamment, d’empécher qu’elles ne soient déformées, endommagées ou communiquées a des personnes non
autorisées.

Le cocontractant s’engage a respecter, de facon absolue, les obligations suivantes et a les faire respecter par son
personnel et ses sous-traitants :




- ne prendre aucune copie des documents et supports d’information confiés, a 1I’exception de celles nécessaires
pour les besoins de I’exécution de sa prestation, objet du présent contrat ;
- ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que celles spécifiées dans le cadre du
contrat ;
- ne pas divulguer ces documents ou informations a d’autres personnes, qu’il s’agisse de personnes privées ou
publiques, physiques ou morales ;
- prendre toute mesure permettant d’éviter toute utilisation détournée ou frauduleuse des fichiers informatiques
en cours d’exécution du contrat ;
- prendre toute mesure, notamment de sécurit¢ matérielle, pour assurer la conservation des documents et
informations traités tout au long de la durée du présent contrat.
En fin de convention, et conformément a la durée 1égale de conservation des documents, il s’engage a :
- procéder a la destruction de tous fichiers manuels ou informatisés stockant les informations saisies, sauf en
cas de continuité de 1’action ;
- ou arestituer intégralement les supports d’information selon les modalités prévues au présent contrat.
Si, pour I’exécution de la présente convention, les parties ont recours a des prestataires de services, ceux-ci doivent
présenter des garanties identiques pour assurer la mise en ceuvre des mesures et des régles de confidentialité sus-
énonceées.
Dans ce cas, les parties s'engagent a faire souscrire a ces prestataires de services les mémes engagements que ceux
figurant dans le présent article. A défaut, un engagement spécifique doit étre signé par lesdits prestataires mettant a
la charge de ces derniers les obligations sus-énoncées.
Le Département des Alpes-Maritimes se réserve le droit de procéder a toute vérification qui lui paraitrait utile pour
constater le respect des obligations précitées par le cocontractant.
11 est rappelé qu’en cas de non-respect des dispositions précitées, la responsabilité du titulaire peut également étre
engagée sur la base des dispositions des articles 226-17 et 226-5 du code pénal.
Le Département des Alpes-Maritimes pourra prononcer la résiliation immédiate de la convention, sans indemnité
en faveur du titulaire, en cas de violation du secret professionnel ou de non-respect des dispositions précitées.

10.2. Protection des données a caractére personnel et formalités CNIL :

Le cocontractant signataire de la convention s’engage a respecter les dispositions de la loi n® 78-17 du 6 janvier 1978
relative a I’informatique, aux fichiers et aux libertés, modifiée par la loi n® 2004-801 du 6 aoit 2004 et, notamment,
les formalités déclaratives aupres de la CNIL.

10.3. Sécurité des données a caractére personnel : annexe jointe a la présente convention.

Nice, le

Le Président du Département des Le Président en exercice de I’association de gestion
Alpes-Maritimes, immobiliére sociale 06,
Charles Ange GINESY Jean QUENTRIC



ANNEXE A LA CONVENTION PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES

Entrée en vigueur du Reéglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 relatif a la
protection des personnes physiques a I'égard du traitement des données a caractére personnel et a la libre circulation
de ces données, et abrogeant la directive 95/46/CE (réglement général sur la protection des données)

Cette annexe a pour objectif, sans que cela ne soit exhaustif, de balayer les obligations liées a I’entrée en vigueur du
Reglement 2016/679 et de rappeler les éléments majeurs a prendre en compte par le cocontractant qui porte également
une responsabilité (article 82 et suivants du réglement).

Le Département, ainsi que le cocontractant, signataire de la convention (dont les obligations sont visées au
considérant (1) et a I’article 28 du Réglement), doivent prendre toutes les précautions utiles au regard des risques
présentés par les traitements pour préserver la sécurité des données a caractére personnel (Section 2, article 32 a 34
du Réglement). Ils doivent, notamment au moment de leur collecte, durant leur transmission et leur conservation,
empécher que les données soient déformées, endommagées ou que des tiers non autorisés y aient acces. Ils s’engagent
a présenter les garanties suffisantes quant a la mise en ceuvre des mesures techniques et organisationnelles appropriées
de maniére a sécuriser le traitement. Il appartient en particulier au cocontractant, signataire de la convention
d’engager d’ores et déja le « Privacy by Design » afin de se mettre en conformité.

Les impacts de ce réglement sont majeurs en termes de droits pour 1’usager et en termes d’organisation et d’actions
lies a la sécurité des traitements.

A cet égard, le cocontractant dont les obligations sont édictées par D’article 28 du Réglement 2016/679, doit
notamment s’assurer que :

e toute transmission d’information via un canal de communication non sécurisé, par exemple internet,
s’accompagne de mesures adéquates permettant de garantir la confidentialité des données échangées, telles
qu’un chiffrement des données ;

e les personnes habilitées disposant d’un acceés aux données doivent s’authentifier avant tout accés a des
données a caractére personnel, au moyen d’un identifiant et d’'un mot de passe personnels respectant les
recommandations de la CNIL voire de I’ANSSI, ou par tout autre moyen d’authentification garantissant au
moins le méme niveau de sécurité ;

e un mécanisme de gestion des habilitations doit étre mis en ceuvre et réguliérement mis a jour pour garantir
que les personnes habilitées n’ont accés qu’aux seules données effectivement nécessaires a la réalisation de
leurs missions. Le cocontractant, signataire de la convention, s’engage a définir et formaliser une procédure
permettant de garantir la bonne mise a jour des habilitations ;

e des mécanismes de traitement automatique garantissent que les données a caractére personnel seront
systématiquement supprimées, a 1’issue de leur durée de conservation, ou seront renvoyées au responsable
de traitement ou feront 1’objet d’une procédure d’anonymisation rendant impossible toute identification
ultérieure des personnes concernées et ce en fonction de la réglementation en vigueur et des délais de
conservation en lien avec le traitement et le Département. Concernant les mécanismes d’anonymisation, il
conviendra de s’assurer que les statistiques produites ne permettent aucune identification, méme indirecte,
des personnes concernées ;

e les acces a l’application (par exemple en télémaintenance) doivent faire 1’objet d’une tracabilité afin de
permettre la détection d’éventuelles tentatives d’acces frauduleux ou illégitimes. Les accés aux données
considérées comme sensibles, au regard de la loi du 6 janvier 1978 modifiée et du réglement européen relatif
a la protection des données, doivent quant a eux é&tre spécifiquement tracés en incluant un horodatage,
I’identifiant de 1’utilisateur ainsi que I’identification des données concernées, et cela pour les accés en
consultation, modification ou suppression. Les données de journalisation doivent étre conservées pendant
une durée de six mois glissants a compter de leur enregistrement, puis détruites ;

e le cocontractant s’interdit de recourir a des sous-traitants (article 28 — 2° du Reéglement) sauf cas prévu dans
le cadre du marché passé avec la collectivité. Il s’engage, en recourant a un sous-traitant, au nécessaire
maintien de la sécurité et de la confidentialité des données qui lui ont été confiées par le Département.




Concernant la détermination du niveau de sécurité requis en fonction du traitement

Le cocontractant s’engage a mettre en ceuvre les mesures techniques et organisationnelles appropriées afin de garantir
un niveau de sécurité adapté au risque, avec en particulier la mise en ceuvre des moyens nécessaires permettant de
garantir la confidentialité, I’intégrité, la disponibilité et la résilience constante des systémes et des services de
traitement.

Lorsque la finalité du traitement est susceptible d’engendrer un risque élevé pour les droits et les libertés des
personnes physiques, le cocontractant fournit une aide au responsable de traitement (article 28-3° -f) en aidant a la
réalisation une analyse d’impact sur la vie privée (art. 35 du réglement) : évaluation globale du risque présenté par
le traitement pour les droits et libertés des personnes.

Concernant les failles de sécurité, physiques ou logiques (articles 33 et 34 du Réglement)

Le cocontractant s’engage a communiquer au responsable de traitement, dans les plus brefs délais et au maximum
dans les quarante-huit (48) heures aprés en avoir pris connaissance, la survenance de toute faille de sécurité ayant
des conséquences directes ou indirectes sur le traitement des données transmises par le Département des Alpes-
Maritimes.

Le cocontractant documentera le plus précisément possible la faille de sécurité en indiquant les faits concernant la
violation des données a caractére personnel, ses effets et les mesures prises pour y remédier.

Concernant la conformite des traitements

Le cocontractant met a la disposition du Département des Alpes-Maritimes toutes les informations nécessaires pour
démontrer le respect des obligations prévues par le Réglement 2016/679 relatif a la protection des données des
personnes physiques et pour permettre la réalisation d'audits.




