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DELIBERATION N° 14

LUTTE CONTRE LES VIOLENCES INTRAFAMILIALES - CONTRAT LOCAL
DES SOLIDARITES 2024-2027 - SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS ET
ORGANISMES (EUVRANT DANS LE DOMAINE SOCIAL
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La séance s'est ouverte a 14hll le 13 février 2026 sous la présidence de Monsieur
Charles Ange GINESY.

Présents : Mme Pierrette ALBERICI, Mme Joélle ARINI, M. Bernard ASSO, M.
Xavier BECK, Mme Marie BENASSAYAG, M. Yannick BERNARD, Mme Gabriclle
BINEAU, Mme Alexandra BORCHIO FONTIMP, M. Didier CARRETERO, M.
Bernard CHAIX, M. Frank CHIKLI, M. Eric CIOTTI, M. David CLARES, M. Roland
CONSTANT, M. Jean-Pierre DERMIT, Mme Céline DUQUESNE, Mme Sabrina
FERRAND, Mme Fleur FRISON-ROCHE, Mme Gaélle FRONTONI, M. Jacques
GENTE, M. Charles Ange GINESY, Mme Pascale GUIT NICOL, M. David
KONOPNICKI, M. Jean-Pierre LAFITTE, Mme Vanessa LELLOUCHE, M. Gérald
LOMBARDO, Mme Alexandra MARTIN, M. Franck MARTIN, Mme Caroline
MIGLIORE, Mme Catherine MOREAU, M. Sébastien OLHARAN, M. Mathicu
PANCIATICI, Mme Carine PAPY, Mme Anne SATTONNET, Mme Valérie SERGI,
Mme Francoise THOMEL, M. Auguste VEROLA, M. Jérome VIAUD.

Excusé(s) : Mme Christelle D'INTORNI, Mme Frangoise MONIER, Mme Miche¢le
OLIVIER, M. Joseph SEGURA.

Pouvoir(s) : M. Patrick CESARI a Mme Gabrielle BINEAU, Mme Marie-Louise

GOURDON a M. Mathieu PANCIATICI, Mme Fatima KHALDI-BOUOUGHROUM a
M. David CLARES, M. David LISNARD a Mme Alexandra MARTIN, M. Kévin
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LUCIANO a Mme Francoise THOMEL, Mme Sophie NASICA a M. Jacques GENTE,
Mme Martine OUAKNINE a M. Roland CONSTANT, Mme Mich¢le PAGANIN a M.
David KONOPNICKI, Mme Anne RAMOS-MAZZUCCO a Mme Caroline
MIGLIORE, M. Michel ROSSI a Mme Marie BENASSAYAG, M. Philippe SOUSSI a
M. Franck MARTIN.

Absent(s) : M. Jean-Jacques CARLIN.

La commission permanente,
Vu le code général des collectivités territoriales dans ses 1¢ere et 3¢me parties ;

Vu la loi n°91-647 du 10 juillet 1991 et notamment son article 55, modifi¢e par la loi
n°98-1163 du 18 décembre 1998, relative a 1’aide juridique ;

Vu la loi n°2018-703 du 3 aotit 2018 renforcant la lutte contre les violences sexuelles et
sexistes ;

Vu la loi n°2020-936 du 30 juillet 2020 visant a protéger les victimes de violences
conjugales ;

Vu larticle 9-1 de la loi n°2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens
dans leurs relations avec les administrations ;

Vu le décret n°2001-495 du 6 juin 2001, pris pour l'application de I'article 10 de la loi
n°2000-321 du 12 avril 2000, et relatif a la transparence financicre des aides octroyées

par les personnes publiques ;

Vu la loi n°2021-1109 du 24 aoit 2021 confortant le respect des principes de la
République ;

Vu la délibération prise le 1% juillet 2021 par 1’assemblée départementale donnant
délégation a la commission permanente ;

Concernant les cofinancements des dispositifs de lutte contre les violences
intrafamiliales :

Vu le schéma départemental de lutte contre toutes les violences faites aux femmes ;

Vu le réglement départemental d'aide et d'actions sociales ;

Vu la convention signée le 22 janvier 2008 avec I’ Autorité judiciaire, relative a la mise
en place de I’Antenne départementale de recueil, d’évaluation et de traitement des
informations préoccupantes (ADRET) ;

Vu la convention signée le 10 juillet 2015 avec les Procureurs de la République de

Grasse et de Nice et l'association Harjes, relative a la mise en ceuvre du dispositif «
Téléassistance pour la protection des personnes en grave danger » ;
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Vu le renouvellement des conventions signées le 4 octobre 2024 avec les forces de
I’ordre, dans le cadre de la mise a disposition des intervenants sociaux au sein des
commissariats et gendarmeries du territoire départemental ;

Considérant que le Conseil départemental de l'accés au droit des Alpes-Maritimes
(CDAD 06), Groupement d'intérét public (GIP) dont le Département est membre
fondateur, a pour missions de favoriser et développer 1'acces aux droits et de mener des
actions en faveur de publics spécifiques ;

Considérant qu’en 2014, I’association « HARPEGES — Les accords solidaires » a été
sollicitée par les parquets de Grasse et de Nice pour intervenir dans la mise en ceuvre du
dispositif « T¢éléassistance pour la protection des personnes en grave danger » ;

Vu la convention signée le 10 juillet 2015 avec ’ensemble des partenaires, de mise en
ceuvre et de soutien financier dudit dispositif pour fournir les signalements a cette
association et participer activement a la transmission d’informations des victimes de
violences en situation de grave danger et de signalements d’enfants en danger ;

Considérant le nombre croissant de situations de prises en charge ;

Vu le plan interministériel pour 1’égalité entre les femmes et les hommes 2023-2027 qui
prévoit la création dans chaque département d’une structure médico-sociale de prise en
charge globale des femmes victimes de tous types de violence, adossée a un centre
hospitalier ;

Considérant que la « Maison des femmes des Alpes-Maritimes » est un lieu unique de
prise en charge des femmes en difficultés ou victimes de violences a été inauguré a Nice
en novembre 2024 au sein de du Centre hospitalier régional 1’Archet 2 de Nice, pour
une prise en charge pluridisciplinaire de proximité ;

Concernant le contrat local des solidarités 2024 — 2027 :

Considérant qu’en 2018, le Département a lancé « Socio-connect », expérimentation de
plateforme visant a rassembler en un seul endroit des informations territoriales de
I’action sociale ;

Considérant que depuis I’année 2021, la plateforme « Soliguide 06 » poursuit ce
dispositif et a recueilli un avis trés favorable d’un grand nombre d’acteurs locaux et de
Maralpins, pour devenir ainsi un guide de référence pour tout le secteur de I’action
sociale ;

Considérant que de nouvelles structures restant a cartographier pour parfaire la base de
données, il convient de poursuivre I’implantation de cette plateforme afin que ce
dispositif soit le plus complet possible pour I’ensemble des Maralpins et les
professionnels de 1’action sociale ;

Vu les demandes de subventions formulées, par les associations et organismes ceuvrant
dans le domaine social, aupres du Département ;
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Vu le rapport de son président, complété d’une note au rapporteur, proposant :

- les cofinancements des dispositifs de lutte contre les violences intrafamiliales, dans
le cadre des subventions de fonctionnement, dont le dispositif « Téléassistance pour
la protection des personnes en grave danger » ;

- l'octroi de deux subventions relatives a la lutte contre I'exclusion, cofinancées dans le
cadre du Contrat local des solidarités 2024-2027 ;

- l'octroi de subventions aux associations et organismes ceuvrant dans le domaine
social sur le territoire des Alpes-Maritimes, au titre de 1'exercice 2026 ;

Apres avoir recueilli l'avis favorable de la commission Finances, interventions
financiéres, administration générale et SDIS ;

Apres en avoir délibére ;
Décide :
1°) Au titre de la lutte contre les violences intrafamiliales :

» d’octroyer les subventions de fonctionnement suivantes, au titre de 1’année
2026 :

- 60 000 € au Conseil départemental de I’acces au droit (CDAD) des Alpes-
Maritimes, pour la mise en ceuvre de consultations juridiques gratuites et
de journées d’informations collectives destinées aux professionnels du
médico-social et du public ;

- 59 000 € a I’association « Harpeges — Les accords solidaires », dans le
cadre de la mise en ceuvre du dispositif « Téléassistance pour la protection
des personnes en grave danger » ;

- 22 000 € a l’association « Harpeges - Les accords solidaires », dans le
cadre du fonctionnement de 1’espace Olympe de Gouges labellisé « Maison
régionale des femmes » ;

- 22 000 € a lassociation « Une voix pour elles », pour son action
d’accompagnement des femmes victimes de violences, en apportant une
réponse d’ordre matériel et logistique par la mise en place d’un service de
déménagement d’urgence ;

- 10 000 € a I’association « PASS’R’ELLES », pour son action aupres des
femmes victimes de violences conjugales et leurs enfants co-victimes, au

sein de son accueil de jour au Centre communal d’action sociale (CCAS)
de Nice ;

- 800 € a la commune de Villeneuve-Loubet, pour 1’organisation de « La
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semaine 2026 contre les violences faites aux femmes » ;

- 90 000 € a l’association « Maison des femmes des Alpes-Maritimes »,
pour une prise en charge globale des femmes victimes de tout type de
violence, au sein des locaux du Centre hospitalier universitaire de Nice ;

- 7500 € a l’association « MONTJOYE », pour le fonctionnement du
Bureau d’aides aux victimes d’événement collectif ou pour
I’accompagnement des mineurs victimes de violences conjugales ;

» d’autoriser le président du Conseil départemental, a signer, au nom du
Département, les conventions afférentes, définissant les modalités d’attribution
de ces aides départementales pour 1I’année 2026 et dont les projets sont joints
en annexe, a intervenir avec les bénéficiaires susmentionnés ;

2°) Au titre des cofinancements du Contrat local des solidarités 2024-2027, relatif aux
dispositifs de lutte contre 1’exclusion grace a 1’acces aux droits :

» d’allouer une subvention de 55 000 € a I’association « Solinum », pour
permettre la poursuite du déploiement d’une cartographie de 1’action sociale
sur le territoire des Alpes-Maritimes, a travers I’application numérique
« Soliguide 06 », au titre de ’année 2026 ;

» d’allouer une subvention de 50 000 € a I’association « Banque du numérique »,
pour permettre 1’acces aux populations les plus vulnérables a des équipements
informatiques et participer a la structuration de la stratégie d’inclusion
numérique sur le territoire des Alpes-Maritimes, au titre de ’année 2026 ;

» d’autoriser le président du Conseil départemental, a signer, au nom du
Département, les conventions afférentes, a intervenir avec les associations
« Solinum » et « Banque du numérique », pour I’année 2026, dont les projets
sont joints en annexe ;

3°) Concernant le soutien aux associations et organismes ceuvrant dans le domaine
social sur le territoire des Alpes-Maritimes :

» d’allouer des subventions aux associations et organismes ceuvrant dans le
domaine social des Alpes-Maritimes, pour un montant total de 844 700 €, en
fonctionnement et 1 830 € en investissement, dont le détail figure dans le
tableau joint en annexe ;

» d’autoriser le président du Conseil départemental a signer, au nom du
Département, les conventions afférentes, dont le projet type est joint en
annexe, a intervenir avec les bénéficiaires figurant dans le tableau
susmentionné, définissant les modalités d’attribution desdites subventions pour
I’année 2026 ;

4°) de prélever les crédits nécessaires sur les disponibilités du chapitre 934 des

programmes « Frais généraux de fonctionnement » des politiques « Aide aux
personnes agées » et « Santé » et des programmes « Accompagnement social » des
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politiques « Aide aux personnes handicapées » et « Aide a I’enfance et a la
famille », ainsi que du chapitre 904 du programme « Accompagnement social » de
la politique « Aide aux personnes handicapées » du budget départemental ;

5°) de prendre acte que Mme OUAKNINE et M. VEROLA se déportent ;

Pour(s) : 47

Contre(s) : 0

Abstention(s) : 0

Déport(s) :
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Mme Pierrette ALBERICI, Mme Joélle ARINI, M. Bernard
ASSO, M. Xavier BECK, Mme Mariec BENASSAYAG, M.
Yannick BERNARD, Mme Gabriclle BINEAU, Mme
Alexandra BORCHIO FONTIMP, M. Didier CARRETERO,
M. Patrick CESARI, M. Bernard CHAIX, M. Frank CHIKLI,
M. Eric CIOTTI, M. David CLARES, M. Roland
CONSTANT, M. Jean-Pierre DERMIT, Mme Céline
DUQUESNE, Mme Sabrina FERRAND, Mme Fleur
FRISON-ROCHE, Mme Gaélle FRONTONI, M. Jacques
GENTE, M. Charles Ange GINESY, Mme Marie-Louise
GOURDON, Mme Pascale GUIT NICOL, Mme Fatima
KHALDI-BOUOUGHROUM, M. David KONOPNICKI, M.
Jean-Pierre LAFITTE, Mme Vanessa LELLOUCHE, M.
David LISNARD, M. Gérald LOMBARDO, M. Kévin
LUCIANO, Mme Alexandra MARTIN, M. Franck MARTIN,
Mme Caroline MIGLIORE, Mme Catherine MOREAU,
Mme Sophie NASICA, M. Sébastien OLHARAN, Mme
Mich¢le PAGANIN, M. Mathieu PANCIATICI, Mme Carine
PAPY, Mme Anne RAMOS-MAZZUCCO, M. Michel
ROSSI, Mme Anne SATTONNET, Mme Valérie SERGI, M.
Philippe SOUSSI, Mme Frangoise THOMEL, M. Jérome
VIAUD.

Mme Martine OUAKNINE, M. Auguste VEROLA.

Signé

Charles Ange GINESY

Président du Conseil départemental
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LE DEVELOPPEMENT DES
SOLIDARITES HUMAINES

DIRECTION DES TERRITOIRES ET DE L’ACTION SOCIALE

CONVENTION DGADSH N° 2026 -
entre le Département des Alpes-Maritimes et le Conseil départemental
de I’acces au droit des Alpes-Maritimes (CDAD)

Entre : Le Département des Alpes-Maritimes,

Représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Charles Ange GINESY, domicilié en cette qualité au centre
administratif départemental, 147 boulevard du Mercantour, B.P. 3007, 06201 Nice cedex 3, et agissant conformément a la
délibération de la commission permanente en date du .......................... , ci-aprés dénommé « le Département »

d’une part,

Et : le Conseil départemental de I’acces au droit des Alpes-Maritimes (CDAD)

représenté par la Présidente du Tribunal judiciaire de Nice, Madame Pascale DORION, en exercice, domicili¢ 3-5 Rue
Provana de Leyni 06000 Nice, ci-aprés dénommé(e) « le cocontractant »

d'autre part,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1 : OBJET
La présente convention a pour objet de définir les modalités d’octroi d’une subvention départementale de fonctionnement
au profit du cocontractant.

ARTICLE 2 : CONTENU ET OBJECTIFS DE L’ACTION

2.1. Présentation de 1’action.

Le CDAD est un groupement d’intérét public (GIP) créé en 1996. Le Président du Département des Alpes-Maritimes y est
membre de droit.

Le CDAD assure des consultations juridiques gratuites sur I’ensemble du territoire des Alpes-Maritimes et propose des
actions collectives autour du Droit, principalement a destination des scolaires.

11 s’efforce de développer une politique publique départementale d’accés au droit efficace, cohérente et partenariale.
Compte tenu de I’intérét de son action qui permet la mise en ceuvre d’un véritable service publique de proximité, le
Département participe financiérement a son fonctionnement.

2.2. Objectifs de I’action



I1 assure les missions suivantes :
- La mission premicre est de favoriser une politique d’accés au droit pour les usagers et justiciables par la mise en

place de consultations juridiques gratuites assurées par des avocats des barreaux de Nice et de Grasse, des notaires,
des juristes du CDAD sur I’ensemble du département maralpin au sein des 34 point-justice répartis sur le territoire.

- Le CDAD, en sa qualité d’opérateur justice au sein du réseau France services développe ses actions et son maillage
en cohérence avec ce réseau.

Les permanences juridiques sont généralistes et spécialisées en droit du travail, en droit administratif, droit notarial.
Depuis le 1¢f octobre 2024, le CDAD a créé de nouvelles permanences généralistes en langue des signes en faveur des
personnes sourdes et malentendantes en partenariat avec 1’ Association Droit Pluriel.

Des permanences sont également mises en place pour aider les usagers a déposer leur demande d’aide juridictionnelle
en ligne.

Outre ces actions territoriales, le CDAD organise également des actions spécifiques en direction de différents publics
comme celles portées aupres des scolaires sur une sensibilisation au droit ou encore des permanences pour les détenus
des maisons d’arrét de Nice et Grasse.

Un dispositif de délivrance de bons de consultation gratuits permet également une prise en charge rapide des victimes
de violences conjugales et intra-familiales. Ce dernier dispositif est utilisé par les sept intervenants sociaux mis a
disposition par le Département aupres des forces de 1’ordre ainsi qu’aux partenaires spécialisés.

Chaque année, c’est plus de 12000 personnes qui bénéficient des actions mises en place par le CDADO6 ; plus de 3000
personnes qui participent aux actions collectives, principalement des scolaires en leur permettant d’accéder a des
audiences correctionnelles, en les sensibilisant a la lutte contre le harcélement scolaire, la citoyenneté ou le
fonctionnement de la justice.

ARTICLE 3 : MODALITES D’EVALUATION
3.1. La présente action fera I’objet d’une évaluation annuelle au moyen d’un bilan d’activité détaillé et chiffré fournit par
le cocontractant avant le 31 juillet 2026.

3.2 Les documents a produire seront transmis par courriel au Département ou par mail a I’adresse suivante :

subventionsantesocial@departement06.fr

ARTICLE 4 : MODALITES FINANCIERES

4.1. Montant du financement :

Le montant de la participation financi¢re accordée par le Département pour la durée de mise en ceuvre de la présente
convention s’¢éléve a 60 000 €.

4.2. Modalités de versement :
Le versement sera effectu¢ selon les modalités suivantes et conformément aux reégles de la comptabilité publique :

— Un premier versement de 70% du financement accordé, soit la somme de 42 000 €, dés notification de la présente
convention.

— Le solde, soit la somme de 18 000 €, sera versé sur demande écrite et sur production du tableau financier réalisé et
du bilan d’activité. (ANNEXE : Tableau financier réalisé).

Par ailleurs en application de I’article L1611-4 du code général des collectivités territoriales qui dispose que « tout
cocontractant, ceuvre ou entreprise ayant regu une subvention peut étre soumis au contrdle des délégués de la collectivité
qui I’a accordée », le cocontractant devra tenir a disposition des services départementaux les rapports d’activités, revues de
presse, outils de communication relatifs aux périodes couvertes par la convention et a la consommation détaillée des crédits
ainsi obtenus.

Le cocontractant devra également transmettre au Département, dans les six mois qui suivent la fin de I’année civile en
cours, une « copie certifiée de leurs budgets et de leurs comptes de I’exercice écoul€, ainsi que tous documents faisant
connaitre les résultats de leur activité » et notamment un compte rendu financier qui atteste de la conformité des dépenses
effectuées a I’objet de la subvention.

ARTICLE 5 : PRISE D’EFFET ET DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention prend effet & compter de sa notification et prendra fin le 31 décembre 2026.



ARTICLE 6 : MODIFICATION ET RESILIATION DE LA CONVENTION
6.1. Modification :
La présente convention pourra étre modifiée par voie d’avenant, préalablement soumis pour accord aux deux parties.

La demande de modification de la présente convention sera réalisée en la forme d'une lettre recommandée avec accusé de
réception précisant I'objet de la modification, sa cause et toutes les conséquences qu'elle emporte.

En cas de changement de statut juridique du cocontractant, la présente convention sera modifiée par voie d’avenant, pris
apres information préalable et accord expreés du Département sur le transfert de la présente convention.

Le cocontractant transmettra notamment au Département 1’ensemble des pieces relatives au changement de son statut
juridique : proceés-verbal du conseil d’administration, délibération autorisant le changement de statut ou le transfert a une
autre entité, RIB et documents administratifs nécessaires au transfert de titulaire.

6.2. Résiliation :

6.2.1. Modalités générales :

En cas d'inexécution ou de modification des conditions d'exécution et de retard pris dans 1'exécution de la présente
convention par le cocontractant, pour une raison quelconque, celui-ci doit en informer 1'administration sans délai par lettre
recommandée avec accusé de réception.

En cas de non-observation des clauses de la présente convention et aprés mise en demeure par le Département, effectuée
par lettre recommandée avec accusé de réception et restée sans effet pendant 30 jours calendaires, la présente convention
pourra étre résiliée de plein droit, sans qu'il y ait besoin de faire ordonner cette résolution en justice, ni de remplir aucune
formalité.

Le cas échéant, le cocontractant sera alors tenu de reverser au Département les sommes indliment pergues.

6.2.2. Resiliation pour inexécution des obligations contractuelles :

Le Département peut mettre fin a la présente convention lorsqu’il apparait que le cocontractant n’a pas respecté les clauses
contractuelles, a contrevenu a ses obligations réglementaires, n’a pas respecté les délais d’exécution prévus.

Cette résiliation intervient aprés mise en demeure par lettre recommandée avec accusé de réception restée infructueuse dans
le délai de 30 jours. Elle ne donne lieu a aucune indemnisation.

6.2.3. Résiliation unilatérale :

Le Département peut également mettre fin, a tout moment, a l'exécution de la présente convention pour un motif d'intérét
général.

La décision de résiliation de la convention est notifiée au cocontractant par lettre recommandée avec accusé de réception.
Sous réserve des dispositions particulieres mentionnées ci-apres, la résiliation prend effet a la date fixée dans la décision de
résiliation ou, a défaut, a la date de sa notification.

6.2.4. Resiliation suite a disparition du cocontractant :

En cas de disparition du cocontractant, le Département peut résilier la convention ou accepter sa continuation par le
repreneur. Un avenant de transfert est établi a cette fin conformément a 1’article 6, alinéa 1.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de la disparition juridique du cocontractant.

La résiliation ne donne lieu tant pour le cocontractant que pour les éventuels ayants-droits a aucune indemnisation, ni a
aucune reprise de personnel du cocontractant ou de ses ayants droit.

En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire du cocontractant, la convention est résiliée, si aprés mise en
demeure de I'administrateur judiciaire, ce dernier indique ne pas reprendre les obligations du cocontractant dans un délai de
30 jours.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de 1’événement. La résiliation ne donne lieu tant pour le
cocontractant que pour les éventuels ayants-droits a aucune indemnisation, ni a aucune reprise de personnel du cocontractant
ou de ses ayants droit.

ARTICLE 7 : COMMUNICATION

Le cocontractant s’engage en termes de communication, a mettre en ceuvre les moyens nécessaires a une valorisation de la
contribution du Département, ainsi qu’a informer systématiquement et au préalable le Département des dates et lieux des
opérations mises en place dans le cadre de la promotion de I’événement.

D’une fagon générale, le cocontractant fera en sorte de mettre en valeur et de rendre clairement visible le logo du
Département des Alpes-Maritimes sur toutes publications réalisées. Il devra soumettra au Département, pour accord



préalable et écrit, les documents reproduisant le logo du Département. Celui-ci sera reproduit dans les conditions de taille
et selon un emplacement mettant en avant I’importance de cette relation.

Le cocontractant devra en plus de la présence du logo sur les supports de communication :
— adresser des invitations lorsqu’il organise ses manifestations,
— autoriser le Département a mettre de la signalétique promotionnelle sur le lieu de 1I’événement,
— prévoir la présence de 1’édito du Président du Département sur la brochure de présentation,
— prévoir une page de publicité dans la brochure de 1’événement,
— intégrer une fiche d’information sur les actions du Département dans le dossier de presse de 1’événement,
— intégrer le logo du Département sur le site internet renvoyant sur le site de la collectivité.

ARTICLE 8 : ASSURANCES ET RESPONSABILITES

Le cocontractant devra contracter les assurances nécessaires pour couvrir tous les accidents dont pourraient étre victimes
ou responsables les personnes physiques dans le cadre de I’exécution de la présente convention, pendant la durée de 1'action
et en lien direct avec celle-ci.

ARTICLE 9 : LITIGES

Les deux parties s'efforceront de régler a I'amiable tout différend éventuel relatif a l'interprétation des stipulations de la
présente convention ou a son exécution au moyen d’une lettre recommandée avec accusé de réception adressée a I’autre
cocontractant.

A défaut de résolution amiable intervenue dans le délai d’un mois suite a réception de la lettre recommandée avec accusé
de réception mentionnée a 1’alinéa précédent, les litiges relatifs a la présente convention seront portés devant le tribunal
administratif de Nice.

ARTICLE 10 : CONFIDENTIALITE ET PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNEL

10.1. Confidentialité :

Les informations fournies par le Département des Alpes-Maritimes et tous documents de quelque nature qu’ils soient
résultant de leur traitement par le cocontractant restent la propriété du Département des Alpes-Maritimes.

Tous les documents et les données récoltées via tous logiciels, emails, fiches de liaison sont strictement couverts par le
secret professionnel (article 226-13 du code pénal). Les parties sont tenues, ainsi que 1’ensemble de leur personnel, a
I’obligation de discrétion et a I’obligation de confidentialité durant toute 1’exécution de la présente convention et apres son
expiration.

Conformément aux articles 34 et 35 de la loi du 6 janvier 1978 modifiée relative a ’informatique, aux fichiers et aux
libertés, le cocontractant s’engage a prendre toutes précautions utiles afin de préserver la sécurité des informations et
notamment, d’empécher qu’elles ne soient déformées, endommagées ou communiquées a des personnes non autorisées.

Le cocontractant s’engage a respecter, de fagon absolue, les obligations suivantes et a les faire respecter par son personnel
et ses sous-traitants :
- ne prendre aucune copie des documents et supports d’informations confiés, a I’exception de celles nécessaires pour
les besoins de 1’exécution de sa prestation, objet du présent contrat ;
- ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que celles spécifiées dans le cadre du contrat ;
- ne pas divulguer ces documents ou informations a d’autres personnes, qu’il s’agisse de personnes privées ou
publiques, physiques ou morales ;
- prendre toutes mesures permettant d’éviter toute utilisation détournée ou frauduleuse des fichiers informatiques en
cours d’exécution du contrat ;
- prendre toutes mesures, notamment de sécurit¢ matérielle, pour assurer la conservation des documents et
informations traités tout au long de la durée du présent contrat.

En fin de convention, et conformément a la durée 1égale de conservation des documents, il s’engage a :
- procéder a la destruction de tous fichiers manuels ou informatisés stockant les informations saisies, sauf en cas de
continuité de 1’action ;
- ou arestituer intégralement les supports d’informations selon les modalités prévues au présent contrat.

Si pour I’exécution de la présente convention, les parties ont recours a des prestataires de service, ceux-ci doivent présenter
des garanties identiques pour assurer la mise en ceuvre des mesures et des régles de confidentialité sus-énoncées.



Dans ce cas, les parties s'engagent a faire souscrire a ces prestataires de services les mémes engagements que ceux figurant
dans le présent article. A défaut, un engagement spécifique doit étre signé par lesdits prestataires mettant a la charge de ces
derniers les obligations sus-énoncées.

Le Département des Alpes-Maritimes se réserve le droit de procéder a toute vérification qui lui paraitrait utile pour constater
le respect des obligations précitées par le cocontractant.

11 est rappelé qu’en cas de non-respect des dispositions précitées, la responsabilité du titulaire peut également étre engagée
sur la base des dispositions des articles 226-17 et 226-5 du code pénal.

Le Département des Alpes-Maritimes pourra prononcer la résiliation immédiate de la convention, sans indemnité en faveur
du titulaire, en cas de violation du secret professionnel ou de non-respect des dispositions précitées.

10.2. Protection des données a caractére personnel et formalités CNIL :

Le cocontractant signataire de la convention s’engage a respecter les dispositions de la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978
relative a I’informatique, aux fichiers et aux libertés, modifiée par la loi n® 2004-801 du 6 aotit 2004, le Réglement (UE)
2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 ; et la nouvelle réglementation sur la protection des données
personnelles.

Droit d’information des personnes (en cas de collecte des données personnelles entrant dans le champ de la convention)

Le signataire de la convention s’engage a fournir aux personnes concernées par les opérations de traitement et de collecte
de données, I’information liées a leurs droits.

Exercice des droits des personnes (en cas de gestion de données personnelles entrant dans le champ de la convention)

Dans la mesure du possible, le signataire de la convention doit aider le Département des Alpes-Maritimes a s’acquitter de
son obligation de donner suite aux demandes d’exercice des droits des personnes concernées : droit d’acces, de rectification,
d’effacement et d’opposition, droit & la limitation du traitement, droit de ne pas faire 1’objet d’une décision individuelle
automatisée (y compris le profilage).

Délégué a la protection des données

Le signataire de la convention communique au Département des Alpes-Maritimes le nom et les coordonnées de son délégué
a la protection des données, s’il en a désigné un conformément a 1’article 37 du réglement européen sur la protection des
données.

Registre des catégories d’activités de traitement

Le signataire de la convention (qu il soit considéré comme responsable de traitement ou sous-traitant), déclare tenir par
écrit un registre de toutes les catégories d’activités de traitement conformément a 1’article 30 du Réglement (UE) 2016/679
du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016.

10.3. Sécurité des données a caractére personnel : annexe jointe a la présente convention.
Nice, le
Le Président du Département La Présidente du CDAD

des Alpes-Maritimes, des Alpes-Maritimes,

Charles Ange GINESY Pascale DORION



ANNEXE A LA CONVENTION PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES

Entrée en vigueur du Réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 relatif a la protection
des personnes physiques a 1'égard du traitement des données a caractére personnel et a la libre circulation de ces données,
et abrogeant la directive 95/46/CE (réglement général sur la protection des données)

Cette annexe a pour objectif, sans que cela ne soit exhaustif, de balayer les obligations liées a 1’entrée en vigueur
du Reglement 2016/679 et de rappeler les éléments majeurs a prendre en compte par le partenaire qui porte également une
responsabilité (article 82 et suivants du réglement).

Le Département, ainsi que le partenaire, signataire de la convention (dont les obligations sont visées au considérant
(1) et a I’article 28 du Reglement), doivent prendre toutes les précautions utiles au regard des risques présentés par les
traitements pour préserver la sécurité des données a caractére personnel (Section 2, article 32 a 34 du Réglement). Ils
doivent, notamment au moment de leur collecte, durant leur transmission et leur conservation, empécher que les données
soient déformées, endommagées ou que des tiers non autorisés y aient accés. Ils s’engagent a présenter les garanties
suffisantes quant a la mise en ceuvre des mesures techniques et organisationnelles appropriées de manicre a sécuriser le
traitement. Il appartient en particulier au partenaire, signataire de la convention d’engager d’ores et déja le « Privacy by
Design » afin de se mettre en conformité.

Les impacts de ce réglement sont majeurs en termes de droits pour 1’usager et en termes d’organisation et d’actions liées a
la sécurité des traitements.

A cet égard, le partenaire dont les obligations sont édictées par Darticle 28 du Reéglement 2016/679, doit notamment
s’assurer que :

e toute transmission d’information via un canal de communication non sécurisé, par exemple internet, s’accompagne
de mesures adéquates permettant de garantir la confidentialité des données échangées, telles qu’un chiffrement des
données ;

e les personnes habilitées disposant d’un accés aux données doivent s’authentifier avant tout acces a des données a
caractére personnel, au moyen d’un identifiant et d’un mot de passe personnels respectant les recommandations de
la CNIL voire de I’ANSSI, ou par tout autre moyen d’authentification garantissant au moins le méme niveau de
sécurité ;

e un mécanisme de gestion des habilitations doit étre mis en ceuvre et régulierement mis & jour pour garantir que les
personnes habilitées n’ont acceés qu’aux seules données effectivement nécessaires a la réalisation de leurs missions.
Le partenaire, signataire de la convention, s’engage a définir et formaliser une procédure permettant de garantir la
bonne mise a jour des habilitations ;

e des mécanismes de traitement automatique garantissent que les données a caractére personnel seront
systématiquement supprimées, a ’issue de leur durée de conservation, ou seront renvoyées au responsable de
traitement ou feront I’objet d’une procédure d’anonymisation rendant impossible toute identification ultérieure des
personnes concernées et ce en fonction de la réglementation en vigueur et des délais de conservation en lien avec
le traitement et le Département. Concernant les mécanismes d’anonymisation, il conviendra de s’assurer que les
statistiques produites ne permettent aucune identification, méme indirecte, des personnes concernées ;

e les acces a I’application (par exemple en télémaintenance) doivent faire 1’objet d’une tragabilité afin de permettre
la détection d’éventuelles tentatives d’acces frauduleux ou illégitimes. Les accés aux données considérées comme
sensibles, au regard de la loi du 6 janvier 1978 modifiée et du réglement européen relatif a la protection des données,
doivent quant a eux étre spécifiquement tracés en incluant un horodatage, I’identifiant de 1’utilisateur ainsi que
I’identification des données concernées, et cela pour les acces en consultation, modification ou suppression. Les
données de journalisation doivent étre conservées pendant une durée de six mois glissants a compter de leur
enregistrement, puis détruites ;

e Le partenaire s’interdit de recourir a des sous-traitants (article 28 — 2° du Reéglement) sauf cas prévu dans le cadre
du marché passé avec la collectivité. Il s’engage, en recourant a un sous-traitant, au nécessaire maintien de la
sécurité et de la confidentialité des données qui lui ont été confiées par le Département.




Concernant la détermination du niveau de sécurité requis en fonction du traitement

Le partenaire s’engage a mettre en ceuvre les mesures techniques et organisationnelles appropriées afin de garantir un niveau
de sécurité adapté au risque, avec en particulier la mise en ceuvre des moyens nécessaire permettant de garantir la
confidentialité, 1’intégrité, la disponibilité et la résilience constante des systémes et des services de traitement.

Lorsque la finalité du traitement est susceptible d’engendrer un risque élevé pour les droits et les libertés des personnes
physiques, le partenaire fournit une aide au responsable de traitement (article 28-3° -f) en aidant a la réalisation d’une
analyse d’impact sur la vie privée (art. 35 du réglement) : évaluation globale du risque présenté par le traitement pour les
droits et libertés des personnes.

Concernant les failles de sécurité, physiques ou logiques (articles 33 et 34 du Reglement)

Le partenaire s’engage a communiquer au responsable de traitement, dans les plus brefs délais et au maximum dans les
quarante-huit (48) heures apres en avoir pris connaissance, la survenance de toute faille de sécurité ayant des conséquences
directes ou indirectes sur le traitement des données transmises par le Département des Alpes-Maritimes.

Le partenaire documentera le plus précisément possible la faille de sécurité en indiquant les faits concernant la violation
des données a caractére personnel, ses effets et les mesures prises pour y remédier.

Concernant la conformité des traitements

Le partenaire met a la disposition du Département des Alpes-Maritimes toutes les informations nécessaires pour démontrer
le respect des obligations prévues par le Reglement 2016/679 relatif a la protection des données des personnes physiques
et pour permettre la réalisation d'audits.




Le tableau financier devra faire apparaitre les montants prévisionnels communiqués lors du dépot de la demande de subvention et les

ANNEXE 1 : TABLEAU FINANCIER

montants réalisés a la date d’envoi de 1’annexe.
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LE DEVELOPPEMENT DES
SOLIDARITES HUMAINES

DIRECTION DES TERRITOIRES ET DE L’ACTION SOCIALE

CONVENTION DGADSH N° 2026 —
entre le Département des Alpes-Maritimes et I’ Association « HARPEGES — LES ACCORDS SOLIDAIRES »
relative au dispositif « Téléassistance pour la protection des personnes en grave danger »
pour I’année 2026

Entre : Le Département des Alpes-Maritimes,

représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Charles Ange GINESY, domicilié en cette qualité au centre
administratif départemental, 147 boulevard du Mercantour, B.P. 3007, 06201 Nice cedex 3, et agissant conformément a la
délibération de la commission permanente en date du , ci-apres dénommé « le Département » ;

d’une part,

Et : I’Association HARPEGES — LES ACCORDS SOLIDAIRES

représentée par son Président, Monsieur Philippe COTTA, en exercice, domicilié en cette qualité au si¢ge social de
I’association situé 8 avenue du 11 Novembre 06130 GRASSE, ci-aprés dénommé(e) « le cocontractant » ;

d'autre part,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1 : OBJET

La présente convention a pour objet de définir les modalités d’octroi d’une subvention départementale de fonctionnement
au profit du cocontractant dans le cadre de I’engagement et I’intérét des actions que portent les services du Département
dans I’accompagnement des victimes de violences conjugales et des incidences sur les enfants exposés aux violences
intrafamiliale. Egalement de définir la participation du Conseil Départemental des Alpes-Maritimes aux cofinancements
du dispositif de « Téléassistance pour la protection des personnes en grave danger » ainsi que la mobilisation des travailleurs
sociaux placés sous son autorité pour fournir les signalements a I’association et participer activement a la transmission
d’informations entre les différents acteurs institutionnels ou associatifs afin de faciliter 1’identification des victimes de
violences exposées a une situation de grave danger. Elle s’inscrit dans le cadre de la convention départementale de mise en
ceuvre du dispositif signée par I’ensemble des partenaires le 10 juillet 2015.

ARTICLE 2 : CONTENU ET OBJECTIFS DE L’ACTION

2.1. Présentation de 1’action.

En 2014, ’association « HARJES » a I’époque dénommée ainsi, a été sollicitée par les Parquets de Grasse et de Nice afin
d’intervenir dans la mise en ceuvre du dispositif de téléassistance pour la protection des personnes en grave danger (TGD)
sur le département des Alpes-Maritimes.

L’association HARJES a changé d’appellation en 2020 pour se nommer « Harpéges — Les accords Solidaires ».

A ce jour le dispositif comprend au total 118 téléphones (82 sur le ressort de Nice ; 36 sur celui de Grasse). Au 30 octobre
2025, 183 femmes en danger ont pu bénéficier du dispositif.



L’équipe du service de I’aide aux victimes a réalisé 2522 entretiens d’évaluation et de suivi; une activité en nette
augmentation comparée a 2024.

2.2. Objectifs de 1’action

L’objectif premier du dispositif vise & assurer une protection et une prise en charge globale du bénéficiaire. Ce dispositif
repose non seulement sur la protection physique du bénéficiaire mais également sur son accompagnement global pendant
la durée de la mesure par le service d’aide aux victimes de 1’association « HARPEGES-LES ACCORDS SOLIDAIRES »
en lien avec les partenaires institutionnels et associatifs concernés par la situation.

1l s’agit donc de préserver les personnes victimes lorsque le risque de récidive de la part de ’auteur est trés important en
renforgant la rapidité d’intervention des forces de 1’ordre, si possible avant la commission d’une nouvelle infraction.

De fagon opérationnelle, le service d’aide aux victimes de 1’association regoit et centralise les situations de grave danger
qui lui sont orientées par les professionnels du département (intervenants sociaux en commissariat et unité¢ de gendarmerie,
services sociaux, professionnels de santé, force de I’ordre ...) ou celles accueillies directement par ses agents.
L’orientation de la situation se fait par écrit via une fiche de signalement pour toutes les femmes victimes de violences au
sein du couple, ex-couple ou de viol qui relevent d’un grave danger.

Aprés analyse des situations sur la base de critéres prédéfinis afin de vérifier 1’éligibilité au dispositif, le service d’aide aux
victimes soumet au parquet un rapport favorable ou défavorable pour décision. Le téléphone d’alerte est attribué sur décision
du Procureur de la République.

Il est remis a la personne pour une durée de 6 mois renouvelable. Le téléphone mobile comprend un bouton d’alerte
d’urgence préprogrammé mettant en relation avec un « télé-assisteur » qui évaluera le danger encouru par la victime et
déclenchera si nécessaire une intervention des forces de 1’ordre grace a une ligne dédiée.

De leur coté, les services de 1’association « HARPEGES-LES ACCORDS SOLIDAIRES » lorsqu’ils ont connaissance
d’une situation familiale présentant un danger pour le ou les enfants au sein du foyer ou sont identifiées les violences,
effectueront directement a I’ADRET un signalement.

L’association adressera également a I’ADRET une copie du rapport d’évaluation TGD avec I’accord de la bénéficiaire, ce
rapport sera transmis a la MSD compétente afin que 1’assistante sociale se mette a la disposition de la famille si celle-ci
n’est pas déja suivie.

Les enfants exposés aux violences conjugales sont également orientés vers une prise en charge psychologique aupres des
partenaires compétents ou par les équipes de I’association.

ARTICLE 3 : MODALITES D’EVALUATION
3.1. La présente action fera I’objet d’une évaluation annuelle au moyen des bilans d’activité détaillés et chiffrés fournis par
le cocontractant avant le 31 juillet 2026.

3.2 Les documents a produire seront transmis par courriel au Département ou par mail a I’adresse suivante :

subventionsantesocial@departement06.fr

ARTICLE 4 : MODALITES FINANCIERES

4.1. Montant du financement :

Le montant de la participation financieére accordée par le Département pour la durée de mise en ceuvre de la présente
convention s’éléve a 59 000 €.

4.2. Modalités de versement :
Le versement sera effectué selon les modalités suivantes et conformément aux régles de la comptabilité publique :

— un premier versement de 70% du financement accordé, soit la somme de 41 300 €, dés notification de la présente
convention.
— Le solde, soit la somme de 17 700 €, sera versé sur demande écrite et sur production du bilan d’activité.

Par ailleurs en application de I’article L1611-4 du code général des collectivités territoriales qui dispose que « tout
cocontractant, ceuvre ou entreprise ayant regu une subvention peut étre soumis au controle des délégués de la collectivité
qui I’a accordée », le cocontractant devra tenir a disposition des services départementaux les rapports d’activités, revues de
presse, outils de communication relatifs aux périodes couvertes par la convention et a la consommation détaillée des crédits
ainsi obtenus.

Le cocontractant devra également transmettre au Département, dans les six mois qui suivent la fin de I’année civile en
cours, une « copie certifiée de leurs budgets et de leurs comptes de 1’exercice écoulé, ainsi que tous documents faisant
connaitre les résultats de leur activité » et notamment un compte rendu financier qui atteste de la conformité des dépenses
effectuées a I’objet de la subvention.



ARTICLE 5 : PRISE D’EFFET ET DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention prend effet & compter de sa notification et prendra fin le 31 décembre 2026.

ARTICLE 6 : MODIFICATION ET RESILIATION DE LA CONVENTION
6.1. Modification :
La présente convention pourra étre modifiée par voie d’avenant, préalablement soumis pour accord aux deux parties.

La demande de modification de la présente convention sera réalisée en la forme d'une lettre recommandée avec accusé de
réception précisant 1'objet de la modification, sa cause et toutes les conséquences qu'elle emporte.

En cas de changement de statut juridique du cocontractant, la présente convention sera modifiée par voie d’avenant, pris
apres information préalable et accord expreés du Département sur le transfert de la présente convention.

Le cocontractant transmettra notamment au Département I’ensemble des piéces relatives au changement de son statut
juridique : proceés-verbal du conseil d’administration, délibération autorisant le changement de statut ou le transfert a une
autre entité, RIB et documents administratifs nécessaires au transfert de titulaire.

6.2. Résiliation :

6.2.1. Modalités générales :

En cas d'inexécution ou de modification des conditions d'exécution et de retard pris dans 1'exécution de la présente
convention par le cocontractant, pour une raison quelconque, celui-ci doit en informer I'administration sans délai par lettre
recommandée avec accusé de réception.

En cas de non-observation des clauses de la présente convention et aprés mise en demeure par le Département, effectuée
par lettre recommandée avec accusé de réception et restée sans effet pendant 30 jours calendaires, la présente convention
pourra étre résiliée de plein droit, sans qu'il y ait besoin de faire ordonner cette résolution en justice, ni de remplir aucune
formalité.

Le cas échéant, le cocontractant sera alors tenu de reverser au Département les sommes indiment pergues.

6.2.2. Résiliation pour inexécution des obligations contractuelles :

Le Département peut mettre fin & la présente convention lorsqu’il apparait que le cocontractant n’a pas respecté les clauses
contractuelles, a contrevenu a ses obligations réglementaires, n’a pas respecté les délais d’exécution prévus.

Cette résiliation intervient aprés mise en demeure par lettre recommandée avec accusé de réception restée infructueuse dans
le délai de 30 jours. La résiliation ne donne lieu a aucune indemnisation, ni a aucune reprise de personnel du cocontractant.

6.2.3. Résiliation unilatérale :

Le Département peut également mettre fin, a tout moment, a I'exécution de la présente convention pour un motif d'intérét
général.

La décision de résiliation de la convention est notifiée au cocontractant par lettre recommandée avec accusé de réception.
Sous réserve des dispositions particuliéres mentionnées ci-apres, la résiliation prend effet a la date fixée dans la décision de
résiliation ou, a défaut, a la date de sa notification. La résiliation ne donne lieu & aucune indemnisation, ni a aucune reprise
de personnel du cocontractant.

6.2.4. Resiliation suite a disparition du cocontractant :

En cas de disparition du cocontractant, le Département peut résilier la convention ou accepter sa continuation par le
repreneur. Un avenant de transfert est établi a cette fin conformément a 1’article 6, alinéa 1.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de la disparition juridique du cocontractant.

La résiliation ne donne lieu tant pour le cocontractant que pour les éventuels ayants-droits a aucune indemnisation, ni a
aucune reprise de personnel du cocontractant ou de ses ayants droit.

En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire du cocontractant, la convention est résiliée, si aprés mise en
demeure de I'administrateur judiciaire, ce dernier indique ne pas reprendre les obligations du cocontractant dans un délai de
30 jours.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de 1’événement. La résiliation ne donne lieu tant pour le
cocontractant que pour les éventuels ayants-droits a aucune indemnisation, ni a aucune reprise de personnel du cocontractant
ou de ses ayants droit.

ARTICLE 7 : COMMUNICATION



Le cocontractant s’engage en termes de communication, a mettre en ceuvre les moyens nécessaires a une valorisation de la
contribution du Département, ainsi qu’a informer systématiquement et au préalable le Département des dates et lieux des
opérations mises en place dans le cadre de la promotion de I’événement.

D’une fagon générale, le cocontractant fera en sorte de mettre en valeur et de rendre clairement visible le logo du
Département des Alpes-Maritimes sur toutes publications réalisées. Il devra soumettra au Département, pour accord
préalable et écrit, les documents reproduisant le logo du Département. Celui-ci sera reproduit dans les conditions de taille
et selon un emplacement mettant en avant I’importance de cette relation.

Le cocontractant devra en plus de la présence du logo sur les supports de communication :
— adresser des invitations lorsqu’il organise ses manifestations,
— autoriser le Département a mettre de la signalétique promotionnelle sur le lieu de 1I’événement,
— prévoir la présence de 1’édito du Président du Département sur la brochure de présentation,
— prévoir une page de publicité dans la brochure de 1’événement,
— intégrer une fiche d’information sur les actions du Département dans le dossier de presse de 1’événement,
— intégrer le logo du Département sur le site internet renvoyant sur le site de la collectivité.

ARTICLE 8 : ASSURANCES ET RESPONSABILITES

Le cocontractant devra contracter les assurances nécessaires pour couvrir tous les accidents dont pourraient étre victimes
ou responsables les personnes physiques dans le cadre de I’exécution de la présente convention, pendant la durée de I'action
et en lien direct avec celle-ci.

ARTICLE 9 : LITIGES

Les deux parties s'efforceront de régler a I'amiable tout différend éventuel relatif a l'interprétation des stipulations de la
présente convention ou a son exécution au moyen d’une lettre recommandée avec accusé de réception adressée a I’autre
cocontractant.

A défaut de résolution amiable intervenue dans le délai d’un mois suite a réception de la lettre recommandée avec accusé
de réception mentionnée a I’alinéa précédent, les litiges relatifs a la présente convention seront portés devant le tribunal
administratif de Nice.

ARTICLE 10 : CONFIDENTIALITE ET PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNEL

10.1. Confidentialité :

Les informations fournies par le Département des Alpes-Maritimes et tous documents de quelque nature qu’ils soient
résultant de leur traitement par le cocontractant restent la propriété du Département des Alpes-Maritimes.

Tous les documents et les données récoltées via tous logiciels, emails, fiches de liaison sont strictement couverts par le
secret professionnel (article 226-13 du code pénal). Les parties sont tenues, ainsi que I’ensemble de leur personnel, a
I’obligation de discrétion et a I’obligation de confidentialité durant toute I’exécution de la présente convention et aprés son
expiration.

Conformément aux articles 34 et 35 de la loi du 6 janvier 1978 modifiée relative a I’informatique, aux fichiers et aux
libertés, le cocontractant s’engage a prendre toutes précautions utiles afin de préserver la sécurité des informations et
notamment, d’empécher qu’elles ne soient déformées, endommagées ou communiquées a des personnes non autorisées.

Le cocontractant s’engage a respecter, de fagon absolue, les obligations suivantes et a les faire respecter par son personnel
et ses sous-traitants :
- ne prendre aucune copie des documents et supports d’informations confiés, a 1I’exception de celles nécessaires pour
les besoins de 1’exécution de sa prestation, objet du présent contrat ;
- ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que celles spécifiées dans le cadre du contrat ;
- ne pas divulguer ces documents ou informations a d’autres personnes, qu’il s’agisse de personnes privées ou
publiques, physiques ou morales ;
- prendre toutes mesures permettant d’éviter toute utilisation détournée ou frauduleuse des fichiers informatiques en
cours d’exécution du contrat ;
- prendre toutes mesures, notamment de sécurit¢ matérielle, pour assurer la conservation des documents et
informations traités tout au long de la durée du présent contrat.

En fin de convention, et conformément a la durée 1égale de conservation des documents, il s’engage a :
- procéder a la destruction de tous fichiers manuels ou informatisés stockant les informations saisies, sauf en cas de
continuité de 1’action ;



- ou arestituer intégralement les supports d’informations selon les modalités prévues au présent contrat.

Si pour I’exécution de la présente convention, les parties ont recours a des prestataires de service, ceux-ci doivent présenter
des garanties identiques pour assurer la mise en ceuvre des mesures et des régles de confidentialité sus-énoncées.

Dans ce cas, les parties s'engagent a faire souscrire a ces prestataires de services les mémes engagements que ceux figurant
dans le présent article. A défaut, un engagement spécifique doit étre signé par lesdits prestataires mettant a la charge de ces
derniers les obligations sus-énoncées.

Le Département des Alpes-Maritimes se réserve le droit de procéder a toute vérification qui lui paraitrait utile pour constater
le respect des obligations précitées par le cocontractant.

11 est rappelé qu’en cas de non-respect des dispositions précitées, la responsabilité du titulaire peut également étre engagée
sur la base des dispositions des articles 226-17 et 226-5 du code pénal.

Le Département des Alpes-Maritimes pourra prononcer la résiliation immédiate de la convention, sans indemnité en faveur
du titulaire, en cas de violation du secret professionnel ou de non-respect des dispositions précitées.

10.2. Protection des données a caractére personnel et formalités CNIL :

Le partenaire signataire de la convention s’engage a respecter les dispositions de la loi n°® 78-17 du 6 janvier 1978 relative
a I’informatique, aux fichiers et aux libertés, modifiée par la loi n° 2004-801 du 6 aofit 2004, le Réglement (UE) 2016/679
du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 ; et la nouvelle réglementation sur la protection des données
personnelles.

Droit d’information des personnes (en cas de collecte des données personnelles entrant dans le champ de la convention)
Le signataire de la convention s’engage a fournir aux personnes concernées par les opérations de traitement et de collecte
de données, I’information liées a leurs droits ;

Exercice des droits des personnes (en cas de gestion de données personnelles entrant dans le champ de la convention)
Dans la mesure du possible, le signataire de la convention doit aider le Département des Alpes-Maritimes a s’acquitter de
son obligation de donner suite aux demandes d’exercice des droits des personnes concernées : droit d’acces, de rectification,
d’effacement et d’opposition, droit a la limitation du traitement, droit de ne pas faire 1’objet d’une décision individuelle
automatisée (y compris le profilage).

Délégué a la protection des données

Le signataire de la convention communique au Département des Alpes-Maritimes le nom et les coordonnées de son délégué
a la protection des données, s’il en a désigné un conformément a 1’article 37 du réglement européen sur la protection des
données.

Registre des catégories d activités de traitement

Le signataire de la convention (qu il soit considéré comme responsable de traitement ou sous-traitant), déclare tenir par
écrit un registre de toutes les catégories d’activités de traitement conformément a I’article 30 du Réglement (UE) 2016/679
du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016.

10.3. Sécurité des données a caractere personnel : annexe jointe a la présente convention.

Nice, le

Le Président du Département Le Président de I’ Association « HARPEGES-LES
des Alpes-Maritimes, ACCORDS SOLIDAIRES »

Charles Ange GINESY Philippe COTTA



ANNEXE A LA CONVENTION PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES

Entrée en vigueur du Réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 relatif a la protection
des personnes physiques a 1'égard du traitement des données a caractére personnel et a la libre circulation de ces données,
et abrogeant la directive 95/46/CE (réglement général sur la protection des données)

Cette annexe a pour objectif, sans que cela ne soit exhaustif, de balayer les obligations liées a 1’entrée en vigueur
du Reglement 2016/679 et de rappeler les éléments majeurs a prendre en compte par le partenaire qui porte également une
responsabilité (article 82 et suivants du réglement).

Le Département, ainsi que le partenaire, signataire de la convention (dont les obligations sont visées au considérant
(1) et a I’article 28 du Reglement), doivent prendre toutes les précautions utiles au regard des risques présentés par les
traitements pour préserver la sécurité des données a caractére personnel (Section 2, article 32 a 34 du Réglement). Ils
doivent, notamment au moment de leur collecte, durant leur transmission et leur conservation, empécher que les données
soient déformées, endommagées ou que des tiers non autorisés y aient accés. Ils s’engagent a présenter les garanties
suffisantes quant a la mise en ceuvre des mesures techniques et organisationnelles appropriées de manicre a sécuriser le
traitement. Il appartient en particulier au partenaire, signataire de la convention d’engager d’ores et déja le « Privacy by
Design » afin de se mettre en conformité.

Les impacts de ce réglement sont majeurs en termes de droits pour 1’usager et en termes d’organisation et d’actions liées a
la sécurité des traitements.

A cet égard, le partenaire dont les obligations sont édictées par Darticle 28 du Reéglement 2016/679, doit notamment
s’assurer que :

e toute transmission d’information via un canal de communication non sécurisé, par exemple internet, s’accompagne
de mesures adéquates permettant de garantir la confidentialité des données échangées, telles qu’un chiffrement des
données ;

e les personnes habilitées disposant d’un accés aux données doivent s’authentifier avant tout acces a des données a
caractére personnel, au moyen d’un identifiant et d’un mot de passe personnels respectant les recommandations de
la CNIL voire de I’ANSSI, ou par tout autre moyen d’authentification garantissant au moins le méme niveau de
sécurité ;

e un mécanisme de gestion des habilitations doit étre mis en ceuvre et régulierement mis & jour pour garantir que les
personnes habilitées n’ont acceés qu’aux seules données effectivement nécessaires a la réalisation de leurs missions.
Le partenaire, signataire de la convention, s’engage a définir et formaliser une procédure permettant de garantir la
bonne mise a jour des habilitations ;

e des mécanismes de traitement automatique garantissent que les données a caractére personnel seront
systématiquement supprimées, a ’issue de leur durée de conservation, ou seront renvoyées au responsable de
traitement ou feront I’objet d’une procédure d’anonymisation rendant impossible toute identification ultérieure des
personnes concernées et ce en fonction de la réglementation en vigueur et des délais de conservation en lien avec
le traitement et le Département. Concernant les mécanismes d’anonymisation, il conviendra de s’assurer que les
statistiques produites ne permettent aucune identification, méme indirecte, des personnes concernées ;

e les acces a I’application (par exemple en télémaintenance) doivent faire 1’objet d’une tragabilité afin de permettre
la détection d’éventuelles tentatives d’acces frauduleux ou illégitimes. Les accés aux données considérées comme
sensibles, au regard de la loi du 6 janvier 1978 modifiée et du réglement européen relatif a la protection des données,
doivent quant a eux étre spécifiquement tracés en incluant un horodatage, I’identifiant de 1’utilisateur ainsi que
I’identification des données concernées, et cela pour les acces en consultation, modification ou suppression. Les
données de journalisation doivent étre conservées pendant une durée de six mois glissants a compter de leur
enregistrement, puis détruites ;

e Le partenaire s’interdit de recourir a des sous-traitants (article 28 — 2° du Reéglement) sauf cas prévu dans le cadre
du marché passé avec la collectivité. Il s’engage, en recourant a un sous-traitant, au nécessaire maintien de la
sécurité et de la confidentialité des données qui lui ont été confiées par le Département.




Concernant la détermination du niveau de sécurité requis en fonction du traitement

Le partenaire s’engage a mettre en ceuvre les mesures techniques et organisationnelles appropriées afin de garantir un niveau
de sécurité adapté au risque, avec en particulier la mise en ceuvre des moyens nécessaire permettant de garantir la
confidentialité, 1’intégrité, la disponibilité et la résilience constante des systémes et des services de traitement.

Lorsque la finalité du traitement est susceptible d’engendrer un risque élevé pour les droits et les libertés des personnes
physiques, le partenaire fournit une aide au responsable de traitement (article 28-3° -f) en aidant a la réalisation d’une
analyse d’impact sur la vie privée (art. 35 du réglement) : évaluation globale du risque présenté par le traitement pour les
droits et libertés des personnes.

Concernant les failles de sécurité, physiques ou logiques (articles 33 et 34 du Reglement)

Le partenaire s’engage a communiquer au responsable de traitement, dans les plus brefs délais et au maximum dans les
quarante-huit (48) heures apres en avoir pris connaissance, la survenance de toute faille de sécurité ayant des conséquences
directes ou indirectes sur le traitement des données transmises par le Département des Alpes-Maritimes.

Le partenaire documentera le plus précisément possible la faille de sécurité en indiquant les faits concernant la violation
des données a caractére personnel, ses effets et les mesures prises pour y remédier.

Concernant la conformité des traitements

Le partenaire met a la disposition du Département des Alpes-Maritimes toutes les informations nécessaires pour démontrer
le respect des obligations prévues par le Reglement 2016/679 relatif a la protection des données des personnes physiques
et pour permettre la réalisation d'audits.
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LE DEVELOPPEMENT DES
SOLIDARITES HUMAINES

SECRETARIAT GENERAL
Direction des Territoires et de ’action sociale

CONVENTION DGA-DSH N° 2026-

entre le Département des Alpes-Maritimes
et
I’association « HARPEGES-LES ACCORDS SOLIDAIRES »
relative au
fonctionnement de 1’espace Olympe de Gouges,
labellisé¢ « Maison régionale des femmes »

Entre : le Département des Alpes-Maritimes,

représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Charles Ange GINESY, domicilié en cette qualité au
centre administratif départemental, 147, boulevard du Mercantour, BP 3007, 06201 Nice cedex 3, et agissant
conformément a la délibération de la commission permanente en date du ...................
ci-aprés dénommeé « le Département »,

d’une part,

Et : I'association « HARPEGES - LES ACCORDS SOLIDAIRES »,

représentée par son Président, Monsieur Philippe COTTA, domicilié en cette qualité au si¢ge social de I’association
situé 8, avenue du 11 novembre, 06 130 GRASSE,
ci-apreés dénommée « le cocontractant »,

d'autre part,
IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1¢ : OBJET
La présente convention a pour objet :
- de définir les modalités d’octroi d’une subvention départementale de fonctionnement au profit du

cocontractant, dans le cadre de I’engagement et I’intérét des actions que portent les services du Département
dans I’accompagnement des victimes de violences conjugales et des incidences sur les enfants exposés aux
violences intrafamiliales ;

- de définir la participation du Département des Alpes-Maritimes aux cofinancements du fonctionnement de
cette nouvelle structure, opérationnelle depuis novembre 2025, située au 75-77, avenue Cyrille Besset a
Cagnes-sur-Mer.



ARTICLE 2 : CONTENU ET OBJECTIFS DES ACTIONS

2.1. Présentation de 1’action :

Le financement du Département contribuera au développement de cet espace dédié aux femmes victimes de violences
conjugales et intrafamiliales et de leurs enfants, en leur proposant un accompagnement global juridique,
psychologique et social sur un méme site. Cette nouvelle offre implantée sur I’ouest du département fait suite a un
appel a projets de la Région ; elle vient compléter et enrichir, pour toute femmes victime avec ou sans enfants quel
que soit le lieu de résidence sur le département, les offres déja existantes notamment sur I’est du territoire qui dispose
d’une Maison des femmes implantée dans les locaux du centre hospitalier de I’ Archet 2, a Nice.

2.2. Objectifs des actions :
- créerun lieu d’accueil unique qui proposera aux femmes victimes et leurs enfants un accompagnement global

qui permettra d’éviter la survictimisation, souvent liée a la répétition des récits traumatiques par les victimes ;

- faciliter I’ensemble des démarches nécessaires a la protection des victimes et prises en charge sur tous les
plans, en lien avec I’ensemble des acteurs médico-sociaux intervenants sur le département ;

- proposer un accueil sans rendez-vous de toutes les victimes par une équipe pluridisciplinaire de 7
professionnels, juristes, psychologues, travailleur social qui représente 2,45 ETP ;

- proposer un espace ouvert a I’ensemble des partenaires pour coconstruire les accompagnements a mettre en
place (PMI, MSD, intervenants sociaux aupres des forces de I’ordre, associations, services hospitaliers...) ;

- proposer dans un second temps, en paralléle de cet accompagnement global, la possibilité d’un hébergement
en urgence, dispositif porté par le pole hébergement logement parentalit¢ d’Harpeéges et financé par les
services de la DDETS.

ARTICLE 3 : MODALITES D’EVALUATION

3.1 La présente action fera I’objet d’une évaluation annuelle du fonctionnement de la Maison Régionale des Femmes,
au moyen des bilans d’activité détaillés et chiffrés fournis par le cocontractant avant le 31 juillet 2026.

3.2 Les documents a produire seront transmis par courriel au Département ou par mail a 1’adresse suivante :
subventionsantesocial@departement06.fr

ARTICLE 4 : MODALITES FINANCIERES

4.1. Montant du financement :
Le montant de la participation financiére accordée par le Département pour la durée de la mise en ceuvre de la présente
convention s’éléve a 22 000 €.

4.2. Modalités de versement :

Le versement sera effectué selon les modalités suivantes et conformément aux régles de la comptabilité publique :
- un premier versement de 70 % du financement accordé, soit la somme de 15 400 €, des notification de la
présente convention ;
- le solde, soit la somme de 6 600 €, sera versé sur demande écrite et sur production de I’état des dépenses
effectivement réalisées et d’un bilan d’activité¢ intermédiaire a partir du 1°* octobre 2026, récapitulant
notamment le volume des situations accompagnées dans le cadre du dispositif.

Par ailleurs, en application de I’article L.1611-4 du code général des collectivités territoriales qui dispose que « toute
association, ceuvre ou entreprise ayant recu une subvention peut étre soumise au controle des délégués de la
collectivité qui 1’a accordée », le cocontractant devra tenir a disposition des services départementaux le rapport
d’activité, les revues de presse, outils de communication relatifs aux périodes couvertes par la convention et a la
consommation détaillée des crédits ainsi obtenus.

Le cocontractant s’engage a transmettre au Département, dans les six mois qui suivent la fin de 1’année 2025, une
copie certifiée des budgets et des comptes de I’exercice écoulé, ainsi que tous les documents faisant connaitre les
résultats de son activité et, notamment, un compte rendu financier qui atteste de la conformité des dépenses effectuées
a I’objet de la subvention.



ARTICLE 5 : PRISE D’EFFET ET DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention prend effet a compter de sa notification et prendra fin le 31 décembre 2026.

ARTICLE 6 : MODIFICATION ET RESILIATION DE LA CONVENTION

6.1. Modification :

La présente convention pourra étre modifiée par voie d’avenant, préalablement soumis pour accord aux deux parties.
La demande de modification de la présente convention sera réalisée en la forme d'une lettre recommandée avec
accusé de réception précisant I'objet de la modification, sa cause et toutes les conséquences qu'elle emporte.

En cas de changement de statut juridique du cocontractant, la présente convention sera modifiée par voie d’avenant,
pris apres information préalable et accord express du Département sur le transfert de la présente convention.

Le cocontractant transmettra notamment au Département I’ensemble des picces relatives au changement de son statut
juridique : proces-verbal du conseil d’administration, délibération autorisant le changement de statut ou le transfert
a une autre entité, RIB et documents administratifs nécessaires au transfert de titulaire.

6.2. Résiliation :

6.2.1. Modalités générales :

En cas d'inexécution ou de modification des conditions d'exécution et de retard pris dans I'exécution de la présente
convention par le cocontractant, pour une raison quelconque, celui-ci doit en informer I'administration sans délai par
lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de non-observation des clauses de la présente convention et aprés mise en demeure par le Département,
effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception et restée sans effet pendant 30 jours calendaires, la
présente convention pourra étre résiliée de plein droit, sans qu'il y ait besoin de faire ordonner cette résolution en
justice, ni de remplir aucune formalité.

Le cas échéant, le cocontractant sera alors tenu de reverser au Département les sommes indiment pergues.

6.2.2. Resiliation pour inexécution des obligations contractuelles :

Le Département peut mettre fin a la présente convention lorsqu’il apparait que le cocontractant n’a pas respecté les
clauses contractuelles, a contrevenu a ses obligations réglementaires, n’a pas respecté les délais d’exécution prévus.
Cette résiliation intervient aprés mise en demeure par lettre recommandée avec accusé de réception restée
infructueuse dans le délai de 30 jours. Elle ne donne lieu a aucune indemnisation.

6.2.3. Résiliation unilatérale :

Le Département peut également mettre fin, a tout moment, a I'exécution de la présente convention pour un motif
d'intérét général.

La décision de résiliation de la convention est notifiée au cocontractant par lettre recommandée avec accusé de
réception. Sous réserve des dispositions particuliéres mentionnées ci-apres, la résiliation prend effet a la date fixée
dans la décision de résiliation ou, a défaut, a la date de sa notification.

06.2.4. Resiliation a la suite de la disparition du cocontractant :

En cas de disparition du cocontractant, le Département peut résilier la convention ou accepter sa continuation par le
repreneur. Un avenant de transfert est établi a cette fin, conformément a I’article 6, alinéa 1.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de la disparition juridique du cocontractant. Elle n'ouvre
droit pour le cocontractant, ou ses ayant droit, & aucune indemnité.

En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire du cocontractant, la convention est résiliée si, apres
mise en demeure de l'administrateur judiciaire, ce dernier indique ne pas reprendre les obligations du cocontractant
dans un délai de 30 jours.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de I’événement. Elle n'ouvre droit, pour le cocontractant, a
aucune indemnite.

ARTICLE 7 : COMMUNICATION

Le cocontractant s’engage, en termes de communication, a mettre en ceuvre les moyens nécessaires a une valorisation
de la contribution du Département, ainsi qu’a informer systématiquement et au préalable le Département des dates et
lieux des opérations mises en place dans le cadre de la promotion de 1’événement.

D’une fagon générale, le cocontractant fera en sorte de mettre en valeur et de rendre clairement visible le logo du
Département des Alpes-Maritimes sur toute publication réalisée. Il devra soumettre au Département, pour accord
préalable et écrit, les documents reproduisant le logo du Département. Celui-ci sera reproduit dans les conditions de
taille et selon un emplacement mettant en avant I’importance de cette relation.

Le cocontractant devra, en plus de la présence du logo sur les supports de communication :



- adresser des invitations lorsqu’il organise ses manifestations ;

- autoriser le Département a mettre de la signalétique promotionnelle sur le lieu de 1’événement ;

- prévoir la présence de 1’édito du Président du Département sur la brochure de présentation ;

- prévoir une page de publicité dans la brochure de 1’événement ;

- intégrer une fiche d’information sur les actions du Département dans le dossier de presse de 1I’événement ;
- intégrer le logo du Département sur le site internet renvoyant sur le site de la collectivité.

ARTICLE 8 : ASSURANCES ET RESPONSABILITES

Le cocontractant devra contracter les assurances nécessaires pour couvrir tous les accidents dont pourraient étre
victimes ou responsables les personnes physiques dans le cadre de I’exécution de la présente convention, pendant la
durée de I'action et en lien direct avec celle-ci.

ARTICLE 9 : LITIGES

Les deux parties s'efforceront de régler a I'amiable tout différend éventuel relatif a I'interprétation des stipulations de
la présente convention ou a son exécution au moyen d’une lettre recommandée avec accusé de réception adressée a
I’autre cocontractant.

A défaut de résolution amiable intervenue dans le délai d’un mois suite a réception de la lettre recommandée avec
accusé de réception mentionnée a 1’alinéa précédent, les litiges relatifs a la présente convention seront portés devant
le tribunal administratif de Nice.

ARTICLE 10 : CONFIDENTIALITE ET PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNEL
10.1. Confidentialité :
Les informations fournies par le Département des Alpes-Maritimes et tous les documents de quelque nature qu’ils
soient résultant de leur traitement par le cocontractant restent la propriété du Département des Alpes-Maritimes.
Tous les documents et les données récoltées via tous les logiciels, emails, fiches de liaison sont strictement couverts
par le secret professionnel (article 226-13 du code pénal). Les parties sont tenues, ainsi que 1’ensemble de leur
personnel, a ’obligation de discrétion et a 1’obligation de confidentialité durant toute 1’exécution de la présente
convention et aprés son expiration.
Conformément aux articles 34 et 35 de la loi du 6 janvier 1978 modifiée, relative a I’informatique, aux fichiers et
aux libertés, le cocontractant s’engage a prendre toute précaution utile afin de préserver la sécurité des informations
et notamment, d’empécher qu’elles ne soient déformées, endommagées ou communiquées a des personnes non
autorisées.
Le cocontractant s’engage a respecter, de fagcon absolue, les obligations suivantes et a les faire respecter par son
personnel et ses sous-traitants :
- ne prendre aucune copie des documents et supports d’informations confiés, a I’exception de celles
nécessaires pour les besoins de I’exécution de sa prestation, objet du présent contrat ;
- ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que celles spécifiées dans le cadre du
contrat ;
- ne pas divulguer ces documents ou informations a d’autres personnes, qu’il s’agisse de personnes privées ou
publiques, physiques ou morales ;
- prendre toute mesure permettant d’éviter toute utilisation détournée ou frauduleuse des fichiers informatiques
en cours d’exécution du contrat ;
- prendre toute mesure, notamment de sécurité matérielle, pour assurer la conservation des documents et
informations traités tout au long de la durée du présent contrat.
En fin de convention, et conformément a la durée 1égale de conservation des documents, il s’engage a :
- procéder a la destruction de tous fichiers manuels ou informatisés stockant les informations saisies, sauf en
cas de continuité de 1’action ;
- ou arestituer intégralement les supports d’informations selon les modalités prévues au présent contrat.
Si, pour I’exécution de la présente convention, les parties ont recours a des prestataires de services, ceux-ci doivent
présenter des garanties identiques pour assurer la mise en ceuvre des mesures et des reégles de confidentialité sus-
énoncées.
Dans ce cas, les parties s'engagent a faire souscrire a ces prestataires de services les mémes engagements que ceux
figurant dans le présent article. A défaut, un engagement spécifique doit étre signé par lesdits prestataires mettant a
la charge de ces derniers les obligations sus-énoncées.
Le Département des Alpes-Maritimes se réserve le droit de procéder a toute vérification qui lui paraitrait utile pour
constater le respect des obligations précitées par le cocontractant.




Il est rappelé qu’en cas de non-respect des dispositions précitées, la responsabilité du titulaire peut également étre
engagée sur la base des dispositions des articles 226-17 et 226-5 du code pénal.

Le Département des Alpes-Maritimes pourra prononcer la résiliation immédiate de la convention, sans indemnité en
faveur du titulaire, en cas de violation du secret professionnel ou de non-respect des dispositions précitées.

10.2. Protection des données a caractére personnel et formalités CNIL :

Le cocontractant signataire de la convention s’engage a respecter les dispositions de la 1oi n°78-17 du 6 janvier 1978
relative a I’informatique, aux fichiers et aux libertés, modifiée par la loi n°2004-801 du 6 aotit 2004, le Réglement
(UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 et la nouvelle réglementation sur la protection
des données personnelles.

Droit d’information des personnes (en cas de collecte des données personnelles entrant dans le champ de la
convention)

Le signataire de la convention s’engage a fournir aux personnes concernées par les opérations de traitement et de
collecte de données, 1’information liées a leurs droits.

Exercice des droits des personnes (en cas de gestion de données personnelles entrant dans le champ de la convention)
Dans la mesure du possible, le signataire de la convention doit aider le Département des Alpes-Maritimes a s’acquitter
de son obligation de donner suite aux demandes d’exercice des droits des personnes concernées : droit d’acces, de
rectification, d’effacement et d’opposition, droit a la limitation du traitement, droit de ne pas faire 1’objet d’une
décision individuelle automatisée (y compris le profilage).

Délégué a la protection des données

Le signataire de la convention communique au Département des Alpes-Maritimes le nom et les coordonnées de son
délégué a la protection des données, s’il en a désigné un conformément a I’article 37 du réglement européen sur la
protection des données.

Registre des catégories d’activités de traitement

Le signataire de la convention (qu il soit considéré comme responsable de traitement ou sous-traitant), déclare tenir
par écrit un registre de toutes les catégories d’activités de traitement conformément a I’article 30 du Reéglement (UE)
2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016.

10.3. Sécurité des données a caractére personnel : annexe jointe a la présente convention.

Nice, le

Le Président du Département Le Président de I’association
des Alpes-Maritimes « HARPEGES-LES ACCORDS SOLIDAIRES »

Charles Ange GINESY Philippe COTTA



ANNEXE A LA CONVENTION PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES

Entrée en vigueur du Réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 relatif a la
protection des personnes physiques a I'égard du traitement des données a caractere personnel et a la libre circulation
de ces données, et abrogeant la directive 95/46/CE (réglement général sur la protection des données)

Cette annexe a pour objectif, sans que cela ne soit exhaustif, de balayer les obligations li¢es a I’entrée en vigueur du
Reglement 2016/679 et de rappeler les éléments majeurs a prendre en compte par le cocontractant qui porte également
une responsabilité (article 82 et suivants du réglement).

Le Département, ainsi que le cocontractant, signataire de la convention (dont les obligations sont visées au
considérant (1) et a I’article 28 du Réglement), doivent prendre toutes les précautions utiles au regard des risques
présentés par les traitements pour préserver la sécurité des données a caractére personnel (Section 2, article 32 a 34
du Réglement). Ils doivent, notamment au moment de leur collecte, durant leur transmission et leur conservation,
empécher que les données soient déformées, endommagées ou que des tiers non autorisés y aient acces. Ils s’engagent
aprésenter les garanties suffisantes quant a la mise en ceuvre des mesures techniques et organisationnelles appropriées
de maniére a sécuriser le traitement. Il appartient en particulier au cocontractant, signataire de la convention
d’engager d’ores et déja le « Privacy by Design » afin de se mettre en conformité.

Les impacts de ce réglement sont majeurs en termes de droits pour 1’usager et en termes d’organisation et d’actions
liées a la sécurité des traitements.

A cet égard, le cocontractant dont les obligations sont édictées par I’article 28 du Reéglement 2016/679, doit
notamment s’assurer que :

e toute transmission d’information via un canal de communication non sécurisé, par exemple internet,
s’accompagne de mesures adéquates permettant de garantir la confidentialité des données échangées, telles
qu’un chiffrement des données ;

e les personnes habilitées disposant d’un acces aux données doivent s’authentifier avant tout acces a des
données a caracteére personnel, au moyen d’un identifiant et d’un mot de passe personnels respectant les
recommandations de la CNIL voire de I’ANSSI, ou par tout autre moyen d’authentification garantissant au
moins le méme niveau de sécurité ;

e un mécanisme de gestion des habilitations doit étre mis en ceuvre et réguliérement mis a jour pour garantir
que les personnes habilitées n’ont acceés qu’aux seules données effectivement nécessaires a la réalisation de
leurs missions. Le cocontractant, signataire de la convention, s’engage a définir et formaliser une procédure
permettant de garantir la bonne mise a jour des habilitations ;

e des mécanismes de traitement automatique garantissent que les données a caractére personnel seront
systématiquement supprimées, a 1’issue de leur durée de conservation, ou seront renvoyées au responsable
de traitement ou feront I’objet d’une procédure d’anonymisation rendant impossible toute identification
ultérieure des personnes concernées et ce en fonction de la réglementation en vigueur et des délais de
conservation en lien avec le traitement et le Département. Concernant les mécanismes d’anonymisation, il
conviendra de s’assurer que les statistiques produites ne permettent aucune identification, méme indirecte,
des personnes concernées ;

e les accés a I’application (par exemple en télémaintenance) doivent faire 1’objet d’une tracabilité afin de
permettre la détection d’éventuelles tentatives d’acces frauduleux ou illégitimes. Les accés aux données
considérées comme sensibles, au regard de la loi du 6 janvier 1978 modifiée et du réglement européen relatif
a la protection des données, doivent quant a eux étre spécifiquement tracés en incluant un horodatage,
I’identifiant de 1’utilisateur ainsi que I’identification des données concernées, et cela pour les accés en
consultation, modification ou suppression. Les données de journalisation doivent étre conservées pendant
une durée de six mois glissants a compter de leur enregistrement, puis détruites ;

e e cocontractant s’interdit de recourir a des sous-traitants (article 28 — 2° du Réglement) sauf cas prévu dans
le cadre du marché passé avec la collectivité. Il s’engage, en recourant a un sous-traitant, au nécessaire
maintien de la sécurité et de la confidentialité des données qui lui ont été confiées par le Département.

Concernant la détermination du niveau de sécurité requis en fonction du traitement
Le cocontractant s’engage a mettre en ceuvre les mesures techniques et organisationnelles appropriées afin de garantir
un niveau de sécurité adapté au risque, avec en particulier la mise en ceuvre des moyens nécessaires permettant de




garantir la confidentialité, I’intégrité, la disponibilité et la résilience constante des systémes et des services de
traitement.

Lorsque la finalité du traitement est susceptible d’engendrer un risque élevé pour les droits et les libertés des
personnes physiques, le cocontractant fournit une aide au responsable de traitement (article 28-3° -f) en aidant a la
réalisation d’une analyse d’impact sur la vie privée (art. 35 du réglement) : évaluation globale du risque présenté
par le traitement pour les droits et libertés des personnes.

Concernant les failles de sécurité, physiques ou logiques (articles 33 et 34 du Reglement)

Le cocontractant s’engage a communiquer au responsable de traitement, dans les plus brefs délais et au maximum
dans les quarante-huit (48) heures aprés en avoir pris connaissance, la survenance de toute faille de sécurité ayant
des conséquences directes ou indirectes sur le traitement des données transmises par le Département des Alpes-
Maritimes.

Le cocontractant documentera le plus précisément possible la faille de sécurité en indiquant les faits concernant la
violation des données a caractére personnel, ses effets et les mesures prises pour y remédier.

Concernant la conformité des traitements

Le cocontractant met a la disposition du Département des Alpes-Maritimes toutes les informations nécessaires pour
démontrer le respect des obligations prévues par le Réglement 2016/679 relatif a la protection des données des
personnes physiques et pour permettre la réalisation d'audits.
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LE DEVELOPPEMENT DES
SOLIDARITES HUMAINES

SECRETARIAT GENERAL
Direction des Territoires et de ’action sociale

CONVENTION DGADSH N° 2026-
entre le Département des Alpes-Maritimes et I’association Une voix pour elles relative aux
actions organisées par 1’association aupres des victimes de violences conjugales.

Entre : Le Département des Alpes-Maritimes,

représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Charles Ange GINESY, domicilié en cette qualité au
centre administratif départemental, 147 boulevard du Mercantour, B.P. 3007, 06201 Nice cedex 3, et agissant
conformément a la délibération de la commission permanente en date du , ci-aprés dénommé « le
Département »,

d’une part,

Et : L’association Une voix pour elles,

représentée par sa Présidente, Madame Peggy LEFEBVRE, domiciliée en cette qualité au siege social de
I’association, situé 265 promenade des anglais 06000 Nice, ci-aprés dénommeée « le cocontractant »,

d'autre part,
IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1° : OBJET

La présente convention a pour objet de définir les modalités d’octroi d’une subvention départementale au profit du
cocontractant dans le cadre de I’engagement et I’intérét des actions que portent les services du Département dans
I’accompagnement des victimes de violences conjugales et des incidences sur les enfants exposés aux violences
intrafamiliales.

ARTICLE 2 : CONTENU ET OBJECTIFS DES ACTIONS

2.1. Présentation de 1’action :

Le financement du Département contribuera au développement des actions mises en place pour lutter contre les
violences faites aux femmes.

Cette association vise a lutter contre les violences, les discriminations et les inégalités faites aux femmes. Elle couvre
le département et permet a toute femme victime de violences conjugales d’aller jusqu’au bout de sa démarche, en
apportant une réponse spécifique aux problématiques d’ordre matériel et de logistique, par la mise en place d’un
service de déménagement d’urgence. Ce dispositif est actionné sur demande des travailleurs sociaux qui interviennent
au quotidien aupres de ce public : MSD, assistantes sociales mises a disposition des forces de 1’ordre, Centres
communaux d’action sociale (CCAS), Centres d'information sur les droits des femmes et des familles (CIDFF) des
Alpes-Maritimes, centres d’hébergement.



ARTICLE 3 : MODALITES D’EVALUATION
3.1 La présente action fera I’objet d’une évaluation annuelle du fonctionnement, au moyen des bilans d’activité
détaillés et chiffrés fournis par le cocontractant avant le 31 juillet 2026.

3.2 Les documents a produire seront transmis par courriel au Département ou par mail a 1’adresse suivante :
subventionsantesocial@departement06.fr

ARTICLE 4 : MODALITES FINANCIERES

4.1. Montant du financement :

Le montant de la participation financiére accordée par le Département pour la durée de la mise en ceuvre de la présente
convention s’¢éléve a 22 000 €.

4.2. Modalités de versement :
Le versement sera effectué selon les modalités suivantes et conformément aux régles de la comptabilité publique :

- un premier versement de 70 % du financement accordé, soit la somme de 15 400 €, des notification de la
présente convention ;

- le solde, soit la somme de 6 600 €, sera versé sur demande écrite et sur production de 1’état des dépenses
effectivement réalisées et d’un bilan d’activité récapitulant notamment le volume des situations
accompagnées dans le cadre du dispositif.

Par ailleurs en application de I’article L. 1611-4 du code général des collectivités territoriales qui dispose que « toute
association, ceuvre ou entreprise ayant regu une subvention peut étre soumise au controle des délégués de la
collectivité qui I’a accordée », le cocontractant devra tenir a disposition des services départementaux les rapports
d’activités, revues de presse, outils de communication relatifs aux périodes couvertes par la convention et a la
consommation détaillée des crédits ainsi obtenus.

Le cocontractant s’engage a transmettre au Département, dans les six mois qui suivent la fin de 1’année 2025, une
copie certifiée des budgets et des comptes de 1’exercice écoulé, ainsi que tous documents faisant connaitre les résultats
de son activité et, notamment, un compte rendu financier qui atteste de la conformité des dépenses effectuées a I’objet
de la subvention.

ARTICLE 5 : PRISE D’EFFET ET DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention prend effet & compter de sa notification et prendra fin le 31 décembre 2026.

ARTICLE 6 : MODIFICATION ET RESILIATION DE LA CONVENTION
6.1. Modification :
La présente convention pourra étre modifiée par voie d’avenant, préalablement soumis pour accord aux deux parties.

La demande de modification de la présente convention sera réalisée en la forme d'une lettre recommandée avec
accusé de réception précisant I'objet de la modification, sa cause et toutes les conséquences qu'elle emporte.

En cas de changement de statut juridique du cocontractant, la présente convention sera modifiée par voie d’avenant,
pris apres information préalable et accord expres du Département sur le transfert de la présente convention.

Le cocontractant transmettra notamment au Département I’ensemble des picces relatives au changement de son statut
juridique : proceés-verbal du conseil d’administration, délibération autorisant le changement de statut ou le transfert
a une autre entité, RIB et documents administratifs nécessaires au transfert de titulaire.

6.2. Résiliation :

6.2.1. Modalités générales :

En cas d'inexécution ou de modification des conditions d'exécution et de retard pris dans I'exécution de la présente
convention par le cocontractant, pour une raison quelconque, celui-ci doit en informer I'administration sans délai par
lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de non-observation des clauses de la présente convention et aprés mise en demeure par le Département,
effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception et restée sans effet pendant 30 jours calendaires, la
présente convention pourra étre résiliée de plein droit, sans qu'il y ait besoin de faire ordonner cette résolution en
justice, ni de remplir aucune formalité.



Le cas échéant, le cocontractant sera alors tenu de reverser au Département les sommes indiiment pergues.

6.2.2. Résiliation pour inexécution des obligations contractuelles :

Le Département peut mettre fin a la présente convention lorsqu’il apparait que le cocontractant n’a pas respecté les
clauses contractuelles, a contrevenu a ses obligations réglementaires, n’a pas respecté les délais d’exécution prévus.
Cette résiliation intervient aprés mise en demeure par lettre recommandée avec accusé de réception restée
infructueuse dans le délai de 30 jours. Elle ne donne lieu a aucune indemnisation.

6.2.3. Resiliation unilatérale :

Le Département peut également mettre fin, a tout moment, a l'exécution de la présente convention pour un motif
d'intérét général.

La décision de résiliation de la convention est notifiée au cocontractant par lettre recommandée avec accusé de
réception. Sous réserve des dispositions particuliéres mentionnées ci-apres, la résiliation prend effet a la date fixée
dans la décision de résiliation ou, a défaut, a la date de sa notification.

6.2.4. Résiliation suite a disparition du cocontractant :

En cas de disparition du cocontractant, le Département peut résilier la convention ou accepter sa continuation par le
repreneur. Un avenant de transfert est établi a cette fin conformément a I’article 6, alinéa 1.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de la disparition juridique du cocontractant. Elle n'ouvre
droit pour le cocontractant, ou ses ayants droit, a aucune indemnité.

En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire du cocontractant, la convention est résiliée, si apres
mise en demeure de l'administrateur judiciaire, ce dernier indique ne pas reprendre les obligations du cocontractant
dans un délai de 30 jours.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de I’événement. Elle n'ouvre droit, pour le cocontractant, a
aucune indemnité.

ARTICLE 7 : COMMUNICATION

Le cocontractant s’engage en termes de communication, a mettre en ceuvre les moyens nécessaires a une valorisation
de la contribution du Département, ainsi qu’a informer systématiquement et au préalable le Département des dates et
lieux des opérations mises en place dans le cadre de la promotion de I’événement.

D’une fagon générale, le cocontractant fera en sorte de mettre en valeur et de rendre clairement visible le logo du
Département des Alpes-Maritimes sur toutes publications réalisées. Il devra soumettra au Département, pour accord
préalable et écrit, les documents reproduisant le logo du Département. Celui-ci sera reproduit dans les conditions de
taille et selon un emplacement mettant en avant I’importance de cette relation.

Le cocontractant devra en plus de la présence du logo sur les supports de communication :
— adresser des invitations lorsqu’il organise ses manifestations,
— autoriser le Département a mettre de la signalétique promotionnelle sur le lieu de 1I’événement,
— prévoir la présence de 1’édito du Président du Département sur la brochure de présentation,
— prévoir une page de publicité dans la brochure de 1’événement,
— intégrer une fiche d’information sur les actions du Département dans le dossier de presse de 1’événement,
— intégrer le logo du Département sur le site internet renvoyant sur le site de la collectivité.

ARTICLE 8 : ASSURANCES ET RESPONSABILITES

Le cocontractant devra contracter les assurances nécessaires pour couvrir tous les accidents dont pourraient tre
victimes ou responsables les personnes physiques dans le cadre de I’exécution de la présente convention, pendant la
durée de I'action et en lien direct avec celle-ci.

ARTICLE 9 : LITIGES

Les deux parties s'efforceront de régler a I'amiable tout différend éventuel relatif a I'interprétation des stipulations de
la présente convention ou a son exécution au moyen d’une lettre recommandée avec accusé de réception adressée a
’autre cocontractant.



A défaut de résolution amiable intervenue dans le délai d’un mois suite a réception de la lettre recommandée avec
accusé de réception mentionnée a 1’alinéa précédent, les litiges relatifs a la présente convention seront portés devant
le tribunal administratif de Nice.

ARTICLE 10 : CONFIDENTIALITE ET PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNEL
10.1. Confidentialité :

Les informations fournies par le Département des Alpes-Maritimes et tous documents de quelque nature qu’ils soient
résultant de leur traitement par le cocontractant restent la propriété du Département des Alpes-Maritimes.

Tous les documents et les données récoltées via tous logiciels, emails, fiches de liaison sont strictement couverts par
le secret professionnel (article 226-13 du code pénal). Les parties sont tenues, ainsi que I’ensemble de leur personnel,
a ’obligation de discrétion et a ’obligation de confidentialité durant toute I’exécution de la présente convention et
apres son expiration.

Conformément aux articles 34 et 35 de la loi du 6 janvier 1978 modifiée relative a I’informatique, aux fichiers et aux
libertés, le cocontractant s’engage a prendre toutes précautions utiles afin de préserver la sécurité des informations
et notamment, d’empécher qu’elles ne soient déformées, endommagées ou communiquées a des personnes non
autorisées.

Le cocontractant s’engage a respecter, de facon absolue, les obligations suivantes et a les faire respecter par son
personnel et ses sous-traitants :
- ne prendre aucune copie des documents et supports d’informations confiés, a 1’exception de celles
nécessaires pour les besoins de I’exécution de sa prestation, objet du présent contrat ;
- ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que celles spécifiées dans le cadre du
contrat ;
- ne pas divulguer ces documents ou informations a d’autres personnes, qu’il s’agisse de personnes privées ou
publiques, physiques ou morales ;
- prendre toutes mesures permettant d’éviter toute utilisation détournée ou frauduleuse des fichiers
informatiques en cours d’exécution du contrat ;
- prendre toutes mesures, notamment de sécurité matérielle, pour assurer la conservation des documents et
informations traités tout au long de la durée du présent contrat.

En fin de convention, et conformément a la durée 1égale de conservation des documents, il s’engage a :

- procéder a la destruction de tous fichiers manuels ou informatisés stockant les informations saisies, sauf en
cas de continuité de 1’action ;
- ou arestituer intégralement les supports d’informations selon les modalités prévues au présent contrat.

Si pour I’exécution de la présente convention, les parties ont recours a des prestataires de service, ceux-ci doivent
présenter des garanties identiques pour assurer la mise en ceuvre des mesures et des régles de confidentialité sus-
énoncées.

Dans ce cas, les parties s'engagent a faire souscrire a ces prestataires de services les mémes engagements que ceux
figurant dans le présent article. A défaut, un engagement spécifique doit étre signé par lesdits prestataires mettant a
la charge de ces derniers les obligations sus-énoncées.

Le Département des Alpes-Maritimes se réserve le droit de procéder a toute vérification qui lui paraitrait utile pour
constater le respect des obligations précitées par le cocontractant.

11 est rappelé qu’en cas de non-respect des dispositions précitées, la responsabilité du titulaire peut également étre
engagée sur la base des dispositions des articles 226-17 et 226-5 du code pénal.

Le Département des Alpes-Maritimes pourra prononcer la résiliation immédiate de la convention, sans indemnité en
faveur du titulaire, en cas de violation du secret professionnel ou de non-respect des dispositions précitées.

10.2. Protection des données a caractére personnel et formalités CNIL :
Le cocontractant signataire de la convention s’engage a respecter les dispositions de la loi n® 78-17 du 6 janvier 1978
relative a ’informatique, aux fichiers et aux libertés, modifiée par la loi n® 2004-801 du 6 aott 2004, le Réglement



(UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 ; et la nouvelle réglementation sur la protection
des données personnelles.

Droit d’information des personnes (en cas de collecte des données personnelles entrant dans le champ de la
convention)

Le signataire de la convention s’engage a fournir aux personnes concernées par les opérations de traitement et de
collecte de données, 1’information liées a leurs droits.

Exercice des droits des personnes (en cas de gestion de données personnelles entrant dans le champ de la convention)
Dans la mesure du possible, le signataire de la convention doit aider le Département des Alpes-Maritimes a s’acquitter
de son obligation de donner suite aux demandes d’exercice des droits des personnes concernées : droit d’acces, de
rectification, d’effacement et d’opposition, droit a la limitation du traitement, droit de ne pas faire 1’objet d’une
décision individuelle automatisée (y compris le profilage).

Délégué a la protection des données

Le signataire de la convention communique au Département des Alpes-Maritimes le nom et les coordonnées de son
délégué a la protection des données, s’il en a désigné un conformément a ’article 37 du réglement européen sur la
protection des données.

Registre des catégories d activités de traitement

Le signataire de la convention (qu il soit considéré comme responsable de traitement ou sous-traitant), déclare tenir
par écrit un registre de toutes les catégories d’activités de traitement conformément a I’article 30 du Réglement (UE)
2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016.

10.3. Sécurité des données a caractére personnel : annexe jointe a la présente convention.

Nice, le

Le Président du Département La Présidente de I’association
des Alpes-Maritimes Une voix pour elles

Charles Ange GINESY Peggy LEFEBVRE



ANNEXE A LA CONVENTION PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES

Entrée en vigueur du Reéglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016
relatif a la protection des personnes physiques a I'égard du traitement des données a caractére personnel et
a la libre circulation de ces données, et abrogeant la directive 95/46/CE (réglement général sur la protection
des données)

Cette annexe a pour objectif, sans que cela ne soit exhaustif, de balayer les obligations liées a 1’entrée en
vigueur du Réglement 2016/679 et de rappeler les éléments majeurs a prendre en compte par le
cocontractant qui porte également une responsabilité (article 82 et suivants du réglement).

Le Département, ainsi que le cocontractant, signataire de la convention (dont les obligations sont visées au
considérant (1) et a I’article 28 du Reéglement), doivent prendre toutes les précautions utiles au regard des
risques présentés par les traitements pour préserver la sécurité des données a caractere personnel (Section
2, article 32 a 34 du Réglement). Ils doivent, notamment au moment de leur collecte, durant leur
transmission et leur conservation, empécher que les données soient déformées, endommagées ou que des
tiers non autorisés y aient acces. Ils s’engagent a présenter les garanties suffisantes quant a la mise en ceuvre
des mesures techniques et organisationnelles appropriées de maniere a sécuriser le traitement. Il appartient
en particulier au cocontractant, signataire de la convention d’engager d’ores et déja le « Privacy by Design »
afin de se mettre en conformité.

Les impacts de ce réglement sont majeurs en termes de droits pour I’'usager et en termes d’organisation et
d’actions liées a la sécurité des traitements.

A cet égard, le cocontractant dont les obligations sont édictées par 1’article 28 du Réglement 2016/679, doit
notamment s’assurer que :

e toute transmission d’information via un canal de communication non sécurisé, par exemple internet,
s’accompagne de mesures adéquates permettant de garantir la confidentialit¢ des données
échangées, telles qu’un chiffrement des données ;

e les personnes habilitées disposant d’un acces aux données doivent s’authentifier avant tout acces a
des données a caractére personnel, au moyen d’un identifiant et d’'un mot de passe personnels
respectant les recommandations de la CNIL voire de I’ANSSI, ou par tout autre moyen
d’authentification garantissant au moins le méme niveau de sécurité ;

e un mécanisme de gestion des habilitations doit étre mis en ceuvre et réguliérement mis a jour pour
garantir que les personnes habilitées n’ont acces qu’aux seules données effectivement nécessaires a
la réalisation de leurs missions. Le cocontractant, signataire de la convention, s’engage a définir et
formaliser une procédure permettant de garantir la bonne mise a jour des habilitations ;

e des mécanismes de traitement automatique garantissent que les données a caractére personnel seront
systématiquement supprimées, a ’issue de leur durée de conservation, ou seront renvoyées au
responsable de traitement ou feront I’objet d’une procédure d’anonymisation rendant impossible
toute identification ultérieure des personnes concernées et ce en fonction de la réglementation en
vigueur et des délais de conservation en lien avec le traitement et le Département. Concernant les
mécanismes d’anonymisation, il conviendra de s’assurer que les statistiques produites ne permettent
aucune identification, méme indirecte, des personnes concernées ;




e lesacces al’application (par exemple en télémaintenance) doivent faire 1’objet d une tragabilité afin
de permettre la détection d’éventuelles tentatives d’acces frauduleux ou illégitimes. Les accés aux
données considérées comme sensibles, au regard de la loi du 6 janvier 1978 modifiée et du
réglement européen relatif a la protection des données, doivent quant a eux étre spécifiquement
tracés en incluant un horodatage, 1’identifiant de I’utilisateur ainsi que I’identification des données
concernées, et cela pour les acceés en consultation, modification ou suppression. Les données de
journalisation doivent étre conservées pendant une durée de six mois glissants a compter de leur
enregistrement, puis détruites ;

e Le cocontractant s’interdit de recourir a des sous-traitants (article 28 — 2° du Reglement) sauf cas
prévu dans le cadre du marché passé avec la collectivité. Il s’engage, en recourant a un sous-traitant,
au nécessaire maintien de la sécurité et de la confidentialité des données qui lui ont ét¢ confiées par
le Département.

Concernant la détermination du niveau de sécurité requis en fonction du traitement

Le cocontractant s’engage a mettre en ceuvre les mesures techniques et organisationnelles appropriées afin
de garantir un niveau de sécurité adapté au risque, avec en particulier la mise en ceuvre des moyens
nécessaires permettant de garantir la confidentialité, 1’intégrité, la disponibilité et la résilience constante
des systémes et des services de traitement.

Lorsque la finalité du traitement est susceptible d’engendrer un risque €élevé pour les droits et les libertés
des personnes physiques, le cocontractant fournit une aide au responsable de traitement (article 28-3° -f)
en aidant a la réalisation une analyse d’impact sur la vie privée (art. 35 du réglement) : évaluation globale
du risque présenté par le traitement pour les droits et libertés des personnes.

Concernant les failles de sécurité, physiques ou logiques (articles 33 et 34 du Reglement)

Le cocontractant s’engage a communiquer au responsable de traitement, dans les plus brefs délais et au
maximum dans les quarante-huit (48) heures apres en avoir pris connaissance, la survenance de toute faille
de sécurité ayant des conséquences directes ou indirectes sur le traitement des données transmises par le
Département des Alpes-Maritimes.

Le cocontractant documentera le plus précisément possible la faille de sécurité en indiquant les faits
concernant la violation des données a caractere personnel, ses effets et les mesures prises pour y remédier.

Concernant la conformité des traitements

Le cocontractant met a la disposition du Département des Alpes-Maritimes toutes les informations
nécessaires pour démontrer le respect des obligations prévues par le Reglement 2016/679 relatif a la
protection des données des personnes physiques et pour permettre la réalisation d'audits.
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LE DEVELOPPEMENT DES
SOLIDARITES HUMAINES

SECRETARIAT GENERAL
Direction des Territoires et de ’action sociale

CONVENTION DGADSH N° 2026-
entre le Département des Alpes-Maritimes et le CCAS de Nice relative au dispositif d’aide
aux femmes victimes de violences conjugales et leurs enfants.

Entre : Le Département des Alpes-Maritimes,

représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Charles Ange GINESY, domicilié en cette qualité au
centre administratif départemental, 147 boulevard du Mercantour, B.P. 3007, 06201 Nice cedex 3, et agissant
conformément a la délibération de la commission permanente en date du , ci-aprés dénommé « le
Département »,

d’une part,

Et : Le CCAS de Nice

représentée par son Président, Monsieur Christian ESTROSI, domicilié¢ en cette qualité a I’hotel de ville, situé 4 place
Pierre Gautier 06300 Nice, ci-aprés dénommeée « le cocontractant »,

d'autre part,
IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1¢ : OBJET

La présente convention a pour objetde définir les modalités d’octroi d’une subvention départementale de
fonctionnement au profit du cocontractant dans le cadre de 1’engagement et 1’intérét des actions que portent les
services du Département dans 1’accompagnement des victimes de violences conjugales et des incidences sur les
enfants exposés aux violences intrafamiliales. Egalement de définir la participation du Conseil Départemental des
Alpes-Maritimes aux cofinancements du fonctionnement de I’accueil de jour Pass’R’Elles.

ARTICLE 2 : CONTENU ET OBJECTIFS DES ACTIONS

2.1. Présentation de 1’action :

Le financement du Département contribuera au développement de cet espace dédié aux femmes victimes de
violences conjugales et intrafamiliales et de leurs enfants. Pass’r’elles, anciennement dénommé « L’ Abri cotier »,
est un accueil de jour pour femmes victimes de violences. Il a pour but d’accueillir, d’écouter et d’informer les
femmes majeures victimes de violences conjugales avec ou sans enfant. Au-dela de la prévention des situations
d’urgence, il propose des actions collectives aux femmes et enfants pris en charge.

ARTICLE 3 : MODALITES D’EVALUATION
3.1 La présente action fera 1’objet d’une évaluation annuelle du fonctionnement, au moyen des bilans d’activité
détaillés et chiffrés fournis par le cocontractant avant le 31 juillet 2026.



3.2 Les documents a produire seront transmis par courriel au Département ou par mail a 1’adresse suivante :
subventionsantesocial@departement06.fr

ARTICLE 4 : MODALITES FINANCIERES

4.1. Montant du financement :

Le montant de la participation financiére accordée par le Département pour la durée de la mise en ceuvre de la présente
convention s’éléve a 10 000 €.

4.2. Modalités de versement :
Le versement sera effectué selon les modalités suivantes et conformément aux régles de la comptabilité publique :

- un premier versement de 70 % du financement accordé, soit la somme de 7 000 €, dés notification de la
présente convention ;

- le solde, soit la somme de 3 000 €, sera versé sur demande écrite et sur production de 1’état des dépenses
effectivement réalisées et d’un bilan d’activité récapitulant notamment le volume des situations
accompagnées dans le cadre du dispositif.

Par ailleurs en application de I’article L. 1611-4 du code général des collectivités territoriales qui dispose que « toute
association, ceuvre ou entreprise ayant recu une subvention peut étre soumise au controle des délégués de la
collectivité qui I’a accordée », le cocontractant devra tenir a disposition des services départementaux les rapports
d’activités, revues de presse, outils de communication relatifs aux périodes couvertes par la convention et a la
consommation détaillée des crédits ainsi obtenus.

Le cocontractant s’engage a transmettre au Département, dans les six mois qui suivent la fin de I’année 2025, une
copie certifiée des budgets et des comptes de 1’exercice écoulé, ainsi que tous documents faisant connaitre les résultats
de son activité et, notamment, un compte rendu financier qui atteste de la conformité des dépenses effectuées a I’objet
de la subvention.

ARTICLE 5 : PRISE D’EFFET ET DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention prend effet & compter de sa notification et prendra fin le 31 décembre 2026.

ARTICLE 6 : MODIFICATION ET RESILIATION DE LA CONVENTION
6.1. Modification :
La présente convention pourra étre modifiée par voie d’avenant, préalablement soumis pour accord aux deux parties.

La demande de modification de la présente convention sera réalisée en la forme d'une lettre recommandée avec
accusé de réception précisant l'objet de la modification, sa cause et toutes les conséquences qu'elle emporte.

En cas de changement de statut juridique du cocontractant, la présente convention sera modifiée par voie d’avenant,
pris apres information préalable et accord expres du Département sur le transfert de la présente convention.

Le cocontractant transmettra notamment au Département I’ensemble des pieces relatives au changement de son statut
juridique : procés-verbal du conseil d’administration, délibération autorisant le changement de statut ou le transfert
a une autre entité, RIB et documents administratifs nécessaires au transfert de titulaire.

6.2. Résiliation :

6.2.1. Modalités générales :

En cas d'inexécution ou de modification des conditions d'exécution et de retard pris dans I'exécution de la présente
convention par le cocontractant, pour une raison quelconque, celui-ci doit en informer I'administration sans délai par
lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de non-observation des clauses de la présente convention et aprés mise en demeure par le Département,
effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception et restée sans effet pendant 30 jours calendaires, la
présente convention pourra étre résiliée de plein droit, sans qu'il y ait besoin de faire ordonner cette résolution en
justice, ni de remplir aucune formalité.

Le cas échéant, le cocontractant sera alors tenu de reverser au Département les sommes indiiment pergues.



6.2.2. Résiliation pour inexécution des obligations contractuelles :

Le Département peut mettre fin a la présente convention lorsqu’il apparait que le cocontractant n’a pas respecté les
clauses contractuelles, a contrevenu a ses obligations réglementaires, n’a pas respecté les délais d’exécution prévus.
Cette résiliation intervient aprés mise en demeure par lettre recommandée avec accusé de réception restée
infructueuse dans le délai de 30 jours. Elle ne donne lieu a aucune indemnisation.

6.2.3. Résiliation unilatérale :

Le Département peut également mettre fin, a tout moment, a I'exécution de la présente convention pour un motif
d'intérét général.

La décision de résiliation de la convention est notifiée au cocontractant par lettre recommandée avec accusé de
réception. Sous réserve des dispositions particuliéres mentionnées ci-apres, la résiliation prend effet a la date fixée
dans la décision de résiliation ou, a défaut, a la date de sa notification.

6.2.4. Résiliation suite a disparition du cocontractant :

En cas de disparition du cocontractant, le Département peut résilier la convention ou accepter sa continuation par le
repreneur. Un avenant de transfert est établi a cette fin conformément a I’article 6, alinéa 1.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de la disparition juridique du cocontractant. Elle n'ouvre
droit pour le cocontractant, ou ses ayants droit, a aucune indemnité.

En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire du cocontractant, la convention est résiliée, si apres
mise en demeure de l'administrateur judiciaire, ce dernier indique ne pas reprendre les obligations du cocontractant
dans un délai de 30 jours.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de I’événement. Elle n'ouvre droit, pour le cocontractant, a
aucune indemnité.

ARTICLE 7 : COMMUNICATION

Le cocontractant s’engage en termes de communication, a mettre en ceuvre les moyens nécessaires a une valorisation
de la contribution du Département, ainsi qu’a informer systématiquement et au préalable le Département des dates et
lieux des opérations mises en place dans le cadre de la promotion de I’événement.

D’une fagon générale, le cocontractant fera en sorte de mettre en valeur et de rendre clairement visible le logo du
Département des Alpes-Maritimes sur toutes publications réalisées. Il devra soumettra au Département, pour accord
préalable et écrit, les documents reproduisant le logo du Département. Celui-ci sera reproduit dans les conditions de
taille et selon un emplacement mettant en avant I’importance de cette relation.

Le cocontractant devra en plus de la présence du logo sur les supports de communication :
— adresser des invitations lorsqu’il organise ses manifestations,
— autoriser le Département a mettre de la signalétique promotionnelle sur le lieu de I’événement,
— prévoir la présence de 1’édito du Président du Département sur la brochure de présentation,
— prévoir une page de publicité dans la brochure de I’événement,
— intégrer une fiche d’information sur les actions du Département dans le dossier de presse de I’événement,
— intégrer le logo du Département sur le site internet renvoyant sur le site de la collectivité.

ARTICLE 8 : ASSURANCES ET RESPONSABILITES

Le cocontractant devra contracter les assurances nécessaires pour couvrir tous les accidents dont pourraient &tre
victimes ou responsables les personnes physiques dans le cadre de I’exécution de la présente convention, pendant la
durée de I'action et en lien direct avec celle-ci.

ARTICLE 9 : LITIGES

Les deux parties s'efforceront de régler a I'amiable tout différend éventuel relatif a I'interprétation des stipulations de
la présente convention ou a son exécution au moyen d’une lettre recommandée avec accusé de réception adressée a
I’autre cocontractant.

A défaut de résolution amiable intervenue dans le délai d’un mois suite a réception de la lettre recommandée avec
accusé¢ de réception mentionnée a 1’alinéa précédent, les litiges relatifs a la présente convention seront portés devant
le tribunal administratif de Nice.



ARTICLE 10 : CONFIDENTIALITE ET PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNEL
10.1. Confidentialité :

Les informations fournies par le Département des Alpes-Maritimes et tous documents de quelque nature qu’ils soient
résultant de leur traitement par le cocontractant restent la propriété du Département des Alpes-Maritimes.

Tous les documents et les données récoltées via tous logiciels, emails, fiches de liaison sont strictement couverts par
le secret professionnel (article 226-13 du code pénal). Les parties sont tenues, ainsi que I’ensemble de leur personnel,
a I’obligation de discrétion et a I’obligation de confidentialit¢ durant toute I’exécution de la présente convention et
aprés son expiration.

Conformément aux articles 34 et 35 de la loi du 6 janvier 1978 modifiée relative a I’informatique, aux fichiers et aux
libertés, le cocontractant s’engage a prendre toutes précautions utiles afin de préserver la sécurité des informations
et notamment, d’empécher qu’elles ne soient déformées, endommagées ou communiquées a des personnes non
autorisées.

Le cocontractant s’engage a respecter, de fagon absolue, les obligations suivantes et a les faire respecter par son
personnel et ses sous-traitants :
- ne prendre aucune copie des documents et supports d’informations confiés, a I’exception de celles
nécessaires pour les besoins de I’exécution de sa prestation, objet du présent contrat ;
- ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que celles spécifiées dans le cadre du
contrat ;
- ne pas divulguer ces documents ou informations a d’autres personnes, qu’il s’agisse de personnes privées ou
publiques, physiques ou morales ;
- prendre toutes mesures permettant d’éviter toute utilisation détournée ou frauduleuse des fichiers
informatiques en cours d’exécution du contrat ;
- prendre toutes mesures, notamment de sécurité matérielle, pour assurer la conservation des documents et
informations traités tout au long de la durée du présent contrat.

En fin de convention, et conformément a la durée 1égale de conservation des documents, il s’engage a :

- procéder a la destruction de tous fichiers manuels ou informatisés stockant les informations saisies, sauf en
cas de continuité de 1’action ;
- ou arestituer intégralement les supports d’informations selon les modalités prévues au présent contrat.

Si pour I’exécution de la présente convention, les parties ont recours a des prestataires de service, ceux-ci doivent
présenter des garanties identiques pour assurer la mise en ceuvre des mesures et des régles de confidentialité sus-
énonceées.

Dans ce cas, les parties s'engagent a faire souscrire a ces prestataires de services les mémes engagements que ceux
figurant dans le présent article. A défaut, un engagement spécifique doit étre signé par lesdits prestataires mettant a
la charge de ces derniers les obligations sus-énoncées.

Le Département des Alpes-Maritimes se réserve le droit de procéder a toute vérification qui lui paraitrait utile pour
constater le respect des obligations précitées par le cocontractant.

1l est rappelé qu’en cas de non-respect des dispositions précitées, la responsabilité du titulaire peut également &tre
engagée sur la base des dispositions des articles 226-17 et 226-5 du code pénal.

Le Département des Alpes-Maritimes pourra prononcer la résiliation immédiate de la convention, sans indemnité en
faveur du titulaire, en cas de violation du secret professionnel ou de non-respect des dispositions précitées.

10.2. Protection des données a caractere personnel et formalités CNIL :

Le cocontractant signataire de la convention s’engage a respecter les dispositions de la loi n® 78-17 du 6 janvier 1978
relative a I’informatique, aux fichiers et aux libertés, modifiée par la loi n°® 2004-801 du 6 aolt 2004, le Réglement
(UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 ; et la nouvelle réglementation sur la protection
des données personnelles.



Droit d’information des personnes (en cas de collecte des données personnelles entrant dans le champ de la
convention)

Le signataire de la convention s’engage a fournir aux personnes concernées par les opérations de traitement et de
collecte de données, 1’information liées a leurs droits.

Exercice des droits des personnes (en cas de gestion de données personnelles entrant dans le champ de la convention)
Dans la mesure du possible, le signataire de la convention doit aider le Département des Alpes-Maritimes a s’acquitter
de son obligation de donner suite aux demandes d’exercice des droits des personnes concernées : droit d’acces, de
rectification, d’effacement et d’opposition, droit a la limitation du traitement, droit de ne pas faire 1’objet d’une
décision individuelle automatisée (y compris le profilage).

Délégué a la protection des données

Le signataire de la convention communique au Département des Alpes-Maritimes le nom et les coordonnées de son
délégué a la protection des données, s’il en a désigné un conformément a I’article 37 du réglement européen sur la
protection des données.

Registre des catégories d’activités de traitement

Le signataire de la convention (qu il soit considéré comme responsable de traitement ou sous-traitant), déclare tenir
par écrit un registre de toutes les catégories d’activités de traitement conformément a I’article 30 du Réglement (UE)
2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016.

10.3. Sécurité des données a caractére personnel : annexe jointe a la présente convention.

Nice, le

Le Président du Département Le Président du CCAS de Nice
des Alpes-Maritimes

Charles Ange GINESY Christian ESTROSI



ANNEXE A LA CONVENTION PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES

Entrée en vigueur du Reéglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016
relatif & la protection des personnes physiques a I'égard du traitement des données a caractere personnel et
a la libre circulation de ces données, et abrogeant la directive 95/46/CE (réglement général sur la protection
des données)

Cette annexe a pour objectif, sans que cela ne soit exhaustif, de balayer les obligations liées a 1’entrée en
vigueur du Réglement 2016/679 et de rappeler les €éléments majeurs a prendre en compte par le
cocontractant qui porte également une responsabilité (article 82 et suivants du réglement).

Le Département, ainsi que le cocontractant, signataire de la convention (dont les obligations sont visées au
considérant (1) et a ’article 28 du Reéglement), doivent prendre toutes les précautions utiles au regard des
risques présentés par les traitements pour préserver la sécurité des données a caractere personnel (Section
2, article 32 a 34 du Réglement). Ils doivent, notamment au moment de leur collecte, durant leur
transmission et leur conservation, empécher que les données soient déformées, endommagées ou que des
tiers non autorisés y aient acces. Ils s’engagent a présenter les garanties suffisantes quant a la mise en ceuvre
des mesures techniques et organisationnelles appropriées de manicre a sécuriser le traitement. Il appartient
en particulier au cocontractant, signataire de la convention d’engager d’ores et déja le « Privacy by Design »
afin de se mettre en conformité.

Les impacts de ce réglement sont majeurs en termes de droits pour I’'usager et en termes d’organisation et
d’actions liées a la sécurité des traitements.

A cet égard, le cocontractant dont les obligations sont édictées par 1’article 28 du Réglement 2016/679, doit
notamment s’assurer que :

e toute transmission d’information via un canal de communication non sécurisé, par exemple internet,
s’accompagne de mesures adéquates permettant de garantir la confidentialit¢ des données
échangées, telles qu’un chiffrement des données ;

e les personnes habilitées disposant d’un acces aux données doivent s’authentifier avant tout acces a
des données a caractére personnel, au moyen d’un identifiant et d’'un mot de passe personnels
respectant les recommandations de la CNIL voire de I’ANSSI, ou par tout autre moyen
d’authentification garantissant au moins le méme niveau de sécurité ;

e un mécanisme de gestion des habilitations doit étre mis en ceuvre et réguliérement mis a jour pour
garantir que les personnes habilitées n’ont acces qu’aux seules données effectivement nécessaires a
la réalisation de leurs missions. Le cocontractant, signataire de la convention, s’engage a définir et
formaliser une procédure permettant de garantir la bonne mise a jour des habilitations ;

e des mécanismes de traitement automatique garantissent que les données a caractere personnel seront
systématiquement supprimées, a 1’issue de leur durée de conservation, ou seront renvoyées au
responsable de traitement ou feront 1’objet d’une procédure d’anonymisation rendant impossible
toute identification ultérieure des personnes concernées et ce en fonction de la réglementation en
vigueur et des délais de conservation en lien avec le traitement et le Département. Concernant les
mécanismes d’anonymisation, il conviendra de s’assurer que les statistiques produites ne permettent
aucune identification, méme indirecte, des personnes concernées ;

e lesacces al’application (par exemple en télémaintenance) doivent faire 1’objet d’une tragabilité afin
de permettre la détection d’éventuelles tentatives d’acces frauduleux ou illégitimes. Les accés aux
données considérées comme sensibles, au regard de la loi du 6 janvier 1978 modifiée et du




reglement européen relatif a la protection des données, doivent quant a eux étre spécifiquement
tracés en incluant un horodatage, 1’identifiant de I’utilisateur ainsi que I’identification des données
concernées, et cela pour les acceés en consultation, modification ou suppression. Les données de
journalisation doivent étre conservées pendant une durée de six mois glissants a compter de leur
enregistrement, puis détruites ;

e Le cocontractant s’interdit de recourir a des sous-traitants (article 28 — 2° du Reéglement) sauf cas
prévu dans le cadre du marché passé avec la collectivité. Il s’engage, en recourant a un sous-traitant,
au nécessaire maintien de la sécurité et de la confidentialité des données qui lui ont été confiées par
le Département.

Concernant la détermination du niveau de sécurité requis en fonction du traitement

Le cocontractant s’engage a mettre en ceuvre les mesures techniques et organisationnelles appropriées afin
de garantir un niveau de sécurité adapté au risque, avec en particulier la mise en ceuvre des moyens
nécessaires permettant de garantir la confidentialité, 1’intégrité, la disponibilité et la résilience constante
des systémes et des services de traitement.

Lorsque la finalité du traitement est susceptible d’engendrer un risque élevé pour les droits et les libertés
des personnes physiques, le cocontractant fournit une aide au responsable de traitement (article 28-3° -f)
en aidant a la réalisation une analyse d’impact sur la vie privée (art. 35 du réglement) : évaluation globale
du risque présenté par le traitement pour les droits et libertés des personnes.

Concernant les failles de sécurité, physiques ou logiques (articles 33 et 34 du Reéglement)

Le cocontractant s’engage a communiquer au responsable de traitement, dans les plus brefs délais et au
maximum dans les quarante-huit (48) heures apres en avoir pris connaissance, la survenance de toute faille
de sécurité ayant des conséquences directes ou indirectes sur le traitement des données transmises par le
Département des Alpes-Maritimes.

Le cocontractant documentera le plus précisément possible la faille de sécurité en indiquant les faits
concernant la violation des données a caractere personnel, ses effets et les mesures prises pour y remédier.

Concernant la conformité des traitements

Le cocontractant met a la disposition du Département des Alpes-Maritimes toutes les informations
nécessaires pour démontrer le respect des obligations prévues par le Reéglement 2016/679 relatif a la
protection des données des personnes physiques et pour permettre la réalisation d'audits.
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LE DEVELOPPEMENT DES
SOLIDARITES HUMAINES

SECRETARIAT GENERAL
Direction des Territoires et de ’action sociale

CONVENTION DGADSH N° 2026-
entre le Département des Alpes-Maritimes et la commune de Villeneuve-Loubet relative a
I’organisation de la semaine 2026 contre les violences faites aux femmes.

Entre : Le Département des Alpes-Maritimes,

représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Charles Ange GINESY, domicilié en cette qualité au
centre administratif départemental, 147 boulevard du Mercantour, B.P. 3007, 06201 Nice cedex 3, et agissant
conformément a la délibération de la commission permanente en date du , ci-aprés dénommé « le
Département »,

d’une part,

Et : La commune de Villeneuve-Loubet,

représentée par son Maire, Monsieur Lionnel LUCA, domicilié en cette qualité a 1’hotel de ville, situé Place de la
République 06270 Villeneuve-Loubet, ci-aprés dénommée « le cocontractant »,

d'autre part,
IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1° : OBJET

La présente convention a pour objet de définir les modalités d’octroi d’une subvention départementale au profit du
cocontractant dans le cadre de I’engagement et I’intérét des actions que portent les services du Département dans
I’accompagnement des victimes de violences conjugales et des incidences sur les enfants exposés aux violences
intrafamiliales.

ARTICLE 2 : CONTENU ET OBJECTIFS DES ACTIONS

2.1. Présentation de 1’action :

Le financement du Département contribuera au développement de la qualité de 1’organisation de la semaine 2026
contre les violences faites aux femmes.

Depuis 2015, la Commune de Villeneuve-Loubet organise, au mois de novembre, différentes actions pour
sensibiliser le public aux violences faites aux femmes. Ces actions se déroulent sous forme de débats, diffusion de
films, expositions et distribution dans les boulangeries de la commune du « violentométre » et numéros d’urgence.

ARTICLE 3 : MODALITES D’EVALUATION
3.1 La présente action fera 1’objet d’'une évaluation annuelle du fonctionnement, au moyen des bilans d’activité
détaillés et chiffrés fournis par le cocontractant avant le 31 juillet 2026.



3.2 Les documents a produire seront transmis par courriel au Département ou par mail a 1’adresse suivante :
subventionsantesocial@departement06.fr

ARTICLE 4 : MODALITES FINANCIERES

4.1. Montant du financement :

Le montant de la participation financiére accordée par le Département pour la durée de la mise en ceuvre de la présente
convention s’éléve a 800 €.

4.2. Modalités de versement :
Le versement sera effectué selon les modalités suivantes et conformément aux régles de la comptabilité publique :

- un versement de 800 €, dés notification de la présente convention.

Par ailleurs en application de I’article L. 1611-4 du code général des collectivités territoriales qui dispose que « toute
association, ceuvre ou entreprise ayant recu une subvention peut étre soumise au controle des délégués de la
collectivité qui 1’a accordée », le cocontractant devra tenir a disposition des services départementaux les rapports
d’activités, revues de presse, outils de communication relatifs aux périodes couvertes par la convention et a la
consommation détaillée des crédits ainsi obtenus.

Le cocontractant s’engage a transmettre au Département, dans les six mois qui suivent la fin de I’année 2025, une
copie certifiée des budgets et des comptes de 1’exercice écoulé, ainsi que tous documents faisant connaitre les résultats
de son activité et, notamment, un compte rendu financier qui atteste de la conformité des dépenses effectuées a I’objet
de la subvention.

ARTICLE 5 : PRISE D’EFFET ET DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention prend effet & compter de sa notification et prendra fin le 31 décembre 2026.

ARTICLE 6 : MODIFICATION ET RESILIATION DE LA CONVENTION
6.1. Modification :
La présente convention pourra étre modifiée par voie d’avenant, préalablement soumis pour accord aux deux parties.

La demande de modification de la présente convention sera réalisée en la forme d'une lettre recommandée avec
accusé de réception précisant l'objet de la modification, sa cause et toutes les conséquences qu'elle emporte.

En cas de changement de statut juridique du cocontractant, la présente convention sera modifiée par voie d’avenant,
pris aprés information préalable et accord expres du Département sur le transfert de la présente convention.

Le cocontractant transmettra notamment au Département I’ensemble des pieces relatives au changement de son statut
juridique : procés-verbal du conseil d’administration, délibération autorisant le changement de statut ou le transfert
a une autre entité, RIB et documents administratifs nécessaires au transfert de titulaire.

6.2. Résiliation :

6.2.1. Modalités générales :

En cas d'inexécution ou de modification des conditions d'exécution et de retard pris dans I'exécution de la présente
convention par le cocontractant, pour une raison quelconque, celui-ci doit en informer I'administration sans délai par
lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de non-observation des clauses de la présente convention et aprés mise en demeure par le Département,
effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception et restée sans effet pendant 30 jours calendaires, la
présente convention pourra étre résiliée de plein droit, sans qu'il y ait besoin de faire ordonner cette résolution en
justice, ni de remplir aucune formalité.

Le cas échéant, le cocontractant sera alors tenu de reverser au Département les sommes indiiment pergues.
6.2.2. Reésiliation pour inexécution des obligations contractuelles :

Le Département peut mettre fin a la présente convention lorsqu’il apparait que le cocontractant n’a pas respecté les
clauses contractuelles, a contrevenu a ses obligations réglementaires, n’a pas respecté les délais d’exécution prévus.



Cette résiliation intervient aprés mise en demeure par lettre recommandée avec accusé de réception restée
infructueuse dans le délai de 30 jours. Elle ne donne lieu a aucune indemnisation.

6.2.3. Resiliation unilatérale :

Le Département peut également mettre fin, a tout moment, a I'exécution de la présente convention pour un motif
d'intérét général.

La décision de résiliation de la convention est notifiée au cocontractant par lettre recommandée avec accusé de
réception. Sous réserve des dispositions particuliéres mentionnées ci-apres, la résiliation prend effet a la date fixée
dans la décision de résiliation ou, a défaut, a la date de sa notification.

6.2.4. Résiliation suite a disparition du cocontractant :

En cas de disparition du cocontractant, le Département peut résilier la convention ou accepter sa continuation par le
repreneur. Un avenant de transfert est établi a cette fin conformément a I’article 6, alinéa 1.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de la disparition juridique du cocontractant. Elle n'ouvre
droit pour le cocontractant, ou ses ayants droit, a aucune indemnité.

En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire du cocontractant, la convention est résiliée, si apres
mise en demeure de l'administrateur judiciaire, ce dernier indique ne pas reprendre les obligations du cocontractant
dans un délai de 30 jours.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de I’événement. Elle n'ouvre droit, pour le cocontractant, a
aucune indemnite.

ARTICLE 7 : COMMUNICATION

Le cocontractant s’engage en termes de communication, a mettre en ceuvre les moyens nécessaires a une valorisation
de la contribution du Département, ainsi qu’a informer systématiquement et au préalable le Département des dates et
lieux des opérations mises en place dans le cadre de la promotion de 1’événement.

D’une facon générale, le cocontractant fera en sorte de mettre en valeur et de rendre clairement visible le logo du
Département des Alpes-Maritimes sur toutes publications réalisées. Il devra soumettra au Département, pour accord
préalable et écrit, les documents reproduisant le logo du Département. Celui-ci sera reproduit dans les conditions de
taille et selon un emplacement mettant en avant I’importance de cette relation.

Le cocontractant devra en plus de la présence du logo sur les supports de communication :
— adresser des invitations lorsqu’il organise ses manifestations,
— autoriser le Département a mettre de la signalétique promotionnelle sur le lieu de I’événement,
— prévoir la présence de 1’édito du Président du Département sur la brochure de présentation,
— prévoir une page de publicité dans la brochure de 1I’événement,
— intégrer une fiche d’information sur les actions du Département dans le dossier de presse de I’événement,
— intégrer le logo du Département sur le site internet renvoyant sur le site de la collectivité.

ARTICLE 8 : ASSURANCES ET RESPONSABILITES

Le cocontractant devra contracter les assurances nécessaires pour couvrir tous les accidents dont pourraient étre
victimes ou responsables les personnes physiques dans le cadre de I’exécution de la présente convention, pendant la
durée de I'action et en lien direct avec celle-ci.

ARTICLE 9 : LITIGES

Les deux parties s'efforceront de régler a I'amiable tout différend éventuel relatif a I'interprétation des stipulations de
la présente convention ou a son exécution au moyen d’une lettre recommandée avec accusé de réception adressée a
’autre cocontractant.

A défaut de résolution amiable intervenue dans le délai d’un mois suite a réception de la lettre recommandée avec
accusé de réception mentionnée a 1’alinéa précédent, les litiges relatifs a la présente convention seront portés devant
le tribunal administratif de Nice.



ARTICLE 10 : CONFIDENTIALITE ET PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNEL
10.1. Confidentialité :

Les informations fournies par le Département des Alpes-Maritimes et tous documents de quelque nature qu’ils soient
résultant de leur traitement par le cocontractant restent la propriété du Département des Alpes-Maritimes.

Tous les documents et les données récoltées via tous logiciels, emails, fiches de liaison sont strictement couverts par
le secret professionnel (article 226-13 du code pénal). Les parties sont tenues, ainsi que I’ensemble de leur personnel,
a I’obligation de discrétion et a I’obligation de confidentialit¢ durant toute I’exécution de la présente convention et
aprés son expiration.

Conformément aux articles 34 et 35 de la loi du 6 janvier 1978 modifiée relative a I’informatique, aux fichiers et aux
libertés, le cocontractant s’engage a prendre toutes précautions utiles afin de préserver la sécurité des informations
et notamment, d’empécher qu’elles ne soient déformées, endommagées ou communiquées a des personnes non
autorisées.

Le cocontractant s’engage a respecter, de fagon absolue, les obligations suivantes et a les faire respecter par son
personnel et ses sous-traitants :
- ne prendre aucune copie des documents et supports d’informations confiés, a I’exception de celles
nécessaires pour les besoins de I’exécution de sa prestation, objet du présent contrat ;
- ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que celles spécifiées dans le cadre du
contrat ;
- ne pas divulguer ces documents ou informations a d’autres personnes, qu’il s’agisse de personnes privées ou
publiques, physiques ou morales ;
- prendre toutes mesures permettant d’éviter toute utilisation détournée ou frauduleuse des fichiers
informatiques en cours d’exécution du contrat ;
- prendre toutes mesures, notamment de sécurité matérielle, pour assurer la conservation des documents et
informations traités tout au long de la durée du présent contrat.

En fin de convention, et conformément a la durée 1égale de conservation des documents, il s’engage a :

- procéder a la destruction de tous fichiers manuels ou informatisés stockant les informations saisies, sauf en
cas de continuité de 1’action ;
- ou arestituer intégralement les supports d’informations selon les modalités prévues au présent contrat.

Si pour I’exécution de la présente convention, les parties ont recours a des prestataires de service, ceux-ci doivent
présenter des garanties identiques pour assurer la mise en ceuvre des mesures et des régles de confidentialité sus-
énonceées.

Dans ce cas, les parties s'engagent a faire souscrire a ces prestataires de services les mémes engagements que ceux
figurant dans le présent article. A défaut, un engagement spécifique doit étre signé par lesdits prestataires mettant a
la charge de ces derniers les obligations sus-énoncées.

Le Département des Alpes-Maritimes se réserve le droit de procéder a toute vérification qui lui paraitrait utile pour
constater le respect des obligations précitées par le cocontractant.

1l est rappelé qu’en cas de non-respect des dispositions précitées, la responsabilité du titulaire peut également &tre
engagée sur la base des dispositions des articles 226-17 et 226-5 du code pénal.

Le Département des Alpes-Maritimes pourra prononcer la résiliation immédiate de la convention, sans indemnité en
faveur du titulaire, en cas de violation du secret professionnel ou de non-respect des dispositions précitées.

10.2. Protection des données a caractere personnel et formalités CNIL :

Le cocontractant signataire de la convention s’engage a respecter les dispositions de la loi n® 78-17 du 6 janvier 1978
relative a I’informatique, aux fichiers et aux libertés, modifiée par la loi n°® 2004-801 du 6 aolt 2004, le Réglement
(UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 ; et la nouvelle réglementation sur la protection
des données personnelles.



Droit d’information des personnes (en cas de collecte des données personnelles entrant dans le champ de la
convention)

Le signataire de la convention s’engage a fournir aux personnes concernées par les opérations de traitement et de
collecte de données, 1’information liées a leurs droits.

Exercice des droits des personnes (en cas de gestion de données personnelles entrant dans le champ de la convention)
Dans la mesure du possible, le signataire de la convention doit aider le Département des Alpes-Maritimes a s’acquitter
de son obligation de donner suite aux demandes d’exercice des droits des personnes concernées : droit d’acces, de
rectification, d’effacement et d’opposition, droit a la limitation du traitement, droit de ne pas faire 1’objet d’une
décision individuelle automatisée (y compris le profilage).

Délégué a la protection des données

Le signataire de la convention communique au Département des Alpes-Maritimes le nom et les coordonnées de son
délégué a la protection des données, s’il en a désigné un conformément a I’article 37 du réglement européen sur la
protection des données.

Registre des catégories d’activités de traitement

Le signataire de la convention (qu il soit considéré comme responsable de traitement ou sous-traitant), déclare tenir
par écrit un registre de toutes les catégories d’activités de traitement conformément a I’article 30 du Réglement (UE)
2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016.

10.3. Sécurité des données a caractére personnel : annexe jointe a la présente convention.

Nice, le

Le Président du Département Le Maire de Villeneuve-Loubet
des Alpes-Maritimes

Charles Ange GINESY Lionnel LUCA



ANNEXE A LA CONVENTION PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES

Entrée en vigueur du Reéglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016
relatif & la protection des personnes physiques a I'égard du traitement des données a caractere personnel et
a la libre circulation de ces données, et abrogeant la directive 95/46/CE (réglement général sur la protection
des données)

Cette annexe a pour objectif, sans que cela ne soit exhaustif, de balayer les obligations liées a 1’entrée en
vigueur du Réglement 2016/679 et de rappeler les €éléments majeurs a prendre en compte par le
cocontractant qui porte également une responsabilité (article 82 et suivants du réglement).

Le Département, ainsi que le cocontractant, signataire de la convention (dont les obligations sont visées au
considérant (1) et a ’article 28 du Reéglement), doivent prendre toutes les précautions utiles au regard des
risques présentés par les traitements pour préserver la sécurité des données a caractere personnel (Section
2, article 32 a 34 du Réglement). Ils doivent, notamment au moment de leur collecte, durant leur
transmission et leur conservation, empécher que les données soient déformées, endommagées ou que des
tiers non autorisés y aient acces. Ils s’engagent a présenter les garanties suffisantes quant a la mise en ceuvre
des mesures techniques et organisationnelles appropriées de manicre a sécuriser le traitement. Il appartient
en particulier au cocontractant, signataire de la convention d’engager d’ores et déja le « Privacy by Design »
afin de se mettre en conformité.

Les impacts de ce réglement sont majeurs en termes de droits pour I’'usager et en termes d’organisation et
d’actions liées a la sécurité des traitements.

A cet égard, le cocontractant dont les obligations sont édictées par 1’article 28 du Réglement 2016/679, doit
notamment s’assurer que :

e toute transmission d’information via un canal de communication non sécurisé, par exemple internet,
s’accompagne de mesures adéquates permettant de garantir la confidentialit¢ des données
échangées, telles qu’un chiffrement des données ;

e les personnes habilitées disposant d’un acces aux données doivent s’authentifier avant tout acces a
des données a caractére personnel, au moyen d’un identifiant et d’'un mot de passe personnels
respectant les recommandations de la CNIL voire de I’ANSSI, ou par tout autre moyen
d’authentification garantissant au moins le méme niveau de sécurité ;

e un mécanisme de gestion des habilitations doit étre mis en ceuvre et réguliérement mis a jour pour
garantir que les personnes habilitées n’ont acces qu’aux seules données effectivement nécessaires a
la réalisation de leurs missions. Le cocontractant, signataire de la convention, s’engage a définir et
formaliser une procédure permettant de garantir la bonne mise a jour des habilitations ;

e des mécanismes de traitement automatique garantissent que les données a caractere personnel seront
systématiquement supprimées, a 1’issue de leur durée de conservation, ou seront renvoyées au
responsable de traitement ou feront 1’objet d’une procédure d’anonymisation rendant impossible
toute identification ultérieure des personnes concernées et ce en fonction de la réglementation en
vigueur et des délais de conservation en lien avec le traitement et le Département. Concernant les
mécanismes d’anonymisation, il conviendra de s’assurer que les statistiques produites ne permettent
aucune identification, méme indirecte, des personnes concernées ;

e lesacces al’application (par exemple en télémaintenance) doivent faire 1’objet d’une tragabilité afin
de permettre la détection d’éventuelles tentatives d’acces frauduleux ou illégitimes. Les accés aux
données considérées comme sensibles, au regard de la loi du 6 janvier 1978 modifiée et du




reglement européen relatif a la protection des données, doivent quant a eux étre spécifiquement
tracés en incluant un horodatage, 1’identifiant de I’utilisateur ainsi que I’identification des données
concernées, et cela pour les acceés en consultation, modification ou suppression. Les données de
journalisation doivent étre conservées pendant une durée de six mois glissants a compter de leur
enregistrement, puis détruites ;

e Le cocontractant s’interdit de recourir a des sous-traitants (article 28 — 2° du Reéglement) sauf cas
prévu dans le cadre du marché passé avec la collectivité. Il s’engage, en recourant a un sous-traitant,
au nécessaire maintien de la sécurité et de la confidentialité des données qui lui ont été confiées par
le Département.

Concernant la détermination du niveau de sécurité requis en fonction du traitement

Le cocontractant s’engage a mettre en ceuvre les mesures techniques et organisationnelles appropriées afin
de garantir un niveau de sécurité adapté au risque, avec en particulier la mise en ceuvre des moyens
nécessaires permettant de garantir la confidentialité, 1’intégrité, la disponibilité et la résilience constante
des systémes et des services de traitement.

Lorsque la finalité du traitement est susceptible d’engendrer un risque élevé pour les droits et les libertés
des personnes physiques, le cocontractant fournit une aide au responsable de traitement (article 28-3° -f)
en aidant a la réalisation une analyse d’impact sur la vie privée (art. 35 du réglement) : évaluation globale
du risque présenté par le traitement pour les droits et libertés des personnes.

Concernant les failles de sécurité, physiques ou logiques (articles 33 et 34 du Reéglement)

Le cocontractant s’engage a communiquer au responsable de traitement, dans les plus brefs délais et au
maximum dans les quarante-huit (48) heures apres en avoir pris connaissance, la survenance de toute faille
de sécurité ayant des conséquences directes ou indirectes sur le traitement des données transmises par le
Département des Alpes-Maritimes.

Le cocontractant documentera le plus précisément possible la faille de sécurité en indiquant les faits
concernant la violation des données a caractere personnel, ses effets et les mesures prises pour y remédier.

Concernant la conformité des traitements

Le cocontractant met a la disposition du Département des Alpes-Maritimes toutes les informations
nécessaires pour démontrer le respect des obligations prévues par le Reéglement 2016/679 relatif a la
protection des données des personnes physiques et pour permettre la réalisation d'audits.
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LE DEVELOPPEMENT DES
SOLIDARITES HUMAINES

DIRECTION DES TERRITOIRES ET DE L’ACTION SOCIALE

CONVENTION DGADSH N° 2026 -........

entre le Département des Alpes-Maritimes
et
I’association « Maison des Femmes des Alpes-Maritimes »
relative a
la formalisation d’un partenariat autour de la prise en charge des femmes victimes de violences conjugales et
intra-familiales pour I’année 2026

Entre : le Département des Alpes-Maritimes,

représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Charles Ange GINESY, domicilié en cette qualité au centre
administratif départemental, 147, boulevard du Mercantour, BP 3007, 06201 Nice cedex 3, et agissant conformément a la
délibération de la commission permanente en datedu .................. ,

ci-aprés dénommé « le Département » ;

d’une part,

Et : 'association « Maison des Femmes des Alpes-Maritimes »

représentée par la Présidente de 1’association, Madame Marie CID, domiciliée 7, avenue de Fabron, 06200 Nice,

d'autre part,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1 : OBJET
La présente convention a pour objet :
- de définir les modalités d’octroi d’une subvention départementale de fonctionnement au profit du cocontractant

dans le cadre de I’engagement et l'intérét des actions que portent les services du Département dans
I’accompagnement des victimes de violences conjugales et des incidences sur les enfants exposés aux violences
intrafamiliales ;

- de définir la participation du Département des Alpes-Maritimes aux cofinancements du fonctionnement de la
structure crée en 2024, dédiée aux femmes victimes de violences conjugales et intra familiales et leurs enfants
portés par I’association « Maison des Femmes des Alpes-Maritimes » ;

- de soutenir I’offre proposée en participant au financement du poste de psychologue et celui de 1’assistant de service
social de 1’équipe ;



- de participer au financement des ateliers d’estime de soi animés par 1’association « Fight for Dignity » autour des
séances de Karaté adapté.

ARTICLE 2 : CONTENU ET OBJECTIFS DE L’ACTION

2.1. Présentation de 1’action.

Cet espace dédié, situé actuellement dans les locaux du centre hospitalier de I’ Archet 2 a Nice, permet a la fois de structurer
et renforcer 1’offre de soin proposé aux victimes, mais ¢galement de les accueillir dans un lieu unique réunissant I’ensemble
des parties prenantes et de leur permettre de bénéficier d’une prise en charge médico-psycho-sociale immédiate ainsi que
du soutien juridique, judicaire et des ateliers visant a restaurer I’estime de soi.

2.2. Modalités opérationnelles.

Depuis son ouverture, la « Maison des Femmes des Alpes-Maritimes » fonctionne sur le modéle d’un hopital de jour. La
Maison des Femmes est bien un service de soins hospitaliers appartenant au pdle Femme-Meére-Enfant (FME) du CHU de
Nice, et a ce titre elle est pilotée par un médecin secondé par un cadre de santg.

L’équipe pluridisciplinaire actuelle a pour mission de diagnostiquer les conséquences des violences vécues et de proposer
la prise en charge personnalisée adaptée en combinant soins médicaux, soutien psychologique et accompagnement social.
Ce mode¢le de jour facilite également la coordination entre les différents professionnels de santé, les services publics et les
associations spécialisées pour garantir un accompagnement efficace et les bonnes orientations.

Une fiche de liaison permet a I’ensemble des acteurs qui ceuvrent au quotidien dans la lutte contre les violences faites aux
femmes de les orienter vers la structure ou elles seront regues ou contactées téléphoniquement pour évaluer dans un premier
temps leurs besoins et attentes ainsi que le degré d’urgence.

Les victimes peuvent également se rendre directement sur place pour réaliser ce premier rendez-vous.

Une fois le parcours soins intégré, la victime pourra bénéficier d’un accompagnement plus global. Elle sera recue en
fonction de ses besoins de fagcon réguliere par sa coordinatrice de parcours et orienter vers des consultations spécialisées si
nécessaire, des partenaires du réseau, des ateliers d’estime de soi ou des groupes de paroles.

Concernant les femmes enceintes victimes de violence, le dispositif de prévention périnatale « D3P » permet de se
coordonner avec 1’ensemble des centres de PMI du Département.

Dans ce contexte I’ensemble des professionnels des structures médico-sociales du Département des Alpes Maritimes, déja
impliqués au sein des différents réseaux de lutte contre les violences conjugales et intra-familiales sur 1’ensemble du
territoire intégrent cette nouvelle offre dans leurs accompagnements aupres des victimes.

A I’été 2025, c’est 252 patientes qui ont été prises en charge par cette équipe ; plus de 600 consultations ont été réalisées.

ARTICLE 3 : MODALITES D’EVALUATION

3.1. La présente action fera I’objet d’une évaluation semestrielle au moyen du bilan d’activités détaillés et chiffrés fournis
par le cocontractant avant le 31 juillet 2026.

32 Les documents & produire seront transmis par courriel au Département a 1’adresse suivante :
subventionsantesocial@departement06.fr

ARTICLE 4 : MODALITES FINANCIERES

4.1. Montant du financement :
Le montant de la participation financiére accordée par le Département pour la durée de mise en ceuvre de la présente
convention s’¢éléve a 90 000 €.

4.2. Modalités de versement :
Le versement sera effectué selon les modalités suivantes et conformément aux régles de la comptabilité publique :
— un premier versement de 70 % du financement accordé, soit la somme de 63 000 €, dés notification de la présente

convention ;

— le solde, soit la somme de 27 000 €, sera versé sur demande écrite et sur production du bilan d’activité, ainsi que le
bilan du temps ETP de I’assistante sociale et de la psychologue sur le dispositif, ainsi que le nombre de séances
mises en place par I’association « Fight for Dignity » dans le cadre des ateliers d’amélioration de 1’estime de soi.

Par ailleurs, en application de I’article L.1611-4 du code général des collectivités territoriales qui dispose que « tout
cocontractant, ceuvre ou entreprise ayant regu une subvention peut étre soumis au contrdle des délégués de la collectivité
qui I’a accordée », le cocontractant devra tenir a disposition des services départementaux le rapport d’activité, les revues de



presse, outils de communication relatifs aux périodes couvertes par la convention et a la consommation détaillée des crédits
ainsi obtenus.

Le cocontractant devra également transmettre au Département, dans les six mois qui suivent la fin de I’année civile en
cours, une copie certifiée des budgets et des comptes de 1’exercice écoulé, ainsi que tous les documents faisant connaitre
les résultats de son activité et notamment un compte rendu financier qui atteste de la conformité des dépenses effectuées a
I’objet de la subvention.

ARTICLE 5 : PRISE D’EFFET ET DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention prend effet & compter de sa notification et prendra fin le 31 décembre 2026.

ARTICLE 6 : MODIFICATION ET RESILIATION DE LA CONVENTION

6.1. Modification :

La présente convention pourra étre modifiée par voie d’avenant, préalablement soumis pour accord aux deux parties.

La demande de modification de la présente convention sera réalisée en la forme d'une lettre recommandée avec accusé de
réception précisant 1'objet de la modification, sa cause et toutes les conséquences qu'elle emporte.

En cas de changement de statut juridique du cocontractant, la présente convention sera modifiée par voie d’avenant, pris
aprés information préalable et accord express du Département sur le transfert de la présente convention.

Le cocontractant transmettra notamment au Département I’ensemble des piéces relatives au changement de son statut
juridique : proceés-verbal du conseil d’administration, délibération autorisant le changement de statut ou le transfert a une
autre entité, RIB et documents administratifs nécessaires au transfert de titulaire.

6.2. Résiliation :

6.2.1. Modalités générales :

En cas d'inexécution ou de modification des conditions d'exécution et de retard pris dans 1'exécution de la présente
convention par le cocontractant, pour une raison quelconque, celui-ci doit en informer I'administration sans délai par lettre
recommandée avec accusé de réception.

En cas de non-observation des clauses de la présente convention et aprés mise en demeure par le Département, effectuée
par lettre recommandée avec accusé de réception et restée sans effet pendant 30 jours calendaires, la présente convention
pourra étre résiliée de plein droit, sans qu'il y ait besoin de faire ordonner cette résolution en justice, ni de remplir aucune
formalité.

Le cas échéant, le cocontractant sera alors tenu de reverser au Département les sommes indiment pergues.

6.2.2. Reésiliation pour inexécution des obligations contractuelles :

Le Département peut mettre fin a la présente convention lorsqu’il apparait que le cocontractant n’a pas respecté les clauses
contractuelles, a contrevenu a ses obligations réglementaires, n’a pas respecté les délais d’exécution prévus.

Cette résiliation intervient aprés mise en demeure par lettre recommandée avec accusé de réception restée infructueuse dans
le délai de 30 jours. La résiliation ne donne lieu a aucune indemnisation, ni a aucune reprise de personnel du cocontractant.

6.2.3. Resiliation unilatérale :

Le Département peut également mettre fin, a tout moment, a l'exécution de la présente convention pour un motif d'intérét
général.

La décision de résiliation de la convention est notifiée au cocontractant par lettre recommandée avec accusé de réception.
Sous réserve des dispositions particuliéres mentionnées ci-apres, la résiliation prend effet a la date fixée dans la décision de
résiliation ou, a défaut, a la date de sa notification. La résiliation ne donne lieu & aucune indemnisation, ni a aucune reprise
de personnel du cocontractant.

6.2.4. Reésiliation suite a disparition du cocontractant :

En cas de disparition du cocontractant, le Département peut résilier la convention ou accepter sa continuation par le
repreneur. Un avenant de transfert est établi a cette fin conformément a 1’article 6, alinéa 1.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de la disparition juridique du cocontractant.

La résiliation ne donne lieu tant pour le cocontractant que pour les éventuels ayant droit @ aucune indemnisation, ni a aucune
reprise de personnel du cocontractant ou de ses ayant droit.

En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire du cocontractant, la convention est résiliée, si apreés mise en
demeure de I'administrateur judiciaire, ce dernier indique ne pas reprendre les obligations du cocontractant dans un délai de
30 jours.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de I’événement. La résiliation ne donne lieu tant pour le
cocontractant que pour les éventuels ayants-droits a aucune indemnisation, ni a aucune reprise de personnel du cocontractant
ou de ses ayant droit.

ARTICLE 7 : COMMUNICATION



Le cocontractant s’engage, en termes de communication, a mettre en ceuvre les moyens nécessaires a une valorisation de la
contribution du Département, ainsi qu’a informer systématiquement et au préalable le Département des dates et lieux des
opérations mises en place dans le cadre de la promotion de I’événement.
D’une fagon générale, le cocontractant fera en sorte de mettre en valeur et de rendre clairement visible le logo du
Département des Alpes-Maritimes sur toute publication réalisée. Il devra soumettre au Département, pour accord préalable
et écrit, les documents reproduisant le logo du Département. Celui-ci sera reproduit dans les conditions de taille et selon un
emplacement mettant en avant I’importance de cette relation.
Le cocontractant devra en plus de la présence du logo sur les supports de communication :

— adresser des invitations lorsqu’il organise ses manifestations ;

— autoriser le Département a mettre de la signalétique promotionnelle sur le lieu de I’éveénement ;

— prévoir la présence de 1’édito du Président du Département sur la brochure de présentation ;

— prévoir une page de publicité dans la brochure de I’événement ;

— intégrer une fiche d’information sur les actions du Département dans le dossier de presse de 1’événement ;

— intégrer le logo du Département sur le site internet renvoyant sur le site de la collectivité.

ARTICLE 8 : ASSURANCES ET RESPONSABILITES

Le cocontractant devra contracter les assurances nécessaires pour couvrir tous les accidents dont pourraient tre victimes
ou responsables les personnes physiques dans le cadre de I’exécution de la présente convention, pendant la durée de I'action
et en lien direct avec celle-ci.

ARTICLE 9 : LITIGES

Les deux parties s'efforceront de régler a I'amiable tout différend éventuel relatif a l'interprétation des stipulations de la
présente convention ou a son exécution au moyen d’une lettre recommandée avec accusé de réception adressée a I’autre
cocontractant.

A défaut de résolution amiable intervenue dans le délai d’un mois suite a réception de la lettre recommandée avec accusé
de réception mentionnée a I’alinéa précédent, les litiges relatifs a la présente convention seront portés devant le tribunal
administratif de Nice.

ARTICLE 10 : CONFIDENTIALITE ET PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNEL
10.1. Confidentialité :
Les informations fournies par le Département des Alpes-Maritimes et tous les documents de quelque nature qu’ils soient
résultant de leur traitement par le cocontractant restent la propriété du Département des Alpes-Maritimes.
Tous les documents et les données récoltées via tous les logiciels, emails, fiches de liaison sont strictement couverts par le
secret professionnel (article 226-13 du code pénal). Les parties sont tenues, ainsi que 1’ensemble de leur personnel, a
I’obligation de discrétion et a I’obligation de confidentialité¢ durant toute I’exécution de la présente convention et aprés son
expiration.
Conformément aux articles 34 et 35 de la loi du 6 janvier 1978 modifiée, relative a I’informatique, aux fichiers et aux
libertés, le cocontractant s’engage a prendre toute précaution utile afin de préserver la sécurité des informations et
notamment, d’empécher qu’elles ne soient déformées, endommagées ou communiquées a des personnes non autorisées.
Le cocontractant s’engage a respecter, de fagon absolue, les obligations suivantes et a les faire respecter par son personnel
et ses sous-traitants :
- ne prendre aucune copie des documents et supports d’informations confiés, a 1I’exception de celles nécessaires pour
les besoins de 1’exécution de sa prestation, objet du présent contrat ;
- ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que celles spécifiées dans le cadre du contrat ;
- ne pas divulguer ces documents ou informations a d’autres personnes, qu’il s’agisse de personnes privées ou
publiques, physiques ou morales ;
- prendre toute mesure permettant d’éviter toute utilisation détournée ou frauduleuse des fichiers informatiques en
cours d’exécution du contrat ;
- prendre toute mesure, notamment de sécurité matérielle, pour assurer la conservation des documents et informations
traités tout au long de la durée du présent contrat.
En fin de convention, et conformément a la durée 1égale de conservation des documents, il s’engage a :
- procéder a la destruction de tous les fichiers manuels ou informatisés stockant les informations saisies, sauf en cas
de continuité de 1’action ;
- ou arestituer intégralement les supports d’informations selon les modalités prévues au présent contrat.
Si, pour I’exécution de la présente convention, les parties ont recours a des prestataires de services, ceux-ci doivent présenter
des garanties identiques pour assurer la mise en ceuvre des mesures et des régles de confidentialité sus-énoncées.
Dans ce cas, les parties s'engagent a faire souscrire a ces prestataires de services les mémes engagements que ceux figurant
dans le présent article. A défaut, un engagement spécifique doit étre signé par lesdits prestataires mettant a la charge de ces
derniers les obligations sus-énoncées.




Le Département des Alpes-Maritimes se réserve le droit de procéder a toute vérification qui lui paraitrait utile pour constater
le respect des obligations précitées par le cocontractant.

11 est rappelé qu’en cas de non-respect des dispositions précitées, la responsabilité du titulaire peut également étre engagée
sur la base des dispositions des articles 226-17 et 226-5 du code pénal.

Le Département des Alpes-Maritimes pourra prononcer la résiliation immédiate de la convention, sans indemnité en faveur
du titulaire, en cas de violation du secret professionnel ou de non-respect des dispositions précitées.

10.2. Protection des données a caractere personnel et formalités CNIL :

Le partenaire signataire de la convention s’engage a respecter les dispositions de la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 relative
a I’informatique, aux fichiers et aux libertés, modifiée par la loi n°2004-801 du 6 aoiit 2004, le Réglement (UE) 2016/679
du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 et la nouvelle réglementation sur la protection des données
personnelles.

Droit d’information des personnes (en cas de collecte des données personnelles entrant dans le champ de la convention)
Le signataire de la convention s’engage a fournir aux personnes concernées par les opérations de traitement et de collecte
de données, I’information liées a leurs droits.

Exercice des droits des personnes (en cas de gestion de données personnelles entrant dans le champ de la convention)
Dans la mesure du possible, le signataire de la convention doit aider le Département des Alpes-Maritimes a s’acquitter de
son obligation de donner suite aux demandes d’exercice des droits des personnes concernées : droit d’acces, de rectification,
d’effacement et d’opposition, droit a la limitation du traitement, droit de ne pas faire 1’objet d’une décision individuelle
automatisée (y compris le profilage).

Délégué a la protection des données

Le signataire de la convention communique au Département des Alpes-Maritimes le nom et les coordonnées de son délégué
a la protection des données, s’il en a désigné un conformément a 1’article 37 du réglement européen sur la protection des
données.

Registre des catégories d’activités de traitement

Le signataire de la convention (qu il soit considéré comme responsable de traitement ou sous-traitant), déclare tenir par
écrit un registre de toutes les catégories d’activités de traitement conformément a I’article 30 du Réglement (UE) 2016/679
du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016.

10.3. Sécurité des données a caractére personnel : annexe jointe a la présente convention.

Nice, le

Le Président du Département La Présidente de 1’association « Maison des Femmes
des Alpes-Maritimes, des Alpes-Maritimes »

Charles Ange GINESY Marie CID



ANNEXE A LA CONVENTION PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES

Entrée en vigueur du Réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 relatif a la protection
des personnes physiques a 1'égard du traitement des données a caractére personnel et a la libre circulation de ces données,
et abrogeant la directive 95/46/CE (réglement général sur la protection des données)

Cette annexe a pour objectif, sans que cela ne soit exhaustif, de balayer les obligations liées a I’entrée en vigueur du
Reéglement 2016/679 et de rappeler les éléments majeurs a prendre en compte par le partenaire qui porte également une
responsabilité (article 82 et suivants du réglement).

Le Département, ainsi que le partenaire, signataire de la convention (dont les obligations sont visées au considérant (1) et a
I’article 28 du Réglement), doivent prendre toutes les précautions utiles au regard des risques présentés par les traitements
pour préserver la sécurité des données a caractére personnel (Section 2, article 32 a 34 du Réglement). Ils doivent,
notamment au moment de leur collecte, durant leur transmission et leur conservation, empécher que les données soient
déformées, endommagées ou que des tiers non autorisé€s y aient acces. Ils s’engagent a présenter les garanties suffisantes
quant a la mise en ceuvre des mesures techniques et organisationnelles appropriées de maniére a sécuriser le traitement. Il
appartient en particulier au partenaire, signataire de la convention d’engager d’ores et déja le « Privacy by Design » afin de
se mettre en conformité.

Les impacts de ce reglement sont majeurs en termes de droits pour 1’usager et en termes d’organisation et d’actions li¢es a
la sécurité des traitements.

A cet égard, le partenaire dont les obligations sont édictées par I’article 28 du Réglement 2016/679, doit notamment
s’assurer que :

e toute transmission d’information via un canal de communication non sécurisé, par exemple internet, s’accompagne
de mesures adéquates permettant de garantir la confidentialité des données échangées, telles qu'un chiffrement des
données ;

e les personnes habilitées disposant d’un accés aux données doivent s’authentifier avant tout acces a des données a
caractére personnel, au moyen d’un identifiant et d’un mot de passe personnels respectant les recommandations de
la CNIL voire de I’ANSSI, ou par tout autre moyen d’authentification garantissant au moins le méme niveau de
sécurité ;

e un mécanisme de gestion des habilitations doit &tre mis en ceuvre et régulierement mis a jour pour garantir que les
personnes habilitées n’ont acces qu’aux seules données effectivement nécessaires a la réalisation de leurs missions.
Le partenaire, signataire de la convention, s’engage a définir et formaliser une procédure permettant de garantir la
bonne mise a jour des habilitations ;

e des mécanismes de traitement automatique garantissent que les données a caractére personnel seront
systématiquement supprimées, a 1’issue de leur durée de conservation, ou seront renvoyées au responsable de
traitement ou feront 1’objet d’une procédure d’anonymisation rendant impossible toute identification ultérieure des
personnes concernées et ce en fonction de la réglementation en vigueur et des délais de conservation en lien avec
le traitement et le Département. Concernant les mécanismes d’anonymisation, il conviendra de s’assurer que les
statistiques produites ne permettent aucune identification, méme indirecte, des personnes concernées ;

e les acces a I’application (par exemple en télémaintenance) doivent faire I’objet d’une tragabilité afin de permettre
la détection d’éventuelles tentatives d’accés frauduleux ou illégitimes. Les accés aux données considérées comme
sensibles, au regard de la loi du 6 janvier 1978 modifiée et du réglement européen relatif a la protection des données,
doivent quant a eux étre spécifiquement tracés en incluant un horodatage, ’identifiant de 1’utilisateur ainsi que
I’identification des données concernées, et cela pour les accés en consultation, modification ou suppression. Les
données de journalisation doivent étre conservées pendant une durée de six mois glissants a compter de leur
enregistrement, puis détruites ;

e le partenaire s’interdit de recourir a des sous-traitants (article 28 — 2° du Reéglement) sauf cas prévu dans le cadre
du marché passé avec la collectivité. Il s’engage, en recourant a un sous-traitant, au nécessaire maintien de la
sécurité et de la confidentialité des données qui lui ont été confiées par le Département.

Concernant la détermination du niveau de sécurité requis en fonction du traitement

Le partenaire s’engage a mettre en ceuvre les mesures techniques et organisationnelles appropriées afin de garantir un niveau
de sécurité adapté au risque, avec en particulier la mise en ceuvre des moyens nécessaires permettant de garantir la
confidentialité, I’intégrité, la disponibilité et la résilience constante des systémes et des services de traitement.

Lorsque la finalité du traitement est susceptible d’engendrer un risque élevé pour les droits et les libertés des personnes
physiques, le partenaire fournit une aide au responsable de traitement (article 28-3° -f) en aidant a la réalisation d’une




analyse d’impact sur la vie privée (art. 35 du réglement) : évaluation globale du risque présenté par le traitement pour les
droits et libertés des personnes.

Concernant les failles de sécurité, physiques ou logiques (articles 33 et 34 du Réglement)

Le partenaire s’engage a communiquer au responsable de traitement, dans les plus brefs délais et au maximum dans les
quarante-huit (48) heures apres en avoir pris connaissance, la survenance de toute faille de sécurité ayant des conséquences
directes ou indirectes sur le traitement des données transmises par le Département des Alpes-Maritimes.

Le partenaire documentera le plus précisément possible la faille de sécurité en indiquant les faits concernant la violation
des données a caractére personnel, ses effets et les mesures prises pour y remédier.

Concernant la conformité des traitements

Le partenaire met a la disposition du Département des Alpes-Maritimes toutes les informations nécessaires pour démontrer
le respect des obligations prévues par le Réglement 2016/679 relatif a la protection des données des personnes physiques
et pour permettre la réalisation d'audits.




Z)
A\ |

DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LE DEVELOPPEMENT DES
SOLIDARITES HUMAINES

SECRETARIAT GENERAL
Direction des Territoires et de ’action sociale

CONVENTION DGADSH N° 2026-
entre le Département des Alpes-Maritimes et I’association MONTJOYE relative au
fonctionnement du bureau d’aide aux victimes majeurs et mineurs.

Entre : Le Département des Alpes-Maritimes,

représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Charles Ange GINESY, domicilié en cette qualité au
centre administratif départemental, 147 boulevard du Mercantour, B.P. 3007, 06201 Nice cedex 3, et agissant
conformément a la délibération de la commission permanente en date du , ci-apres dénommeé « le Département »,

d’une part,

Et : L’association MONTJOYE,

représentée par sa Présidente, Madame Catherine BRETAUDEAU, domicilié en cette qualité au si¢ge social de
I’association, situ¢ 6 avenue Edith Cavell 06000 Nice, ci-aprés dénommée « le cocontractant »,

d'autre part,
IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1¢* : OBJET

La présente convention a pour objetde définir les modalités d’octroi d’une subvention départementale de
fonctionnement au profit du cocontractant dans le cadre de 1’engagement et 1’intérét des actions que portent les
services du Département dans I’accompagnement des victimes d’événement collectif.

ARTICLE 2 : CONTENU ET OBJECTIFS DES ACTIONS

2.1. Présentation de 1’action :

Le financement du Département contribuera au développement des actions mises en place par 1’association au profit
des victimes de violences.

Le Service d’aide aux victimes est agréé par le ministére de la Justice, permet a I’association d’étre identifiée comme
acteur principal pour accompagner les victimes d’événement collectif, comme lors d’un attentat. Il anime un bureau
d’aide aux victimes mineures, en les accompagnant juridiquement et psychologiquement lors d’infractions pénales.
Des permanences sont assurées au tribunal judiciaire de Nice afin d’étre a proximité des victimes et faciliter leur
acces au droit. Les partenaires essentiels sont I’ADRET, les brigades spécialisées de la police, les administrateurs ad
hoc, I’Education nationale, la PJJ, les MSD et les intervenants sociaux du Département aupres des forces de 1’ordre.
Il recoit systématiquement les mineurs exposés aux violences conjugales pour évaluer leur situation et réalise des IP
quand les situations le nécessitent.

ARTICLE 3 : MODALITES D’EVALUATION



3.1 La présente action fera 1’objet d’une évaluation annuelle du fonctionnement, au moyen des bilans d’activité
détaillés et chiffrés fournis par le cocontractant avant le 31 juillet 2026.

3.2 Les documents a produire seront transmis par courriel au Département ou par mail a 1’adresse suivante :
subventionsantesocial@departement06.fr

ARTICLE 4 : MODALITES FINANCIERES

4.1. Montant du financement :

Le montant de la participation financiére accordée par le Département pour la durée de la mise en ceuvre de la présente
convention s’éléve a 7 500 €.

4.2. Modalités de versement :
Le versement sera effectué selon les modalités suivantes et conformément aux régles de la comptabilité publique :

- un premier versement de 70 % du financement accordé, soit la somme de 5 250 €, dés notification de la
présente convention ;

- le solde, soit la somme de 2 250 €, sera versé sur demande écrite et sur production de 1’état des dépenses
effectivement réalisées et d’un bilan d’activité récapitulant notamment le volume des situations
accompagnées dans le cadre du dispositif.

Par ailleurs en application de I’article L. 1611-4 du code général des collectivités territoriales qui dispose que « toute
association, ceuvre ou entreprise ayant regu une subvention peut étre soumise au contréle des délégués de la
collectivité qui I’a accordée », le cocontractant devra tenir a disposition des services départementaux les rapports
d’activités, revues de presse, outils de communication relatifs aux périodes couvertes par la convention et a la
consommation détaillée des crédits ainsi obtenus.

Le cocontractant s’engage a transmettre au Département, dans les six mois qui suivent la fin de I’année 2025, une
copie certifiée des budgets et des comptes de I’exercice écoulé, ainsi que tous documents faisant connaitre les résultats
de son activité et, notamment, un compte rendu financier qui atteste de la conformité des dépenses effectuées a I’objet
de la subvention.

ARTICLE 5 : PRISE D’EFFET ET DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention prend effet & compter de sa notification et prendra fin le 31 décembre 2026.

ARTICLE 6 : MODIFICATION ET RESILIATION DE LA CONVENTION
6.1. Modification :
La présente convention pourra étre modifiée par voie d’avenant, préalablement soumis pour accord aux deux parties.

La demande de modification de la présente convention sera réalisée en la forme d'une lettre recommandée avec
accusé de réception précisant I'objet de la modification, sa cause et toutes les conséquences qu'elle emporte.

En cas de changement de statut juridique du cocontractant, la présente convention sera modifiée par voie d’avenant,
pris apres information préalable et accord expres du Département sur le transfert de la présente convention.

Le cocontractant transmettra notamment au Département I’ensemble des pieces relatives au changement de son statut
juridique : proces-verbal du conseil d’administration, délibération autorisant le changement de statut ou le transfert
a une autre entité, RIB et documents administratifs nécessaires au transfert de titulaire.

6.2. Résiliation :

6.2.1. Modalités générales :

En cas d'inexécution ou de modification des conditions d'exécution et de retard pris dans I'exécution de la présente
convention par le cocontractant, pour une raison quelconque, celui-ci doit en informer I'administration sans délai par
lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de non-observation des clauses de la présente convention et aprés mise en demeure par le Département,
effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception et restée sans effet pendant 30 jours calendaires, la
présente convention pourra étre résiliée de plein droit, sans qu'il y ait besoin de faire ordonner cette résolution en
justice, ni de remplir aucune formalité.



Le cas échéant, le cocontractant sera alors tenu de reverser au Département les sommes indiiment pergues.

6.2.2. Résiliation pour inexécution des obligations contractuelles :

Le Département peut mettre fin a la présente convention lorsqu’il apparait que le cocontractant n’a pas respecté les
clauses contractuelles, a contrevenu a ses obligations réglementaires, n’a pas respecté les délais d’exécution prévus.
Cette résiliation intervient aprés mise en demeure par lettre recommandée avec accusé de réception restée
infructueuse dans le délai de 30 jours. Elle ne donne lieu a aucune indemnisation.

6.2.3. Résiliation unilatérale :

Le Département peut également mettre fin, a tout moment, a 1'exécution de la présente convention pour un motif
d'intérét général.

La décision de résiliation de la convention est notifiée au cocontractant par lettre recommandée avec accusé de
réception. Sous réserve des dispositions particuliéres mentionnées ci-apres, la résiliation prend effet a la date fixée
dans la décision de résiliation ou, a défaut, a la date de sa notification.

6.2.4. Resiliation suite a disparition du cocontractant :

En cas de disparition du cocontractant, le Département peut résilier la convention ou accepter sa continuation par le
repreneur. Un avenant de transfert est établi a cette fin conformément a 1’article 6, alinéa 1.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de la disparition juridique du cocontractant. Elle n'ouvre
droit pour le cocontractant, ou ses ayants droit, a aucune indemnité.

En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire du cocontractant, la convention est résiliée, si apres
mise en demeure de l'administrateur judiciaire, ce dernier indique ne pas reprendre les obligations du cocontractant
dans un délai de 30 jours.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de I’événement. Elle n'ouvre droit, pour le cocontractant, a
aucune indemnité.

ARTICLE 7 : COMMUNICATION

Le cocontractant s’engage en termes de communication, a mettre en ceuvre les moyens nécessaires a une valorisation
de la contribution du Département, ainsi qu’a informer systématiquement et au préalable le Département des dates et
lieux des opérations mises en place dans le cadre de la promotion de 1’événement.

D’une fagon générale, le cocontractant fera en sorte de mettre en valeur et de rendre clairement visible le logo du
Département des Alpes-Maritimes sur toutes publications réalisées. Il devra soumettra au Département, pour accord
préalable et écrit, les documents reproduisant le logo du Département. Celui-ci sera reproduit dans les conditions de
taille et selon un emplacement mettant en avant I’importance de cette relation.

Le cocontractant devra en plus de la présence du logo sur les supports de communication :
— adresser des invitations lorsqu’il organise ses manifestations,
— autoriser le Département a mettre de la signalétique promotionnelle sur le lieu de I’événement,
— prévoir la présence de 1’édito du Président du Département sur la brochure de présentation,
— prévoir une page de publicité dans la brochure de I’événement,
— intégrer une fiche d’information sur les actions du Département dans le dossier de presse de I’événement,
— intégrer le logo du Département sur le site internet renvoyant sur le site de la collectivité.

ARTICLE 8 : ASSURANCES ET RESPONSABILITES

Le cocontractant devra contracter les assurances nécessaires pour couvrir tous les accidents dont pourraient &tre
victimes ou responsables les personnes physiques dans le cadre de I’exécution de la présente convention, pendant la
durée de I'action et en lien direct avec celle-ci.

ARTICLE 9 : LITIGES

Les deux parties s'efforceront de régler a I'amiable tout différend éventuel relatif a 'interprétation des stipulations de
la présente convention ou a son exécution au moyen d’une lettre recommandée avec accusé de réception adressée a
I’autre cocontractant.



A défaut de résolution amiable intervenue dans le délai d’un mois suite a réception de la lettre recommandée avec
accusé de réception mentionnée a 1’alinéa précédent, les litiges relatifs a la présente convention seront portés devant
le tribunal administratif de Nice.

ARTICLE 10 : CONFIDENTIALITE ET PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNEL
10.1. Confidentialité :

Les informations fournies par le Département des Alpes-Maritimes et tous documents de quelque nature qu’ils soient
résultant de leur traitement par le cocontractant restent la propriété du Département des Alpes-Maritimes.

Tous les documents et les données récoltées via tous logiciels, emails, fiches de liaison sont strictement couverts par
le secret professionnel (article 226-13 du code pénal). Les parties sont tenues, ainsi que 1’ensemble de leur personnel,
a I’obligation de discrétion et a ’obligation de confidentialité durant toute I’exécution de la présente convention et
apres son expiration.

Conformément aux articles 34 et 35 de la loi du 6 janvier 1978 modifiée relative a I’informatique, aux fichiers et aux
libertés, le cocontractant s’engage a prendre toutes précautions utiles afin de préserver la sécurité des informations
et notamment, d’empécher qu’elles ne soient déformées, endommagées ou communiquées a des personnes non
autorisées.

Le cocontractant s’engage a respecter, de facon absolue, les obligations suivantes et a les faire respecter par son
personnel et ses sous-traitants :
- ne prendre aucune copie des documents et supports d’informations confiés, a I’exception de celles
nécessaires pour les besoins de 1’exécution de sa prestation, objet du présent contrat ;
- ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que celles spécifiées dans le cadre du
contrat ;
- ne pas divulguer ces documents ou informations a d’autres personnes, qu’il s’agisse de personnes privées ou
publiques, physiques ou morales ;
- prendre toutes mesures permettant d’éviter toute utilisation détournée ou frauduleuse des fichiers
informatiques en cours d’exécution du contrat ;
- prendre toutes mesures, notamment de sécurité matérielle, pour assurer la conservation des documents et
informations traités tout au long de la durée du présent contrat.

En fin de convention, et conformément a la durée 1égale de conservation des documents, il s’engage a :

- procéder a la destruction de tous fichiers manuels ou informatisés stockant les informations saisies, sauf en
cas de continuité de 1’action ;
- ou arestituer intégralement les supports d’informations selon les modalités prévues au présent contrat.

Si pour I’exécution de la présente convention, les parties ont recours a des prestataires de service, ceux-ci doivent
présenter des garanties identiques pour assurer la mise en ceuvre des mesures et des régles de confidentialité sus-
énoncées.

Dans ce cas, les parties s'engagent a faire souscrire a ces prestataires de services les mémes engagements que ceux
figurant dans le présent article. A défaut, un engagement spécifique doit étre signé par lesdits prestataires mettant a
la charge de ces derniers les obligations sus-énoncées.

Le Département des Alpes-Maritimes se réserve le droit de procéder a toute vérification qui lui paraitrait utile pour
constater le respect des obligations précitées par le cocontractant.

11 est rappelé qu’en cas de non-respect des dispositions précitées, la responsabilité du titulaire peut également étre
engagée sur la base des dispositions des articles 226-17 et 226-5 du code pénal.

Le Département des Alpes-Maritimes pourra prononcer la résiliation immédiate de la convention, sans indemnité en
faveur du titulaire, en cas de violation du secret professionnel ou de non-respect des dispositions précitées.



10.2. Protection des données a caractere personnel et formalités CNIL :

Le cocontractant signataire de la convention s’engage a respecter les dispositions de la loi n°® 78-17 du 6 janvier 1978
relative a I’informatique, aux fichiers et aux libertés, modifiée par la loi n°® 2004-801 du 6 aoilt 2004, le Réglement
(UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 ; et la nouvelle réglementation sur la protection
des données personnelles.

Droit d’information des personnes (en cas de collecte des données personnelles entrant dans le champ de la
convention)

Le signataire de la convention s’engage a fournir aux personnes concernées par les opérations de traitement et de
collecte de données, 1’information liées a leurs droits.

Exercice des droits des personnes (en cas de gestion de données personnelles entrant dans le champ de la convention)
Dans la mesure du possible, le signataire de la convention doit aider le Département des Alpes-Maritimes a s’acquitter
de son obligation de donner suite aux demandes d’exercice des droits des personnes concernées : droit d’acces, de
rectification, d’effacement et d’opposition, droit & la limitation du traitement, droit de ne pas faire 1’objet d’une
décision individuelle automatisée (y compris le profilage).

Délégué a la protection des données

Le signataire de la convention communique au Département des Alpes-Maritimes le nom et les coordonnées de son
délégué a la protection des données, s’il en a désigné un conformément a I’article 37 du réglement européen sur la
protection des données.

Registre des catégories d’activités de traitement

Le signataire de la convention (qu il soit considéré comme responsable de traitement ou sous-traitant), déclare tenir
par écrit un registre de toutes les catégories d’activités de traitement conformément a I’article 30 du Reéglement (UE)
2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016.

10.3. Sécurité des données a caractére personnel : annexe jointe a la présente convention.

Nice, le

Le Président du Département La Présidente de I’association
des Alpes-Maritimes MONTIJOYE

Charles Ange GINESY Catherine BRETAUDEAU



ANNEXE A LA CONVENTION PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES

Entrée en vigueur du Reéglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016
relatif & la protection des personnes physiques a I'égard du traitement des données a caractere personnel et
a la libre circulation de ces données, et abrogeant la directive 95/46/CE (réglement général sur la protection
des données)

Cette annexe a pour objectif, sans que cela ne soit exhaustif, de balayer les obligations liées a 1’entrée en
vigueur du Réglement 2016/679 et de rappeler les €éléments majeurs a prendre en compte par le
cocontractant qui porte également une responsabilité (article 82 et suivants du réglement).

Le Département, ainsi que le cocontractant, signataire de la convention (dont les obligations sont visées au
considérant (1) et a ’article 28 du Reéglement), doivent prendre toutes les précautions utiles au regard des
risques présentés par les traitements pour préserver la sécurité des données a caractere personnel (Section
2, article 32 a 34 du Réglement). Ils doivent, notamment au moment de leur collecte, durant leur
transmission et leur conservation, empécher que les données soient déformées, endommagées ou que des
tiers non autorisés y aient acces. Ils s’engagent a présenter les garanties suffisantes quant a la mise en ceuvre
des mesures techniques et organisationnelles appropriées de manicre a sécuriser le traitement. Il appartient
en particulier au cocontractant, signataire de la convention d’engager d’ores et déja le « Privacy by Design »
afin de se mettre en conformité.

Les impacts de ce réglement sont majeurs en termes de droits pour I’'usager et en termes d’organisation et
d’actions liées a la sécurité des traitements.

A cet égard, le cocontractant dont les obligations sont édictées par ’article 28 du Réglement 2016/679, doit
notamment s’assurer que :

e toute transmission d’information via un canal de communication non sécurisé, par exemple internet,
s’accompagne de mesures adéquates permettant de garantir la confidentialit¢ des données
échangées, telles qu’un chiffrement des données ;

e les personnes habilitées disposant d’un acces aux données doivent s’authentifier avant tout acces a
des données a caractére personnel, au moyen d’un identifiant et d’un mot de passe personnels
respectant les recommandations de la CNIL voire de I’ANSSI, ou par tout autre moyen
d’authentification garantissant au moins le méme niveau de sécurité ;

e un mécanisme de gestion des habilitations doit étre mis en ceuvre et régulierement mis a jour pour
garantir que les personnes habilitées n’ont acces qu’aux seules données effectivement nécessaires a
la réalisation de leurs missions. Le cocontractant, signataire de la convention, s’engage a définir et
formaliser une procédure permettant de garantir la bonne mise a jour des habilitations ;

e des mécanismes de traitement automatique garantissent que les données a caractere personnel seront
systématiquement supprimées, a 1’issue de leur durée de conservation, ou seront renvoyées au
responsable de traitement ou feront 1’objet d’une procédure d’anonymisation rendant impossible
toute identification ultérieure des personnes concernées et ce en fonction de la réglementation en
vigueur et des délais de conservation en lien avec le traitement et le Département. Concernant les




mécanismes d’anonymisation, il conviendra de s’assurer que les statistiques produites ne permettent
aucune identification, méme indirecte, des personnes concernées ;

e lesacces a I’application (par exemple en télémaintenance) doivent faire 1’objet d’une tragabilité afin
de permettre la détection d’éventuelles tentatives d’accés frauduleux ou illégitimes. Les acces aux
données considérées comme sensibles, au regard de la loi du 6 janvier 1978 modifiée et du
réglement européen relatif a la protection des données, doivent quant a eux étre spécifiquement
tracés en incluant un horodatage, I’identifiant de ’utilisateur ainsi que I’identification des données
concernées, et cela pour les accés en consultation, modification ou suppression. Les données de
journalisation doivent étre conservées pendant une durée de six mois glissants a compter de leur
enregistrement, puis détruites ;

e Le cocontractant s’interdit de recourir a des sous-traitants (article 28 — 2° du Reglement) sauf cas
prévu dans le cadre du marché passé avec la collectivité. I s’engage, en recourant a un sous-traitant,
au nécessaire maintien de la sécurité et de la confidentialité des données qui lui ont été confiées par
le Département.

Concernant la détermination du niveau de sécurité requis en fonction du traitement

Le cocontractant s’engage a mettre en ceuvre les mesures techniques et organisationnelles appropriées afin
de garantir un niveau de sécurité adapté au risque, avec en particulier la mise en ceuvre des moyens
nécessaires permettant de garantir la confidentialité, I’intégrité, la disponibilité et la résilience constante
des systémes et des services de traitement.

Lorsque la finalité du traitement est susceptible d’engendrer un risque élevé pour les droits et les libertés
des personnes physiques, le cocontractant fournit une aide au responsable de traitement (article 28-3° -f)
en aidant a la réalisation une analyse d’impact sur la vie privée (art. 35 du réglement) : évaluation globale
du risque présenté par le traitement pour les droits et libertés des personnes.

Concernant les failles de sécurité, physiques ou logiques (articles 33 et 34 du Reglement)

Le cocontractant s’engage a communiquer au responsable de traitement, dans les plus brefs délais et au
maximum dans les quarante-huit (48) heures aprés en avoir pris connaissance, la survenance de toute faille
de sécurité ayant des conséquences directes ou indirectes sur le traitement des données transmises par le
Département des Alpes-Maritimes.

Le cocontractant documentera le plus précisément possible la faille de sécurité en indiquant les faits
concernant la violation des données a caractere personnel, ses effets et les mesures prises pour y remédier.

Concernant la conformité des traitements

Le cocontractant met a la disposition du Département des Alpes-Maritimes toutes les informations
nécessaires pour démontrer le respect des obligations prévues par le Réglement 2016/679 relatif a la
protection des données des personnes physiques et pour permettre la réalisation d'audits.
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LE DEVELOPPEMENT DES
SOLIDARITES HUMAINES

DIRECTION DES TERRITOIRES ET DE L’ACTION SOCIALE

CONVENTION DGADSH — N°2026-

entre le Département des Alpes-Maritimes
et
I’ Association « Solinum »
relative a
la poursuite et I’animation de la plateforme en ligne de 1’action sociale sur le territoire des Alpes-
Maritimes

Entre : le Département des Alpes-Maritimes,

représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Charles Ange GINESY, domicilié en cette qualité au
centre administratif départemental, 147, boulevard du Mercantour, BP 3007, 06201 Nice cedex 3, et agissant
conformément a la délibérationde ........................ endatedu .....................
ci-aprés dénommeé « le Département »

d’une part,

Et : I’association « Solinum »,

représentée par son Président, Monsieur Didier JAUBERT, domicili¢ 66, rue Abbé de 1’épée, 33 000 Bordeaux,
ci-aprés dénommée « le cocontractant »

d'autre part,
IL EST CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1 : OBJET

La présente convention a pour objet de poursuivre et renforcer le déploiement du dispositif « Soliguide », plateforme
numérique de cartographie des acteurs de la solidarité afin de faciliter ’accés a 1’information sur les ressources du
territoire des Alpes-Maritimes aux personnes vulnérables et a ceux qui les soutiennent et les accompagnent.

ARTICLE 2 : CONTENU ET OBJECTIFS DE L’ACTION

2.1. Présentation de 1’action.

Dans les Alpes-Maritimes, c’est en janvier 2021 que Soliguide a été¢ déploy¢, en co-construction avec les différents
acteurs institutionnels et associatifs de la solidarité, sous I’impulsion et le soutien financier du Département.

Entre 2022 et 2025, de nouveaux partenaires ont co-financé la poursuite de ce déploiement : la DDETS, la CPAM,
la ville de Nice, les Communautés d’agglomération du Pays de Grasse, de Sophia Antipolis et de Cannes Pays de
Lérins.




En 2024-2025 le projet est également soutenu par I’Etat (DIPLP-DGCS), dans le cadre d’une convention
pluriannuelle d’objectifs et fait partie des actions du dernier contrat local des solidarités signé en 2024 avec I’Etat
pour lutter contre la pauvreté par ’accés aux droits.

D’une part, il s’agira aujourd’hui de poursuivre le travail engagé par I’association Solinum, en renforcant le
recensement des ressources du territoire portées par I’ensemble des acteurs intervenant dans le champ de la solidarité
humaine. Au 1 juin 2025, plus de 4 517 services sont déja en ligne, plus de 350 000 recherches ont été effectuées et
plus de 3 000 professionnels sont inscrits sur le site.

D’autre part, en plus d’améliorer I’accessibilité aux services et dispositifs solidaires, la centralisation des données
permettra de développer la compréhension de la précarité et de I’action sociale de la demande, en ayant acces au
nombre de recherches, aux catégories les plus recherchées. La poursuite de la « solidata » permet de proposer des
analyses automatiques interactives de données sur 1’offre sociale, outil qui permet de mieux identifier les zones ou le
besoin n’est pas couvert et de ce fait, participer a I’évolution de I’offre a mettre en place.

Enfin, il s’agira de poursuivre une communication active autour de 1’outil afin d’en augmenter sa lisibilité aupres du
public, mais également des professionnels.

2.2. Objectifs de I’action :

Pour les professionnels :
- un outil qui permet de visualiser et analyser rapidement 1’offre de services du territoire, support également

pour les délégations territoriales pour 1’animation de leur réseau partenarial local et I’élaboration de leur
projet de service ;

rendre plus efficace ’orientation du public en difficulté sociale vers le bon interlocuteur en capacité de
répondre a son besoin ;

- maitriser I’ensemble des dispositifs pour plus de lisibilité des parcours d’insertion des personnes ;

- clarifier les missions de chacun ;

- optimiser les moyens humains et financiers pour une action sociale de territoire plus efficace.

Pour le public des Alpes-Maritimes :
- un outil d’information performant qui facilite I’acces aux droits.

ARTICLE 3 : MODALITES D’EVALUATION
3.1. La présente action fera I’objet d’une évaluation semestrielle au moyen des indicateurs suivants :
- nombre d’acteurs et structures implantés dans 1’outil « Soliguide06 » ;

- nombre d’utilisation par les professionnels et le public ;
- analyse des besoins avec les catégories les plus consultées.

3.2. Les documents a produire seront transmis par courriel au Département ou par mail a 1’adresse suivante :
subventionsantesocial@departement06.fr

ARTICLE 4 : MODALITES FINANCIERES

4.1. Montant du financement :

Le montant de la participation financiére accordée par le Département pour la durée de mise en ceuvre de la présente
convention s’éléve a 55 000 €.

4.2. Modalités de versement
Le versement sera effectué selon les modalités suivantes et conformément aux régles de la comptabilité publique :
e un premier versement de 70% du financement accordé, soit la somme de 38 500 € dés notification de la
présente convention ;

e e solde, soit la somme de 16 500 €, sera versée sur demande écrite, et sur production du bilan d’activité
justifiant de la réalisation des objectifs a compter du 1° juillet 2025.

Par ailleurs, en application de I’article L.1611-4 du code général des collectivités territoriales qui dispose que « tout
cocontractant, ceuvre ou entreprise ayant recu une subvention peut €tre soumis au controle des délégués de la
collectivité qui I’a accordée », le cocontractant devra tenir a disposition des services départementaux le rapport
d’activité, les revues de presse, les outils de communication relatifs aux périodes couvertes par la convention et a la
consommation détaillée des crédits ainsi obtenus.



Le cocontractant devra également transmettre au Département, dans les six mois qui suivent la fin de 1’année civile
en cours, une copie certifiée des budgets et des comptes de 1’exercice écoulé, ainsi que tout document faisant
connaitre les résultats de son activité, et notamment un compte rendu financier qui atteste de la conformité des
dépenses effectuées a 1’objet de la subvention.

ARTICLE 5 : PRISE D’EFFET ET DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention prend effet a compter de sa notification et prendra fin le 31 décembre 2026.

ARTICLE 6 : MODIFICATION ET RESILIATION DE LA CONVENTION

6.1. Modification :

La présente convention pourra étre modifiée par voie d’avenant, préalablement soumis pour accord aux deux parties.
La demande de modification de la présente convention sera réalisée en la forme d'une lettre recommandée avec
accusé de réception, précisant I'objet de la modification, sa cause et toutes les conséquences qu'elle emporte.

En cas de changement de statut juridique du cocontractant, la présente convention sera modifiée par voie d’avenant,
pris apres information préalable et accord express du Département sur le transfert de la présente convention.

Le cocontractant transmettra notamment au Département I’ensemble des picces relatives au changement de son statut
juridique : procés-verbal du conseil d’administration, délibération autorisant le changement de statut ou le transfert
a une autre entité, RIB et documents administratifs nécessaires au transfert de titulaire.

6.2. Résiliation :

6.2.1. Modalités générales :

En cas d'inexécution ou de modification des conditions d'exécution et de retard pris dans I'exécution de la présente
convention par le cocontractant, pour une raison quelconque, celui-ci doit en informer 1'administration sans délai par
lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de non-observation des clauses de la présente convention et aprés mise en demeure par le Département,
effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception et restée sans effet pendant 30 jours calendaires, la
présente convention pourra étre résiliée de plein droit, sans qu'il y ait besoin de faire ordonner cette résolution en
justice, ni de remplir aucune formalité.

Le cas échéant, le cocontractant sera alors tenu de reverser au Département les sommes indiment pergues.

6.2.2. Résiliation pour inexécution des obligations contractuelles :

Le Département peut mettre fin a la présente convention lorsqu’il apparait que le cocontractant n’a pas respecté les
clauses contractuelles, a contrevenu a ses obligations réglementaires, n’a pas respecté les délais d’exécution prévus.
Cette résiliation intervient aprés mise en demeure par lettre recommandée avec accusé de réception restée
infructueuse dans le délai de 30 jours. La résiliation ne donne lieu a aucune indemnisation, ni a aucune reprise de
personnel du cocontractant.

6.2.3. Resiliation unilatérale :

Le Département peut également mettre fin, a tout moment, a l'exécution de la présente convention pour un motif
d'intérét général.

La décision de résiliation de la convention est notifiée au cocontractant par lettre recommandée avec accusé de
réception. Sous réserve des dispositions particuliéres mentionnées ci-apres, la résiliation prend effet a la date fixée
dans la décision de résiliation ou, a défaut, a la date de sa notification. La résiliation ne donne lieu a aucune
indemnisation, ni & aucune reprise de personnel du cocontractant.

6.2.4. Résiliation suite a disparition du cocontractant :

En cas de disparition du cocontractant, le Département peut résilier la convention ou accepter sa continuation par le
repreneur. Un avenant de transfert est établi a cette fin, conformément a I’article 6, alinéa 1.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de la disparition juridique du cocontractant.

La résiliation ne donne lieu tant pour le cocontractant que pour les éventuels ayant droit a aucune indemnisation, ni
a aucune reprise de personnel du cocontractant ou de ses ayant droit.

En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire du cocontractant, la convention est résiliée si, apres
mise en demeure de l'administrateur judiciaire, ce dernier indique ne pas reprendre les obligations du cocontractant
dans un délai de 30 jours.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de I’événement. La résiliation ne donne lieu tant pour le
cocontractant que pour les éventuels ayant droit & aucune indemnisation, ni & aucune reprise de personnel du
cocontractant ou de ses ayant droit.

ARTICLE 7 : COMMUNICATION
Le cocontractant s’engage, en termes de communication, & mettre en ceuvre les moyens nécessaires a une valorisation



de la contribution du Département, ainsi qu’a informer systématiquement et au préalable le Département des dates et
lieux des opérations mises en place dans le cadre de la promotion de I’événement.
D’une facon générale, le cocontractant fera en sorte de mettre en valeur et de rendre clairement visible le logo du
Département des Alpes-Maritimes sur toute publication réalisée. Il devra soumettre au Département, pour accord
préalable et écrit, les documents reproduisant le logo du Département. Celui-ci sera reproduit dans les conditions de
taille et selon un emplacement mettant en avant I’importance de cette relation.
Le cocontractant devra, en plus de la présence du logo sur les supports de communication :

— adresser des invitations lorsqu’il organise ses manifestations ;

— autoriser le Département a mettre de la signalétique promotionnelle sur le lieu de I’événement ;

— prévoir la présence de I’édito du président du Département sur la brochure de présentation ;

— prévoir une page de publicité dans la brochure de 1I’événement ;

— intégrer une fiche d’information sur les actions du Département dans le dossier de presse de 1’événement ;

— intégrer le logo du Département sur le site internet renvoyant sur le site de la collectivité.

ARTICLE 8 : ASSURANCES ET RESPONSABILITES

Le cocontractant devra contracter les assurances nécessaires pour couvrir tous les accidents dont pourraient tre
victimes ou responsables les personnes physiques, dans le cadre de I’exécution de la présente convention, pendant la
durée de I'action et en lien direct avec celle-ci.

ARTICLE 9 : LITIGES

Les deux parties s'efforceront de régler a 'amiable tout différend éventuel relatif a I'interprétation des stipulations de
la présente convention ou a son exécution, au moyen d’une lettre recommandée avec accusé de réception adressée a
’autre cocontractant.

A défaut de résolution amiable intervenue dans le délai d’un mois a la suite de la réception de la lettre recommandée
avec accus¢ de réception mentionnée a I’alinéa précédent, les litiges relatifs a la présente convention seront portés
devant le tribunal administratif de Nice.

ARTICLE 10 : CONFIDENTIALITE ET PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNEL
10.1. Confidentialité :
Les informations fournies par le Département des Alpes-Maritimes et tous les documents de quelque nature qu’ils
soient résultant de leur traitement par le cocontractant restent la propriété du Département des Alpes-Maritimes.
Tous les documents et les données récoltées via tous les logiciels, emails, fiches de liaison, sont strictement couverts
par le secret professionnel (article 226-13 du code pénal). Les parties sont tenues, ainsi que I’ensemble de leur
personnel, & 1’obligation de discrétion et a I’obligation de confidentialité durant toute I’exécution de la présente
convention et aprés son expiration.
Conformément aux articles 34 et 35 de la loi du 6 janvier 1978 modifiée, relative a I’informatique, aux fichiers et
aux libertés, le cocontractant s’engage a prendre toute précaution utile afin de préserver la sécurité des informations
et notamment, d’empécher qu’elles ne soient déformées, endommagées ou communiquées a des personnes non
autorisées.
Le cocontractant s’engage a respecter, de facon absolue, les obligations suivantes et a les faire respecter par son
personnel et ses sous-traitants :
- ne prendre aucune copie des documents et supports d’informations confiés, a I’exception de celles
nécessaires pour les besoins de I’exécution de sa prestation, objet du présent contrat ;
- ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que celles spécifiées dans le cadre du
contrat ;
- ne pas divulguer ces documents ou informations a d’autres personnes, qu’il s’agisse de personnes privées ou
publiques, physiques ou morales ;
- prendre toute mesure permettant d’éviter toute utilisation détournée ou frauduleuse des fichiers informatiques
en cours d’exécution du contrat ;
- prendre toute mesure, notamment de sécurité matérielle, pour assurer la conservation des documents et
informations traités tout au long de la durée du présent contrat.
En fin de convention, et conformément a la durée 1égale de conservation des documents, il s’engage a :
- procéder a la destruction de tous les fichiers manuels ou informatisés stockant les informations saisies, sauf
en cas de continuité de I’action ;
- ou arestituer intégralement les supports d’informations selon les modalités prévues au présent contrat.




Si, pour I’exécution de la présente convention, les parties ont recours a des prestataires de services, ceux-ci doivent
présenter des garanties identiques pour assurer la mise en ceuvre des mesures et des régles de confidentialité sus-
énoncées.

Dans ce cas, les parties s'engagent a faire souscrire a ces prestataires de services les mémes engagements que ceux
figurant dans le présent article. A défaut, un engagement spécifique doit étre signé par lesdits prestataires mettant a
la charge de ces derniers les obligations sus-énoncées.

Le Département des Alpes-Maritimes se réserve le droit de procéder a toute vérification qui lui paraitrait utile pour
constater le respect des obligations précitées par le cocontractant.

I1 est rappelé qu’en cas de non-respect des dispositions précitées, la responsabilité du titulaire peut également étre
engagée sur la base des dispositions des articles 226-17 et 226-5 du code pénal.

Le Département des Alpes-Maritimes pourra prononcer la résiliation immédiate de la convention, sans indemnité en
faveur du titulaire, en cas de violation du secret professionnel ou de non-respect des dispositions précitées.

10.2. Protection des données a caractere personnel et formalités CNIL :

Le partenaire signataire de la convention s’engage a respecter les dispositions de la loi n°78-17 du 6 janvier 1978,
relative a I’informatique, aux fichiers et aux libertés, modifiée par la loi n°2004-801 du 6 aotit 2004, le Réglement
(UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 et la nouvelle réglementation sur la protection
des données personnelles.

Droit d’information des personnes (en cas de collecte des données personnelles entrant dans le champ de la convention)

Le signataire de la convention s’engage a fournir aux personnes concernées par les opérations de traitement et de
collecte de données, 1’information liées a leurs droits.

Exercice des droits des personnes (en cas de gestion de données personnelles entrant dans le champ de la convention)

Dans la mesure du possible, le signataire de la convention doit aider le Département des Alpes-Maritimes a s’acquitter
de son obligation de donner suite aux demandes d’exercice des droits des personnes concernées : droit d’acces, de
rectification, d’effacement et d’opposition, droit a la limitation du traitement, droit de ne pas faire 1’objet d’une
décision individuelle automatisée (y compris le profilage).

Délégué a la protection des données

Le signataire de la convention communique au Département des Alpes-Maritimes le nom et les coordonnées de son
délégué a la protection des données, s’il en a désigné un, conformément a ’article 37 du réglement européen sur la
protection des données.

Registre des catégories d activités de traitement

Le signataire de la convention (qu il soit considéré comme responsable de traitement ou sous-traitant), déclare tenir
par écrit un registre de toutes les catégories d’activités de traitement conformément a I’article 30 du Réglement (UE)
2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016.

10.3. Sécurité des données a caractére personnel : annexe jointe a la présente convention.

Nice, le

Le Président du Département des Le Président de I’ Association « Solinum »
Alpes-Maritimes

Charles Ange GINESY Didier JAUBERT



ANNEXE A LA CONVENTION PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES
Entrée en vigueur du Réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 relatif a la
protection des personnes physiques a I'égard du traitement des données a caractere personnel et a la libre circulation
de ces données, et abrogeant la directive 95/46/CE (réglement général sur la protection des données)

Cette annexe a pour objectif, sans que cela ne soit exhaustif, de balayer les obligations li¢es a I’entrée en vigueur du
Reglement 2016/679 et de rappeler les éléments majeurs a prendre en compte par le partenaire qui porte également
une responsabilité (article 82 et suivants du réglement).

Le Département, ainsi que le partenaire, signataire de la convention (dont les obligations sont visées au considérant
(1) et a I’article 28 du Reglement), doivent prendre toutes les précautions utiles au regard des risques présentés par
les traitements pour préserver la sécurité des données a caractére personnel (Section 2, article 32 a 34 du Réglement).
Ils doivent, notamment au moment de leur collecte, durant leur transmission et leur conservation, empécher que les
données soient déformées, endommagées ou que des tiers non autorisés y aient acces. Ils s’engagent a présenter les
garanties suffisantes quant a la mise en ceuvre des mesures techniques et organisationnelles appropriées de maniére
a sécuriser le traitement. Il appartient en particulier au partenaire, signataire de la convention d’engager d’ores et déja
le « Privacy by Design » afin de se mettre en conformité.

Les impacts de ce réglement sont majeurs en termes de droits pour 1’usager et en termes d’organisation et d’actions
liées a la sécurité des traitements.

A cet égard, le partenaire dont les obligations sont édictées par I’article 28 du Reéglement 2016/679, doit notamment
s’assurer que :

e toute transmission d’information via un canal de communication non sécurisé, par exemple internet,
s’accompagne de mesures adéquates permettant de garantir la confidentialité des données échangées, telles
qu’un chiffrement des données ;

e les personnes habilitées disposant d’un acces aux données doivent s’authentifier avant tout acces a des
données a caractere personnel, au moyen d’un identifiant et d’un mot de passe personnels respectant les
recommandations de la CNIL voire de I’ANSSI, ou par tout autre moyen d’authentification garantissant au
moins le méme niveau de sécurité ;

e un mécanisme de gestion des habilitations doit étre mis en ceuvre et réguliérement mis a jour pour garantir
que les personnes habilitées n’ont acceés qu’aux seules données effectivement nécessaires a la réalisation de
leurs missions. Le partenaire, signataire de la convention, s’engage a définir et formaliser une procédure
permettant de garantir la bonne mise a jour des habilitations ;

e des mécanismes de traitement automatique garantissent que les données a caractére personnel seront
systématiquement supprimées, a 1’issue de leur durée de conservation, ou seront renvoyées au responsable
de traitement ou feront I’objet d’une procédure d’anonymisation rendant impossible toute identification
ultérieure des personnes concernées et ce en fonction de la réglementation en vigueur et des délais de
conservation en lien avec le traitement et le Département. Concernant les mécanismes d’anonymisation, il
conviendra de s’assurer que les statistiques produites ne permettent aucune identification, méme indirecte,
des personnes concernées ;

e les accés a I’application (par exemple en télémaintenance) doivent faire 1’objet d’une tracabilité afin de
permettre la détection d’éventuelles tentatives d’acces frauduleux ou illégitimes. Les accés aux données
considérées comme sensibles, au regard de la loi du 6 janvier 1978 modifiée et du réglement européen relatif
a la protection des données, doivent quant a eux étre spécifiquement tracés en incluant un horodatage,
I’identifiant de 1’utilisateur ainsi que I’identification des données concernées, et cela pour les accés en
consultation, modification ou suppression. Les données de journalisation doivent étre conservées pendant
une durée de six mois glissants a compter de leur enregistrement, puis détruites ;

e [e partenaire s’interdit de recourir a des sous-traitants (article 28 — 2° du Réglement) sauf cas prévu dans le
cadre du marché passé avec la collectivité. Il s’engage, en recourant a un sous-traitant, au nécessaire maintien
de la sécurité et de la confidentialité des données qui lui ont été confiées par le Département.

Concernant la détermination du niveau de sécurité requis en fonction du traitement

Le partenaire s’engage a mettre en ceuvre les mesures techniques et organisationnelles appropriées afin de garantir
un niveau de sécurité adapté au risque, avec en particulier la mise en ceuvre des moyens nécessaires permettant de
garantir la confidentialité, I’intégrité, la disponibilité et la résilience constante des systémes et des services de
traitement.

Lorsque la finalité du traitement est susceptible d’engendrer un risque ¢élevé pour les droits et les libertés des
personnes physiques, le partenaire fournit une aide au responsable de traitement (article 28-3° -f) en aidant a la




réalisation d’une analyse d’impact sur la vie privée (art. 35 du réglement) : évaluation globale du risque présenté
par le traitement pour les droits et libertés des personnes.

Concernant les failles de sécurité, physiques ou logiques (articles 33 et 34 du Réglement)

Le partenaire s’engage a communiquer au responsable de traitement, dans les plus brefs délais et au maximum dans
les quarante-huit (48) heures aprés en avoir pris connaissance, la survenance de toute faille de sécurité ayant des
conséquences directes ou indirectes sur le traitement des données transmises par le Département des Alpes-
Maritimes.

Le partenaire documentera le plus précisément possible la faille de sécurité¢ en indiquant les faits concernant la
violation des données a caractére personnel, ses effets et les mesures prises pour y remédier.

Concernant la conformité des traitements

Le partenaire met a la disposition du Département des Alpes-Maritimes toutes les informations nécessaires pour
démontrer le respect des obligations prévues par le Réglement 2016/679 relatif a la protection des données des
personnes physiques et pour permettre la réalisation d'audits.
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE

POUR LE DEVELOPPEMENT DES
SOLIDARITES HUMAINES

Direction des Territoires et de I'action sociale

CONVENTION N° 2026 - ......

entre le Département des Alpes-Maritimes
etl’association Banque du numérique
relative a une action de lutte contre la fracture numérique et 1'illectronisme dans les Alpes-
Maritimes

Entre : le Département des Alpes-Maritimes,

représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Charles Ange GINESY,
domicili¢ en cette qualité au centre administratif départemental, 147, boulevard du Mercantour,
BP 3007, 06201 Nice cedex 3, et agissant conformément a la délibération de la commission
permanente en date du ..........

ci-aprés dénommeé « le Département »,

1
d'une part,
Et : l'association « Banque du numérique »,

représentée par son Président, Monsieur Philippe FOFANA, en exercice, domicilié en cette
qualité au siege social de l'association situé HETIS 6, rue du chanoine Rance Bourrey 06100
Nice,

ci-apreés dénommée « le cocontractant »,

d'autre part,
IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1 : OBJET

La présente convention a pour objet d'octroyer une subvention de fonctionnement relative a
I’action de lutte contre la fracture numérique et l'illectronisme dans les Alpes-Maritimes,
déployée par I’association de la Banque du numérique. Ce projet s’inscrit pleinement dans la
stratégie du Département dans le cadre du programme SMART Deal et de la feuille de route
maralpine France Numérique Ensemble, co-portée avec la préfecture, mais également dans le
cadre de ’accompagnement social pour I’acces aux droits.

ARTICLE 2 : CONTENU ET OBJECTIFS DES ACTIONS

2.1. Présentation des différentes actions :
Le financement du Département contribuera a :




- participer a la structuration de la stratégie numérique a 1’échelle du territoire des Alpes-
Maritimes ;

- participer au renforcement du maillage partenarial du territoire ; a ce jour la plateforme
est construite, le réseau est opérationnel sur I’ensemble du département. Sur le territoire
la cartographie de I’offre de service numérique est accessible, elle a été élaborée a partir
des comités techniques qui ont permis de recenser 1’ensemble des acteurs, la
sensibilisation des entreprises, I’open data et 1’open sources pour les échanges de
données ;

- poursuivre le diagnostic territorialisé permanent pour capitaliser 1’offre numérique de
proximité mise a disposition en ligne ;

- animer le réseau et repérer les solutions personnalisé€es et innovantes ;

- relier les acteurs entre eux pour optimiser la chaine de production.

2.2. Objectifs des actions :

- collecte du matériel informatique, reconditionnement (recyclage) ; au 30 septembre
2025, c’est 2 758 équipements collectés, 752 équipements reconditionnés ;

- redistribution aux publics identifiés par les différents acteurs (médiateurs
numériques, associations, travailleurs sociaux, conseillers numériques) ; 444
équipements ont été remis ;

- formation et accompagnement des publics a I'utilisation de 1'outil numérique dans
une perspective de les rendre autonomes par 357 accompagnements inscrits
actuellement sur la plateforme ;

- poursuite du recensement des différents acteurs de médiation numérique sur
I’ensemble du territoire et rédiger un guide départemental ;

- développer les dons de matériel a destination des seniors.

ARTICLE 3 : MODALITES D'EVALUATION

3.1 La présente action fera l'objet d'une évaluation semestrielle au moyen des bilans d'activité
et une évaluation continue sera menée par le Département a travers sa participation au comité
de pilotage stratégique co animé conjointement par la présidence de la banque du numérique et
la Direction de la transformation numérique et de la relation usagers du Département des Alpes-
Maritimes.

3.2 Les documents a produire seront transmis par courriel au Département ou par mail a
l'adresse suivante :

subventionsantesocial@departement06.fr

ARTICLE 4 : MODALITES FINANCIERES

4.1. Montant du financement :
Le montant de la participation financiére accordée par le Département pour 2026 s’éléve
a 50000 €.

4.2. Modalités de versement :
Le versement sera effectué selon les modalités suivantes et conformément aux régles
de la comptabilité publique :
- un premier versement de 70 % du financement accordé, soit la somme de 35 000
€, dés notification de la présente convention ;
- le solde, soit la somme de 15 000 €, sera versé sur demande écrite et sur production
du bilan d'activité intermédiaire a partir du 1¢" octobre 2026.

Par ailleurs, en application de I'article L.1611-4 du code général des collectivités
territoriales qui dispose que « toute association, ceuvre ou entreprise ayant regu une
subvention peut étre soumise au controle des délégués de la collectivité qui l'a accordée
», le cocontractant devra tenir a disposition des services départementaux le rapport



d'activité, les revues de presse, outils de communication relatifs aux périodes couvertes
par la convention et a la consommation détaillée des crédits ainsi obtenus.

Le cocontractant s'engage a transmettre au Département, dans les six mois qui suivent la fin de
l'année civile en cours, une copie certifiée des budgets et des comptes de I'exercice écoulé, ainsi
que tous les documents faisant connaitre les résultats de son activité et, notamment, un compte
rendu financier qui atteste de la conformité des dépenses effectuées a I'objet de la subvention.

ARTICLE 5 : PRISE D'EFFET ET DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention est applicable dés la date de sa notification et jusqu'au 31
décembre 2026.

ARTICLE 6 : MODIFICATION ET RESILIATION DE LA CONVENTION

6.1. Modification :

La présente convention pourra étre modifiée par voie d'avenant, préalablement
soumis pour accord aux deux parties.

La demande de modification de la présente convention sera réalisée en la forme d'une lettre
recommandée avec accusé de réception précisant l'objet de la modification, sa cause et toutes
les conséquences qu'elle emporte.

En cas de changement de statut juridique du cocontractant, la présente convention sera modifiée
par voie d'avenant, pris aprés information préalable et accord express du Département sur le
transfert de la présente convention.

Le cocontractant transmettra notamment au Département I'ensemble des piéces
relatives au changement de son statut juridique : proceés-verbal du conseil
d'administration, délibération autorisant le changement de statut ou le transfert a une
autre entité, RIB et documents administratifs nécessaires au transfert de titulaire.

6.2. Résiliation :

6.2.1. Modalités générales :

En cas d'inexécution ou de modification des conditions d'exécution et de retard pris dans
l'exécution de la présente

convention par le cocontractant, pour une raison quelconque, celui-ci doit en informer
I'administration sans délai par lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de non-observation des clauses de la présente convention et aprés mise en demeure

par le Département, effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception et restée sans

effet pendant 30 jours calendaires, la présente convention pourra étre résiliée de plein droit,

sans qu'il y ait besoin de faire ordonner cette résolution en justice, ni de remplir aucune

formalité.

Le cas échéant, le cocontractant sera alors tenu de reverser au Département les sommes
indiment pergues.

6.2.2. Résiliation pour inexécution des obligations contractuelles :

Le Département peut mettre fin a la présente convention lorsqu'il apparait que le cocontractant
n'a pas respecté les clauses contractuelles, a contrevenu a ses obligations reglementaires, n'a
pas respecté les délais d'exécution prévus. Cette résiliation intervient aprés mise en demeure
par lettre recommandée avec accusé de réception restée infructueuse dans le délai de 30 jours.
Elle ne donne lieu a aucune indemnisation.

6.2.3. Résiliation unilatérale :

Le Département peut également mettre fin, a tout moment, a I'exécution de la présente
convention pour un motif d'intérét général.

La décision de résiliation de la convention est notifiée au cocontractant par lettre recommandée
avec accusé de réception. Sous réserve des dispositions particuliéres mentionnées ci-apres, la
résiliation prend effet a la date fixée dans la décision de résiliation ou, a défaut, a la date de sa
notification.

6.2.4. Résiliation suite a disparition du cocontractant :



En cas de disparition du cocontractant, le Département peut résilier la convention ou accepter sa
continuation par le

repreneur. Un avenant de transfert est établi a cette fin conformément a I'article 6, alinéa 1.
La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de la disparition juridique du
cocontractant. Elle n'ouvre droit pour le cocontractant, ou ses ayant droit, a aucune indemnite.
En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire du cocontractant, la convention
est résiliée, si aprés mise en demeure de 'administrateur judiciaire, ce dernier indique ne pas
reprendre les obligations du cocontractant dans un délai de 30 jours.

Larésiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de I'événement. La résiliation ne donne
lieu tant pour le cocontractant que pour les éventuels ayants-droits a aucune indemnisation, ni
reprise de personnel du cocontractant ou de ses ayant droit.

ARTICLE 7 : COMMUNICATION
Le cocontractant s'engage, en termes de communication, a mettre en ceuvre les moyens
nécessaires a une valorisation de la contribution du Département, ainsi qu'a informer
systématiquement et au préalable le Département des dates et lieux des opérations mises en
place dans le cadre de la promotion de I'événement.
D'une fagon générale, le cocontractant fera en sorte de mettre en valeur et de rendre clairement
visible le logo du Département des Alpes-Maritimes sur toutes publications réalisées. 1l devra
soumettre au Département, pour accord préalable et écrit, les documents reproduisant le logo
du Département. Celui-ci sera reproduit dans les conditions de taille et selon un emplacement
mettant en avant l'importance de cette relation.
Le cocontractant devra, en plus de la présence du logo sur les supports de communication :
- adresser des invitations lorsqu'il organise ses manifestations ;
- autoriser le Département a mettre de la signalétique promotionnelle sur le lieu de
I'événement ;
- prévoir la présence de I'édito du Président du Département sur la brochure de
présentation ;
- prévoir une page de publicité dans la brochure de 1'événement ;
- intégrer une fiche d'information sur les actions du Département dans le dossier de
presse de I'événement ;
- intégrer le logo du Département sur le site internet renvoyant sur le site de la
collectivité.

ARTICLE 8 : ASSURANCES ET RESPONSABILITES

Le cocontractant devra contracter les assurances nécessaires pour couvrir tous les accidents
dont pourraient étre victimes ou responsables les personnes physiques, dans le cadre de
l'exécution de la présente convention, pendant la durée de 1'action et en lien direct avec celle-
ci.

ARTICLE 9 : LITIGES
Les deux parties s'efforceront de régler a l'amiable tout différend éventuel relatif a
l'interprétation des stipulations de la présente convention ou a son exécution au moyen d'une
lettre recommandée avec accusé de réception adressée a 'autre cocontractant.
A défaut de résolution amiable intervenue dans le délai d'un mois suite a réception de la lettre
recommandée avec accusé de réception mentionnée a l'alinéa précédent, les litiges relatifs a
la présente convention seront portés devant le tribunal administratif de Nice.

ARTICLE 10 : CONFIDENTIALITE ET PROTECTION DES DONNEES A
CARACTERE PERSONNEL

10.1. Confidentialité :

Les informations fournies par le Département des Alpes-Maritimes et tous les documents de
quelque nature qu'ils soient résultant de leur traitement par le cocontractant restent la propriété
du Département des Alpes-Maritimes.

Tous les documents et les données récoltées via tous les logiciels, emails, fiches de liaison
sont strictement couverts par le secret professionnel (article 226-13 du code pénal). Les parties




sont tenues, ainsi que l'ensemble de leur personnel, a I'obligation de discrétion et a 1'obligation
de confidentialité durant toute 1'exécution de la présente convention et aprés son expiration.
Conformément aux articles 34 et 35 de la loi du 6 janvier 1978 modifiée, relative a
l'informatique, aux fichiers et aux libertés, le cocontractant s'engage a prendre toute
précaution utile afin de préserver la sécurité des informations et notamment, d'empécher
qu'elles ne soient déformées, endommagées ou communiquées a des personnes non
autorisées.

Le cocontractant s'engage a respecter, de fagon absolue, les obligations suivantes et a les faire
respecter par son personnel et ses sous-traitants :

- ne prendre aucune copie des documents et supports d'informations
confiés, a l'exception de celles nécessaires pour les besoins de
I'exécution de sa prestation, objet du présent contrat ;

- ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que
celles spécifiées dans le cadre du contrat ;

- ne pas divulguer ces documents ou informations a d'autres personnes, qu'il s'agisse
de personnes privées ou publiques, physiques ou morales ;

- prendre toute mesure permettant d'éviter toute utilisation détournée ou frauduleuse
des fichiers informatiques en cours d'exécution du contrat ;

- prendre toute mesure, notamment de sécurit¢ matérielle, pour assurer la
conservation des documents et informations traités tout au long de la durée du
présent contrat.

En fin de convention, et conformément a la durée légale de conservation des documents,
il s'engage a :

- procéder a la destruction de tous fichiers manuels ou informatisés stockant les
informations saisies, sauf en cas de continuité de I'action ;

- ou a restituer intégralement les supports d'informations selon les modalités
prévues au présent contrat.

Si, pour I'exécution de la présente convention, les parties ont recours a des prestataires de
services, ceux-ci doivent présenter des garanties identiques pour assurer la mise en oeuvre
des mesures et des régles de confidentialité sus-énoncées.
Dans ce cas, les parties s'engagent a faire souscrire a ces prestataires de services les mémes
engagements que ceux figurant dans le présent article. A défaut, un engagement spécifique
doit étre signé par lesdits prestataires mettant a la charge de ces derniers les obligations sus-
énoncées.
Le Département des Alpes-Maritimes se réserve le droit de procéder a toute vérification qui
lui paraitrait utile pour constater le respect des obligations précitées par le cocontractant.
11 est rappelé qu'en cas de non-respect des dispositions précitées, la responsabilité du titulaire
peut également étre engagée sur la base des dispositions des articles 226-17 et 226-5 du code
pénal.
Le Département des Alpes-Maritimes pourra prononcer la résiliation immédiate de la
convention, sans indemnité en faveur du titulaire, en cas de violation du secret professionnel
ou de non-respect des dispositions précitées.

10.2. Protection des données a caractére personnel et formalités CNIL :
Le cocontractant signataire de la convention s'engage a respecter les dispositions de la loi n°78-
17 du 6 janvier 1978 relative a I'informatique, aux fichiers et aux libertés, modifi¢e par la loi
n°2004-801 du 6 aott 2004, le Reglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil
du 27 avril 2016 et la nouvelle réglementation sur la protection des données personnelles.
Droit d'information des personnes (en cas de collecte des données personnelles entrant
dans le champ de la convention)
Le signataire de la convention s'engage a fournir aux personnes concernées par les opérations
de traitement et de collecte de données, l'information liées a leurs droits.
Exercice des droits des personnes (en cas de gestion de données personnelles entrant dans
le champ de la convention)
Dans la mesure du possible, le signataire de la convention doit aider le Département des
Alpes-Maritimes a s'acquitter de son obligation de donner suite aux demandes d'exercice
des droits des personnes concernées : droit d'accés, de rectification, d'effacement et




d'opposition, droit a la limitation du traitement, droit de ne pas faire 1'objet d'une décision

individuelle automatisée (y compris le profilage).

Déleéegué a la protection des données

Le signataire de la convention communique au Département des Alpes-Maritimes le nom et

les coordonnées de son délégué a la protection des données, s'il en a désigné un,

conformément a l'article 37 du réglement européen sur la protection des données.

Registre des catégories d'activités de traitement

Le signataire de la convention (qu'il soit considéré comme responsable de traitement ou sous-
traitant), déclare tenir par écrit un registre de toutes les catégories d'activités de traitement
conformément a l'article 30 du Réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil
du 27 avril 2016.

10.3. Sécurité des données a caractére personnel : annexe jointe a la présente convention.

Nice, le
Le Président du Département Le Président
de des Alpes-Maritimes 'association Banque du
numérique
Charles Ange GINESY Philippe

FOFANA



ANNEXE A LA CONVENTION PROTECTION DES DONNEES
PERSONNELLES
Entrée en vigueur du Réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du
27 avril 2016 relatif a la protection des personnes physiques a I'égard du traitement des
données a caractére personnel et a la libre circulation de ces données, et abrogeant la
directive 95/46/CE (réglement général sur la protection des données)

Cette annexe a pour objectif, sans que cela ne soit exhaustif, de balayer les obligations liées
a l'entrée en vigueur du Réglement 2016/679 et de rappeler les éléments majeurs a prendre
en compte par le cocontractant qui porte également une responsabilité (article 82 et suivants
du réglement).

Le Département, ainsi que le cocontractant, signataire de la convention (dont les
obligations sont visées au considérant (1) et a l'article 28 du Réglement), doivent
prendre toutes les précautions utiles au regard des risques présentés par les traitements
pour préserver la sécurité des données a caracteére personnel (Section 2, article 32 a 34
du Reéglement). Ils doivent, notamment au moment de leur collecte, durant leur
transmission et leur conservation, empécher que les données soient déformées,
endommageées ou que des tiers non autorisés y aient acces. Ils s'engagent a présenter les
garanties suffisantes quant a la mise en oeuvre des mesures techniques et
organisationnelles appropriées de manicére a sécuriser le traitement. Il appartient en
particulier au cocontractant, signataire de la convention d'engager d'ores et déja le «
Privacy by Design » afin de se mettre en conformité.

Les impacts de ce réglement sont majeurs en termes de droits pour l'usager et en termes
d'organisation et d'actions liées a la sécurité des traitements.

A cet égard, le cocontractant dont les obligations sont édictées par l'article 28 du Réglement
2016/679, doit notamment s'assurer que :

e toute transmission d'information via un canal de communication non sécurisé, par
exemple internet, s'accompagne de mesures adéquates permettant de garantir la
confidentialité des données échangées, telles qu'un chiffrement des données ;

e les personnes habilitées disposant d'un accés aux données doivent s'authentifier
avant tout acces a des données a caractére personnel, au moyen d'un identifiant
et d'un mot de passe personnels respectant les recommandations de la CNIL voire
de I'ANSSI, ou par tout autre moyen d'authentification garantissant au moins le
méme niveau de sécurité ;

e un mécanisme de gestion des habilitations doit étre mis en oeuvre et régulierement
mis a jour pour garantir que les personnes habilitées n'ont accés qu'aux seules
données effectivement nécessaires a la réalisation de leurs missions. Le
cocontractant, signataire de la convention, s'engage a définir et formaliser une
procédure permettant de garantir la bonne mise a jour des habilitations ;

e des mécanismes de traitement automatique garantissent que les données a
caractére personnel seront systématiquement supprimées, a l'issue de leur
durée de conservation, ou seront renvoyées au responsable de traitement ou
feront 1'objet d'une procédure d'anonymisation rendant impossible toute
identification ultérieure des personnes concernées et ce en fonction de la
réglementation en vigueur et des délais de conservation en lien avec le
traitement et le Département. Concernant les mécanismes d'anonymisation, il
conviendra de s'assurer que les statistiques produites ne permettent aucune
identification, méme indirecte, des personnes concernées ;

e les acces a l'application (par exemple en télémaintenance) doivent faire 'objet d'une
tragabilité afin de permettre la détection d'éventuelles tentatives d'acces frauduleux
ou illégitimes. Les accés aux données considérées comme sensibles, au regard de la
loi du 6 janvier 1978 modifiée et du réglement européen relatif a la protection des




données, doivent quant a eux étre spécifiquement tracés en incluant un horodatage,
l'identifiant de I'utilisateur ainsi que l'identification des données concernées, et cela
pour les accés en consultation, modification ou suppression. Les données de
journalisation doivent étre conservées pendant une durée de six mois glissants a
compter de leur enregistrement, puis détruites ;

e e cocontractant s'interdit de recourir & des sous-traitants (article 28 — 2° du
Réglement) sauf cas prévu dans le cadre du marché passé avec la collectivité. 11
s'engage, en recourant a un sous-traitant, au nécessaire maintien de la sécurité et de
la confidentialité des données qui lui ont été confiées par le Département.

Concernant la détermination du niveau de sécurité requis en fonction du traitement

Le cocontractant s'engage a mettre en oeuvre les mesures techniques et organisationnelles
appropriées afin de garantir un niveau de sécurité adapté au risque, avec en particulier la
mise en oeuvre des moyens nécessaires permettant de garantir la confidentialité, I'intégrité,
la disponibilité et la résilience constante des systémes et des services de traitement.
Lorsque la finalité du traitement est susceptible d'engendrer un risque élevé pour les droits
et les libertés des personnes physiques, le cocontractant fournit une aide au responsable de
traitement (article 28-3° -f) en aidant a la réalisation d’une analyse d'impact sur la vie privée
(art. 35 duréglement) : évaluation globale du risque présenté par le traitement pour les droits
et libertés des personnes.

Concernant les failles de sécurité, physiques ou logiques (articles 33 et 34 du Réglement)
Le cocontractant s'engage a communiquer au responsable de traitement, dans les plus brefs
délais et au maximum dans les quarante-huit (48) heures apres en avoir pris connaissance,
la survenance de toute faille de sécurité ayant des conséquences directes ou indirectes sur le
traitement des données transmises par le Département des Alpes-Maritimes.

Le cocontractant documentera le plus précisément possible la faille de sécurité en indiquant
les faits concernant la violation des données a caractére personnel, ses effets et les mesures
prises pour y remédier.

Concernant la conformité des traitements
Le cocontractant met a la disposition du Département des Alpes-Maritimes toutes les
informations nécessaires pour démontrer le respect des obligations prévues par le Réglement
2016/679 relatif a la protection des données des personnes physiques et pour permettre la
réalisation d'audits.




Subventions de fonctionnement

Organismes Objet de 1a demande Commune Montant

AAA La porte ouverte Fonctionnement général de l'association. Nice 5000 €

ADAM Fonctionnement de I'épicerie sociale et solidaire Nice 10 000 €

ADRIEN Fogctlonflemént général de 'association et de la Pégomas 27 000 €
maison d'Adrien

AGIS 06 La boussole des jeunes. Nice 2000 €

A,NITREPEA assocmtl.on Congres frangais de psychiatrie et de

nicoise pour la formation et la . , \ \ .

. . psychopathologie de I'enfant et de 1'adolescent, a Nice 10 000 €

recherche en psychiatrie de Nice. 4 et 5 iuin 2026

I'enfant et de 1'adolescent ’ ]

APPESE Fonct‘lonr}emen‘t du Jard'ln pédagogique et partagé Nice 500 €
du Prieuré du vieux logis.

APPESE For.lctl'onneme‘nt du jardin pédagogique partagé et Nice 500 €
solidaire de Nice Bon voyage.

APPESE F or}ctl.onneme.nt d}l Ja'rdln partagé pédagogique et Nice 500 €
solidaire de Nice I'Ariane

APPESE Les jardins et produits APPESE pour une santé Nice 2500 €
globale.

ASAP 06 Fonctionnement général de l'association. Nice 3000 €

Association A Capella Fonctionnement général de 1'association Bendejun 1000 €




Fonctionnement de 'EVS Saint-Charles

Association EPILOGUE o Nice 5000 €
Roquebilliére.
Association pour
I'enseignement aux enfants  |Fonctionnement général de 'association. Vence 2000 €
malades
Bam,ll}e alimentaire des Alpes, Fonctionnement général de 'association. Nice 85000 €
Maritimes
Bulles d'aires Soutien au centre socioculturel itinérant. Roquesteron 20 000 €
Centre socioculturel EPT Ateliers d'échanges de compétences. Guillaumes 2000 €
UFCV
Soutien au développement et a I'animation du
CEPAGE territoire de Puget-Théniers afin d'amener de Puget-Théniers 20 000 €
nouveaux services aux habitants de la ruralité.
Coup de pouce a Antibes Fonctionnement général de l'association. Antibes 15000 €
C.r oix-Rouge Comité Sophia Fonctionnement général de l'association. Biot 4000 €
Biot Valbonne
En.t raide dans la vallée du Fonctionnement général de l'association. Berre les Alpes 500 €
Paillon
Entraide et partage Fonctionnement général de 1'association. Nice 64 000 €
Equipe Saint-Vincent Menton | Fonctionnement général de 1'association. Menton 2000 €
Harpéees les accords Consolider les actions sociales et solidaires de
. o .g I'EVS itinérant sur les 13 communes du Haut Pays Grasse 10 000 €
solidaires .
Grassois.
Harpéges les accords Relais Parents-Enfants auprées de la maison d'arrét Grasse 4000 €

solidaires

de Grasse.




Insertion Solidarité

Fonctionnement du centre social ISI MONTJOYE

Vence

5000 €

Intégration de Vence.

La semeuse g;rgs?g;? g;t du centre social LA Nice 37500 €
La semeuse Fonctionnement du centre social LA RUCHE. Nice 25000 €
La semeuse Fonctionnement de 'EVS LA CONDAMINE. Nice 25000 €
La semeuse Fonctionnement général de l'association. Nice 50 000 €
Le lien Carrossois Fonctionnement général de l'association. Carros 5000 €
Les Christ o du cceur Fonctionnement général de I'association. Valderoure 7 000 €
Les jardins partagés de Fonctionnement général de l'association. Carros 1000 €
Carros

Les ptites frimousses . s , -

Vencoises Fonctionnement général de l'association. Vence 1 000 €
Les restaurants du ceeur 06  |Fonctionnement général de 1'association. Saint-I;;l;lrrent du 100 000 €
Les week-ends solidaires Fonctionnement général de 1'association. Nice 2500 €
lc\illiltiz:::l gizl&alels/;lllll esse et dela Organisation d'ateliers d'alphabétisation. Cannes 500 €
Mes petits pois Prévention de la santé mentale en périnatalité. Nice 1500 €
Nice Bénévolat 06 Fonctionnement général de l'association. Nice 1000 €




Parlons ensemble Fonctionnement général de 'association. Grasse 500 €
PIMM S Medlatlon quartle'r Ariane gt itinérance - Nice 10 000 €
départementale déficence visuelle et auditive.

Secours catholique de Nice Fonctionnement général de l'association. Nice 10 000 €
Unicef comité azur . . , - .

L 1. , Fonctionnement général de 1'association. Nice 5000 €
meéditerranée
Vence résiliente Fonctionnement général de l'association. Vence 1 000 €
A33 Accompagnement social S/TOTAL 584 000 €
A iation DY luti . _

ssociation DYS solution Fonctionnement général de I'association. Cagnes sur mer 1 000 €
France 06
A’ss0?1at10n'Parents Enfants Fonctionnement général de l'association. Nice 15000 €
déficients visuels

. " .

Association p-m,lr lintegration Fonctionnement général de 1'association. Cagnes sur mer 10 000 €
des enfants diférents
CREAI PACA Fonctionnement général de l'association. Marseille 5000 €
Gestes oreilles yeux amour Fonctionnement général de l'association. Mouans Sartoux 3000 €
Happy-Hand Fonctionnement général de I'association. Cagnes sur mer 2500 €
Lo s Soutien a I'équithérapie en faveur des enfants en Nice 5000 €

situation de handicap.




Les donneurs de voix Nice

Bibliothéque sonore Fonctionnement général de l'association. Nice 2000 €
Mégalife Fonctionnement général de l'association. Nice 10 000 €
Signes Organisation de la journée mondiale des sourds. Nice 1 000 €
UNAFAM 06 Fonctionnement général de 1'association. Nice 5000 €
Valentin Haiiy Est Fonctionnement général de l'association. Saint }l:‘:)lj}f: dela 15000 €
Valentin Haiiy Nice Sport Fonctionnement général de I'association. Saint ﬁ:j}:: dela 4500 €
Valentin Haiiy Ouest Fonctionnement général de I'association. Le Cannet 4500 €
A23 Accompagnement social S/TOTAL 83500 €
f&id? béné\iole aux retraités Fonctionnement général de l'association. Nice 1 000 €
isolés de Nice

Amicale des joyeux retraités |Fonctionnement général de 1'association. Nice 3000 €
Chemin des sens Fonctionnement général de l'association. Cannes 2000 €
CCAS du Cannet Bougez plus, vivez mieux Le Cannet 3000 €
CLSA La main tendue Fonctionnement général de 1'association. Antibes 10 000 €
Club des ainés de Beuil Fonctionnement général de l'association. Beuil 300 €




Saint Cézaire sur

Club rural de I'amitié Fonctionnement général de 'association. . 1000 €
Siagnes

France Alzheimer 06 Fonctionnement général de l'association. Nice 17 000 €
La récré des séniors Fonctionnement général de l'association. La Gaude 3000 €
Veilleurs de vie de la Roya Fonctionnement général de I'association. Breil sur Roya 1000 €
Al13 Frais généraux S/TOTAL 41300 €
Animations loisirs a 1'hépital . " L .

nn.m’l 1ons. oISt & FROPIAL | o ctionnement général de 1'association. Antibes 2200 €
comité Antibes
Association F i . o .

ssoctation rang:al.se des Fonctionnement général de 'association. Nice 1000 €
centres de consultation
B i hologi . . .

u-r eau-au'ie PSYCROTOBIQUE 1 ¢ 1 ctionnement général de 1'association. Nice 24 000 €
universitaire
Centre LGBT Cote d'azur Fonctionnement général de l'association. Nice 18 000 €

t égional inf ti . .. .
Centre reg“’“a 1n’ Ormation . ctionnement général de 1'association. Nice 10 000 €
et promotion santé sexuelle
Ekilibre Qrganlsatlon de marches en pleine nature pour les Gatticres 200 €
séniors.

Equlrpe nationale prev et Actions de p’)rev'entlon de dépistage, santé sexuelle Paris 9000 €
santé VIH/IST/Hépatites.
Esthétisoins Fonctionnement général de 'association. Nice 1500 €




ML ol e 2 il Entraide, soydarlte et inclusion soc'lale Pour les Nice 3000 €
personnes vivant avec un trouble bipolaire.

SAMI Fonctionnement général de l'association. Grasse 8000 €
Société Francaise de .. . . .

. . Organisation du Centiéme congrés SOFCOT. Paris 50 000 €
Chirurgieot
LU TR 8 E L Fonctionnement général de 1'association. Antibes 1000 €
de l'alcool
SOS amité Nice cote d'Azur |Fonctionnement général de 'association. Nice 2000 €
SOS Cancer du sein Fonctionnement général de 1'association. Nice 2000 €
SOS Cancer du sein Organisation des régates roses. Nice 2000 €
SOS Suicide Phoenix Fonctionnement général de 'association. Nice 1500 €
Tous addict Fonctionnement général de 1'association. Mouans Sartoux 500 €
A45 Frais généraux santé S/TOTAL 135900 €

TOTAL 844 700 €

Subventions d'investissement




Organismes Objet de la demande Commune Montant
szs fiom‘leurs de voix Nice Aide a la rénovation des locaux Nice 1830 €
Bibliothéque sonore
A23 Accompagnement social S/TOTAL 1830€

TOTAL 1830€
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LE DEVELOPPEMENT DES
SOLIDARITES HUMAINES

SECRETARIAT GENERAL
CONVENTION DGADSH NC....cccevuvrersenns

entre le Département des Alpes-Maritimes et I’association ..... relative a (objet)

Entre : Le Département des Alpes-Maritimes,

représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Charles Ange GINESY, domicilié en cette qualité au
centre administratif départemental, 147 boulevard du Mercantour, B.P. 3007, 06201 Nice cedex 3, et agissant
conformément a la délibération de la commission permanente en date du , ci-aprés- dénommé « le
Département »

d’une part,

Et : L’association .......

représentée par son (sa) Président(e) ..................oee.n. en exercice, domicilié(e) en cette qualité au si¢ge social de
I’association situé ................. , ci-aprés dénommée « le cocontractant »

d'autre part,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1 : OBJET

La présente convention a pour objet :
- de mettre en place un partenariat avec le cocontractant relatif a... (ex : fonctionnement, investissement)
- de définir les modalités de réalisation de 1’action suivante : préciser 1’action ou le projet

ARTICLE 2 : CONTENU ET OBJECTIFS DE L’ACTION

2.1. Présentation de 1’action.

2.2. Objectifs de ’action (sorties en emploi, nombre de bénéficiaires, réalisation de tel projet...).

ARTICLE 3 : MODALITES D’EVALUATION

3.1. La présente action fera I’objet d’une évaluation (mensuelle/trimestrielle/semestrielle/annuelle) au moyen des
bilans d’activités détaillés et chiffrés fournis par le cocontractant avant le 31 juillet 2026.

3.2. Les documents a produire seront transmis par courriel au Département ou par mail a 1’adresse suivante :

subventionsantesocial@departement(06.fr




ARTICLE 4 : MODALITES FINANCIERES

4.1. Montant du financement :

Le montant de la participation financiére accordée par le Département pour la durée de mise en ceuvre de la présente
convention s’éléve a xxx €.

4.2. Modalités de versement :
Le versement sera effectué selon les modalités suivantes et conformément aux régles de la comptabilité publique :

H1 : Pour les conventions prévoyant un financement inférieur a 2 000 € : un versement de xxx €, dés notification
de la présente convention.

H2 : Pour les conventions dont le financement est compris entre 2 001 et 100 000 € :
- un premier versement de 70 % du financement accord¢, soit la somme de xxx €, des notification de la
présente convention,
- le solde, soit la somme de xxx €, sera versé sur demande écrite et sur production des documents suivants
justifiant de la réalisation des objectifs (ANNEXE : Tableau financier réalisé / bilans des actions /données
de I’ aide alimentaire).

H3 : Pour les conventions dont le financement est supérieur a 100 001 € :

- un premier versement de 50 % du financement accordé, soit la somme de xxx €, dés notification de la
présente convention,

- un second versement d’un montant de 25 %, soit la somme de xxx €, sur transmission d’un bilan d’activités
chiffré et détaillé intermédiaire de I’action au 30 juin (ou date de mi-parcours),

- le solde, soit la somme de xxx €, sera versé sur demande écrite et sur production des documents suivants
justifiant de la réalisation des objectifs (ANNEXE : Tableau financier réalisé / bilans des actions /données
de I’ aide alimentaire).

Par ailleurs en application de I’article L. 1611-4 du code général des collectivités territoriales qui dispose que « tout
cocontractant, ceuvre ou entreprise ayant recu une subvention peut étre soumis au controle des délégués de la
collectivité qui I’a accordée », le cocontractant devra tenir a disposition des services départementaux les rapports
d’activités, revues de presse, outils de communication relatifs aux périodes couvertes par la convention et a la
consommation détaillée des crédits ainsi obtenus.

Le cocontractant devra également transmettre au Département, dans les six mois qui suivent la fin de I’année civile
en cours, une copie certifi¢e des budgets et des comptes de 1’exercice écoulé, ainsi que tous documents faisant
connaitre les résultats de son activité et notamment un compte rendu financier qui atteste de la conformité des
dépenses effectuées a I’objet de la subvention.

ARTICLE 5 : PRISE D’EFFET ET DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention prend effet & compter de sa notification et prendra fin le 31 décembre 2026.

ARTICLE 6 : MODIFICATION ET RESILIATION DE LA CONVENTION
6.1. Modification :
La présente convention pourra étre modifiée par voie d’avenant, préalablement soumis pour accord aux deux parties.

La demande de modification de la présente convention sera réalisée en la forme d'une lettre recommandée avec
accusé de réception précisant l'objet de la modification, sa cause et toutes les conséquences qu'elle emporte.

En cas de changement de statut juridique du cocontractant, la présente convention sera modifiée par voie d’avenant,
pris aprés information préalable et accord expres du Département sur le transfert de la présente convention.

Le cocontractant transmettra notamment au Département I’ensemble des pieces relatives au changement de son statut
juridique : procés-verbal du conseil d’administration, délibération autorisant le changement de statut ou le transfert
a une autre entité, RIB et documents administratifs nécessaires au transfert de titulaire.

6.2. Résiliation :
6.2.1. Modalités générales :



En cas d'inexécution ou de modification des conditions d'exécution et de retard pris dans I'exécution de la présente
convention par le cocontractant, pour une raison quelconque, celui-ci doit en informer l'administration sans délai par
lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de non-observation des clauses de la présente convention et aprés mise en demeure par le Département,
effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception et restée sans effet pendant 30 jours calendaires, la
présente convention pourra étre résiliée de plein droit, sans qu'il y ait besoin de faire ordonner cette résolution en
justice, ni de remplir aucune formalité.

Le cas échéant, le cocontractant sera alors tenu de reverser au Département les sommes indiiment pergues.

6.2.2. Résiliation pour inexécution des obligations contractuelles :

Le Département peut mettre fin a la présente convention lorsqu’il apparait que le cocontractant n’a pas respecté les
clauses contractuelles, a contrevenu a ses obligations réglementaires, n’a pas respecté les délais d’exécution prévus.
Cette résiliation intervient aprés mise en demeure par lettre recommandée avec accusé de réception restée
infructueuse dans le délai de 30 jours. La résiliation ne donne lieu a aucune indemnisation, ni a aucune reprise de
personnel du cocontractant.

6.2.3. Resiliation unilatérale :

Le Département peut également mettre fin, a tout moment, a l'exécution de la présente convention pour un motif
d'intérét général.

La décision de résiliation de la convention est notifiée au cocontractant par lettre recommandée avec accusé de
réception. Sous réserve des dispositions particuliéres mentionnées ci-apres, la résiliation prend effet a la date fixée
dans la décision de résiliation ou, a défaut, a la date de sa notification. La résiliation ne donne lieu a aucune
indemnisation, ni a aucune reprise de personnel du cocontractant.

6.2.4. Resiliation suite a disparition du cocontractant :

En cas de disparition du cocontractant, le Département peut résilier la convention ou accepter sa continuation par le
repreneur. Un avenant de transfert est établi a cette fin conformément a 1’article 6, alinéa 1.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de la disparition juridique du cocontractant.

La résiliation ne donne lieu tant pour le cocontractant que pour les éventuels ayants-droits & aucune indemnisation,
ni a aucune reprise de personnel du cocontractant ou de ses ayants droit.

En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire du cocontractant, la convention est résiliée, si apres
mise en demeure de 'administrateur judiciaire, ce dernier indique ne pas reprendre les obligations du cocontractant
dans un délai de 30 jours.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de I’événement. La résiliation ne donne lieu tant pour le
cocontractant que pour les éventuels ayants-droits a aucune indemnisation, ni a aucune reprise de personnel du
cocontractant ou de ses ayants droit.

ARTICLE 7 : COMMUNICATION

Le cocontractant s’engage en termes de communication, a mettre en ceuvre les moyens nécessaires a une valorisation
de la contribution du Département, ainsi qu’a informer systématiquement et au préalable le Département des dates et
lieux des opérations mises en place dans le cadre de la promotion de I’événement.

D’une facon générale, le cocontractant fera en sorte de mettre en valeur et de rendre clairement visible le logo du
Département des Alpes-Maritimes sur toutes publications réalisées. Il devra soumettra au Département, pour accord
préalable et écrit, les documents reproduisant le logo du Département. Celui-ci sera reproduit dans les conditions de
taille et selon un emplacement mettant en avant I’importance de cette relation.

Le cocontractant devra en plus de la présence du logo sur les supports de communication :
— adresser des invitations lorsqu’il organise ses manifestations,
— autoriser le Département a mettre de la signalétique promotionnelle sur le lieu de I’événement,
— prévoir la présence de 1’édito du Président du Département sur la brochure de présentation,
— prévoir une page de publicité dans la brochure de I’événement,
— intégrer une fiche d’information sur les actions du Département dans le dossier de presse de 1’événement,
— intégrer le logo du Département sur le site internet renvoyant sur le site de la collectivité.



ARTICLE 8 : ASSURANCES ET RESPONSABILITES

Le cocontractant devra contracter les assurances nécessaires pour couvrir tous les accidents dont pourraient étre
victimes ou responsables les personnes physiques dans le cadre de I’exécution de la présente convention, pendant la
durée de I'action et en lien direct avec celle-ci.

ARTICLE 9 : LITIGES

Les deux parties s'efforceront de régler a 'amiable tout différend éventuel relatif a I'interprétation des stipulations de
la présente convention ou a son exécution au moyen d’une lettre recommandée avec accusé de réception adressée a
’autre cocontractant.

A défaut de résolution amiable intervenue dans le délai d’un mois suite a réception de la lettre recommandée avec
accusé de réception mentionnée a 1’alinéa précédent, les litiges relatifs a la présente convention seront portés devant
le tribunal administratif de Nice.

ARTICLE 10 : CONFIDENTIALITE ET PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNEL
10.1. Confidentialité :

Les informations fournies par le Département des Alpes-Maritimes et tous documents de quelque nature qu’ils soient
résultant de leur traitement par le cocontractant restent la propriété du Département des Alpes-Maritimes.

Tous les documents et les données récoltées via tous logiciels, emails, fiches de liaison sont strictement couverts par
le secret professionnel (article 226-13 du code pénal). Les parties sont tenues, ainsi que I’ensemble de leur personnel,
a I’obligation de discrétion et a ’obligation de confidentialit¢ durant toute I’exécution de la présente convention et
apres son expiration.

Conformément aux articles 34 et 35 de la loi du 6 janvier 1978 modifiée relative a I’informatique, aux fichiers et aux
libertés, le cocontractant s’engage a prendre toutes précautions utiles afin de préserver la sécurité des informations
et notamment, d’empécher qu’elles ne soient déformées, endommagées ou communiquées a des personnes non
autorisées.

Le cocontractant s’engage a respecter, de facon absolue, les obligations suivantes et a les faire respecter par son
personnel et ses sous-traitants :
- ne prendre aucune copie des documents et supports d’informations confiés, a I’exception de celles
nécessaires pour les besoins de I’exécution de sa prestation, objet du présent contrat ;
- ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que celles spécifiées dans le cadre du
contrat ;
- ne pas divulguer ces documents ou informations a d’autres personnes, qu’il s’agisse de personnes privées ou
publiques, physiques ou morales ;
- prendre toutes mesures permettant d’éviter toute utilisation détournée ou frauduleuse des fichiers
informatiques en cours d’exécution du contrat ;
- prendre toutes mesures, notamment de sécurité matérielle, pour assurer la conservation des documents et
informations traités tout au long de la durée du présent contrat.

En fin de convention, et conformément a la durée 1égale de conservation des documents, il s’engage a :
- procéder a la destruction de tous fichiers manuels ou informatisés stockant les informations saisies, sauf en
cas de continuité de 1’action ;
- ou arestituer intégralement les supports d’informations selon les modalités prévues au présent contrat.

Si pour I’exécution de la présente convention, les parties ont recours a des prestataires de service, ceux-ci doivent
présenter des garanties identiques pour assurer la mise en ceuvre des mesures et des reégles de confidentialité sus-
énoncées.

Dans ce cas, les parties s'engagent a faire souscrire a ces prestataires de services les mémes engagements que ceux
figurant dans le présent article. A défaut, un engagement spécifique doit étre signé par lesdits prestataires mettant a
la charge de ces derniers les obligations sus-énoncées.



Le Département des Alpes-Maritimes se réserve le droit de procéder a toute vérification qui lui paraitrait utile pour
constater le respect des obligations précitées par le cocontractant.

1l est rappelé qu’en cas de non-respect des dispositions précitées, la responsabilité du titulaire peut également &tre
engagée sur la base des dispositions des articles 226-17 et 226-5 du code pénal.

Le Département des Alpes-Maritimes pourra prononcer la résiliation immédiate de la convention, sans indemnité en
faveur du titulaire, en cas de violation du secret professionnel ou de non-respect des dispositions précitées.

10.2. Protection des données a caractére personnel et formalités CNIL :

Le partenaire signataire de la convention s’engage a respecter les dispositions de la loi n°® 78-17 du 6 janvier 1978
relative a I’informatique, aux fichiers et aux libertés, modifiée par la loi n® 2004-801 du 6 aotit 2004, le Réglement
(UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 ; et la nouvelle réglementation sur la protection
des données personnelles.

Droit d’information des personnes (en cas de collecte des données personnelles entrant dans le champ de la convention)
Le signataire de la convention s’engage a fournir aux personnes concernées par les opérations de traitement et de
collecte de données, 1’information liées a leurs droits ;

Exercice des droits des personnes (en cas de gestion de données personnelles entrant dans le champ de la convention)

Dans la mesure du possible, le signataire de la convention doit aider le Département des Alpes-Maritimes a s’acquitter
de son obligation de donner suite aux demandes d’exercice des droits des personnes concernées : droit d’acces, de
rectification, d’effacement et d’opposition, droit a la limitation du traitement, droit de ne pas faire 1’objet d’une
décision individuelle automatisée (y compris le profilage).

Délégué a la protection des données

Le signataire de la convention communique au Département des Alpes-Maritimes le nom et les coordonnées de son
délégué a la protection des données, s’il en a désigné un conformément a ’article 37 du réglement européen sur la
protection des données.

Registre des catégories d activités de traitement

Le signataire de la convention (qu il soit considéré comme responsable de traitement ou sous-traitant), déclare tenir
par écrit un registre de toutes les catégories d’activités de traitement conformément a I’article 30 du Réglement (UE)
2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016.

10.3. Sécurité des données a caracteére personnel : annexe jointe a la présente convention.

Nice, le

Le Président du Département Le Président de
des Alpes-Maritimes

Charles Ange GINESY



ANNEXE A LA CONVENTION PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES
Entrée en vigueur du Reéglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016
relatif & la protection des personnes physiques a I'égard du traitement des données a caractere personnel et
a la libre circulation de ces données, et abrogeant la directive 95/46/CE (réglement général sur la protection
des données)

Cette annexe a pour objectif, sans que cela ne soit exhaustif, de balayer les obligations liées a I’entrée
en vigueur du Réglement 2016/679 et de rappeler les ¢léments majeurs a prendre en compte par le partenaire
qui porte également une responsabilité (article 82 et suivants du réglement).

Le Département, ainsi que le partenaire, signataire de la convention (dont les obligations sont visées
au considérant (1) et a I’article 28 du Réglement), doivent prendre toutes les précautions utiles au regard
des risques présentés par les traitements pour préserver la sécurité des données a caractére personnel
(Section 2, article 32 a 34 du Réglement). Ils doivent, notamment au moment de leur collecte, durant leur
transmission et leur conservation, empécher que les données soient déformées, endommagées ou que des
tiers non autorisés y aient acces. Ils s’engagent a présenter les garanties suffisantes quant a la mise en ceuvre
des mesures techniques et organisationnelles appropriées de maniére a sécuriser le traitement. Il appartient
en particulier au partenaire, signataire de la convention d’engager d’ores et déja le « Privacy by Design »
afin de se mettre en conformité.

Les impacts de ce réglement sont majeurs en termes de droits pour 1’usager et en termes d’organisation et
d’actions liées a la sécurité des traitements.

A cet égard, le partenaire dont les obligations sont édictées par 1’article 28 du Reéglement 2016/679, doit
notamment s’assurer que :

e toute transmission d’information via un canal de communication non sécuris¢, par exemple internet,
s’accompagne de mesures adéquates permettant de garantir la confidentialit¢ des données
échanggées, telles qu'un chiffrement des données ;

e les personnes habilitées disposant d’un acces aux données doivent s’authentifier avant tout acces a
des données a caractére personnel, au moyen d’un identifiant et d’un mot de passe personnels
respectant les recommandations de la CNIL voire de I’ANSSI, ou par tout autre moyen
d’authentification garantissant au moins le méme niveau de sécurité ;

e un mécanisme de gestion des habilitations doit étre mis en ceuvre et régulierement mis a jour pour
garantir que les personnes habilitées n’ont acces qu’aux seules données effectivement nécessaires a
la réalisation de leurs missions. Le partenaire, signataire de la convention, s’engage a définir et
formaliser une procédure permettant de garantir la bonne mise a jour des habilitations ;

e des mécanismes de traitement automatique garantissent que les données a caracteére personnel seront
systématiquement supprimées, a ’issue de leur durée de conservation, ou seront renvoyées au
responsable de traitement ou feront I’objet d’une procédure d’anonymisation rendant impossible
toute identification ultérieure des personnes concernées et ce en fonction de la réglementation en
vigueur et des délais de conservation en lien avec le traitement et le Département. Concernant les
mécanismes d’anonymisation, il conviendra de s’assurer que les statistiques produites ne permettent
aucune identification, méme indirecte, des personnes concernées ;

e lesacces al’application (par exemple en télémaintenance) doivent faire 1’objet d une tragabilité afin
de permettre la détection d’éventuelles tentatives d’acces frauduleux ou illégitimes. Les acces aux
données considérées comme sensibles, au regard de la loi du 6 janvier 1978 modifiée et du
réglement européen relatif a la protection des données, doivent quant a eux étre spécifiquement
tracés en incluant un horodatage, 1’identifiant de I’utilisateur ainsi que I’identification des données




concernées, et cela pour les acceés en consultation, modification ou suppression. Les données de
journalisation doivent étre conservées pendant une durée de six mois glissants a compter de leur
enregistrement, puis détruites ;

e Le partenaire s’interdit de recourir a des sous-traitants (article 28 — 2° du Reéglement) sauf cas prévu
dans le cadre du marché passé avec la collectivité. Il s’engage, en recourant a un sous-traitant, au
nécessaire maintien de la sécurité et de la confidentialité des données qui lui ont été confiées par le
Département.

Concernant la détermination du niveau de sécurité requis en fonction du traitement

Le partenaire s’engage a mettre en ceuvre les mesures techniques et organisationnelles appropriées afin de
garantir un niveau de sécurité adapté au risque, avec en particulier la mise en ceuvre des moyens nécessaires
permettant de garantir la confidentialité, 1’intégrité, la disponibilité et la résilience constante des systemes
et des services de traitement.

Lorsque la finalité du traitement est susceptible d’engendrer un risque élevé pour les droits et les libertés
des personnes physiques, le partenaire fournit une aide au responsable de traitement (article 28-3° -f) en
aidant a la réalisation d’une analyse d’impact sur la vie privée (art. 35 du réglement) : évaluation globale
du risque présenté par le traitement pour les droits et libertés des personnes.

Concernant les failles de sécurité, physiques ou logiques (articles 33 et 34 du Reglement)

Le partenaire s’engage a communiquer au responsable de traitement, dans les plus brefs délais et au
maximum dans les quarante-huit (48) heures aprés en avoir pris connaissance, la survenance de toute faille
de sécurité ayant des conséquences directes ou indirectes sur le traitement des données transmises par le
Département des Alpes-Maritimes.

Le partenaire documentera le plus précisément possible la faille de sécurité en indiquant les faits concernant
la violation des données a caractére personnel, ses effets et les mesures prises pour y remédier.

Concernant la conformité des traitements

Le partenaire met a la disposition du Département des Alpes-Maritimes toutes les informations nécessaires
pour démontrer le respect des obligations prévues par le Réglement 2016/679 relatif a la protection des
données des personnes physiques et pour permettre la réalisation d'audits.




ANNEXE 1 : TABLEAU FINANCIER

Le tableau financier devra faire apparaitre les montants prévisionnels communiqués lors du dépot de la demande de subvention
et les montants réalisés a la date d’envoi de I’annexe.

, Année 5 ,
Année 2025 A“T‘e.e. 2025 Année 2025
A 2025 Prévisionnel
Prévisionnel . En cours de
mmuniqué | BN cours de communiqué calisati
DEPENSES JommuAE | réalisation RECETTES lors du dépot reatisation
lors du dépot G
©) de la demande
de la demande

©

©

Achat de matériel

Subventions de
I’Etat

Achat de consommables

Subventions du

Département
. Subventions de la
Achat de documentation L.
Région
Frais de réception, missions, Subventions des
etc. communes
. .. . Autr ntion:
Frais administratifs utres subventions
publiques

Frais immobiliers

Produits de ventes

Frais financiers

Produits de

manifestations

Produits de
Assurances .

prestations
Impdts Cotisations
Variations de stocks Dons

Dépenses de personnel

Intéréts, produits

financiers
Charges sociales
Dotation aux amortissements R’eprlseg

d’amortissement
Dotation aux provisions Repr} SCS de

provisions
Divers Divers
TOTAL DES TOTAL DES
DEPENSES RECETTES

Faitle:..........coooiiiiiiiii,

Signature :




ANNEXE 2 : DONNEES DE L’AIDE ALIMENTAIRE

Le tableau ci-dessous devra faire apparaitre les données chiffrées de 1’aide alimentaire a la date d’envoi de 1’annexe.

NB D’AIDES , DENREES
DENREES i
NB DE NB DE NB DE COLIS | NBDE REPAS | ALIMENTAIRES COLLECTEES DISTRIBUEES
BENEVOLES | BENEFICIAIRES | ALIMENTAIRES SERVIS (BON/CHEQUE) (ENKG) (EN KG)
DISTRIBUES DISTRIBUES

Commentaires / Description de 1’action :

Signature :
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